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Procedury obowigzujace w szkole

1. Procedura rekrutacji dziecka do oddzialéw przedszkolnych Szkoly Podstawowej im.
Powstancow Styczniowych w Chruslinie
Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozn.
zm.);
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych
szkot do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232, z pozn. zm.).
Rozporzgdzenia MEN z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie przyjmowania osob nie bedgcych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkol, zaktadow ksztatcenia nauczycieli i
placowek (Dz.U. z 2001r. Nr 131, poz. 1458)
Ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U z dnia 30 pazdziernika 2013 r., poz. 1265),
Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oSwiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7),

UWAGA !
DZIECI 6 - LETNIE MAJA OBOWIAZEK ODBYCIA PRZYGOTOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO

Informacje ogélne
1. Kryteria przyjmowania dzieci pi¢ecioletnich do oddzialu przedszkolnego.

1) W postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatéw przedszkolnych biorg udziat dzieci od 3 do 6
lat zamieszkate w obwodzie szkoty, tj. w miejscowosciach: Chruslina, Chruslina Kolonia,
Niesiotowice, Owczarnia, Chruslanki Mazanowskie oraz dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Zasady i kryteria zapisow
W Szkole Podstawowej w Chruslinie organizowane sga oddziaty przedszkolne

— Dzieci w wieku 3 do 6 lat zameldowane i1 zamieszkate w obwodzie szkoty, przyjmowane
sg z urzgdu — w oparciu o informacje rodzicow (karta zgloszenia dziecka do oddziatu
przedszkolnego — zatacznik 1) oraz dane z ewidencji ludnosci,

(] dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, przyjmowane sg do oddziatu przedszkolnego,
jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami, na pisemny wniosek rodzicéw /prawnych
opiekunow skierowany do dyrektora szkoty (wniosek o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego- (zatacznik 2) i karta zgtoszenia dziecka- zatgcznik -1).

1) Wykaz szkol, w ktorych planuje si¢ utworzenie oddziatow przedszkolnych lub inne
formy edukacji przedszkolnej:

Nazwa szkoly Tel. / (fax.).
Szkota Podstawowa w Starych Boiskach 81 8286006
Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych w Jozefowie nad 81 8285023
Wista




Szkola Podstawowa w Chruslankach Jozefowskich 81 8286003

2) Terminy naboru do oddziatu przedszkolnego:

(1 od 02.03. do 25.03.— pobieranie w sekretariacie lub ze strony internetowej szkoty
(www.spchruslina.pl), karty zgloszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego oraz
whniosku - jesli dziecko mieszka poza obwodem szkoty; wypetione wnioski i karty
zgloszenia nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie szkoty,

(1 do 25.03.— pisemne potwierdzenie przez rodzicow /prawnych opiekunow/, u
dyrektora szkoty woli kontynuowania edukacji przedszkolnej w oddziale
przedszkolnym  w szkole, do ktorej dziecko obecnie uczeszcza,

(1 do 31.03.— ogtoszenie wstepnej listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego,

(1 do 20.04.— sktadanie odwotan od decyzji Komisji rekrutacyjnej,

(1 30.04.— przekazanie rodzicom decyzji w sprawie odwotania i ogloszenie listy dzieci
przyjetych do oddziatu przedszkolnego (lista bedzie wywieszona na tablicy ogloszen
przy pokoju nauczycielskim),

(1 po 20.07.— ogtoszenie listy dzieci przyjetych spoza obwodu szkoty.

4. W przypadku podjecia przez rodzicow/prawnych opiekundéw, decyzji o realizacji
rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu lub szkole poza obwodem,
rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do powiadomienia szkoty obwodowej o
miejscu realizacji przez dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego. (
Oswiadczenie nr 1)

5) W czerwcu organizowane jest zebranie informacyjne dla rodzicéw (o terminie rodzice
zostang poinformowani na stronie internetowej szkoty (www.spchruslina.pl ).

6) Zatworzenie oddziatow, dobor dzieci i przydzielenie wychowawcow odpowiada
dyrektor szkoty.

Wymagane dokumenty:
1) Karta Zgloszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego (zatacznik nr 1).

2) Wnhniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego (zatacznik nr 2).

3) Os$wiadczenie nr 1. — powiadomienie o spetnianiu obowiazku przedszkolnego poza

szkolg.

4) Os$wiadczenie Nr 2 — rodzic samotnie wychowujgcy dziecko.

5) Os$wiadczenie Nr 3 - rodzina zastepcza.

6) Oswiadczenie Nr 4 - o niepelnosprawnos$ci dziecka lub innego cztonka rodziny.

7) Oswiadczenie nr 5- kontynuacja obowigzku przedszkolnego

8) Os$wiadczenie nr 6 - wielodzietnosci rodziny

Dokumenty dodatkowe

0 Kserokopia lub oryginat skroconego aktu urodzenia (do wgladu).

O Dowdd osobisty rodzica

—  Oswiadczenia potwierdzajace spetnianie kryteriow dodatkowych okreslonych przez
organ prowadzacy



http://www.spchruslina.strefa.pl/
http://www.spchruslina.strefa.pl/
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/karta-zloszenia-dziecka-do-oddzialu-przedszkoln.doc
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/wniosek-o-przyjecie-do-oddzialu-przedszkolnego.doc
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%201-o-formie-spelniania-obowiazku-przedszkolnego.doc
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%201-o-formie-spelniania-obowiazku-przedszkolnego.doc
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%202-osoby-samotnie-wychowujacej-dziecko.docx
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%203-o-rodzinie-zastepczej.docx
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%204-o-niepelnosprawnosci.docx
file:///D:/myweb/rekrutacja/rekrutacja/oswiadczenie%205-o-kontynuacji-obowiazku-przedszkolnego.doc

Zalgcznik nr 1 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

KARTA ZGtOSZENIA DZIECKA DO ODDZIAtU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM POWSTANCOW STYCZNIOWYCH W CHRUSLINIE

Data przyjecia karty zgtoszenia:

Nr zgtoszenia /

WYPELNIAJA RODZICE (PRAWNI OPIEKUNOWIE) DZIECKA

Prosze o przyjecie mojego dziecka do oddziatu ROK O - dziecko trzyletnie
przedszkolnego: SZKOLNY O - dziecko czteroletnie
2..../ [ - dziecko piecioletnie
|:| - w Szkole Podstawowej im Powstancow Styczniowych 20 [ - dziecko szeécioletnie
w Chruslinie O - inny wiek dziecka
Informacje o dziecku

Nazwisko Imie/ imiona
Data P leznodé d
urodzenia oLZv\\//rc:?:ljznosc ° |:| - szkota w Chruslinie
Miejsce
urodzenia szkolnego |:| - inna szkota
PESEL HEEEEEEER

Staty adres zameldowania dziecka

Miejscowos¢

Ulica, nr

Kod pocztowy, poczta

Adres zamieszkania dziecka
(wpisag, jesli jest inny niz
zameldowania)

Miejscowos¢

Ulica, nr

Kod pocztowy, poczta

Dane szkoty obwodowej (wypetnic,
jesli dziecko nalezy do obwodu
innej szkoty).

Miejscowosc

Nazwa szkoty

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

|:| Tak

[ ] nie

Dziecko posiada opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej

|:| Tak

[ ] nie

Deklaracja pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym 5 godzin

|:| Tak

[ ] nie

Deklaracja pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym powyzej 5

godzin

|:| Tak

|:| Nie

Dziecko bedzie korzystac¢ z wyzywienia

|:| Tak

|:| Nie

Dane rodzicéw (opiekunow)

Dane

Matki (opiekunki)

Ojca (opiekuna)

Imie / imiona

Nazwisko/ nazwiska

Nr telefonu kontaktowego




E-mail kontaktowy

Adres zamieszkania / zameldowania:

|:| - statego |:| -

Dane adresowe - statego - tymczasowego
|:| & |:| y & tymczasowego

Miejscowos¢

Ulica, nr

Kod pocztowy, poczta

Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie
kandydata do publicznych przedszkoli

W przypadku sktadnia wnioskéw do 3 réznych
przedszkoli, prosze wpisa¢ nazwy przedszkoli —w

kolejnosci od najbardziej do najmniej
preferowanych. Jezeli rodzic sktada tylko jeden wniosek

do oddziatu przedszkolnego w SP w Chruslinie — prosze
wpisac tylko: Chruslina

Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wptyna¢ na funkcjonowanie dziecka w oddziale przedszkolnym (

stan zdrowia, specyficzne potrzeby, zainteresowania, itp.)

.............

Informacja o spelnianiu kryteriow ustawowych

UWAGA JezZeli chcqg Panstwo, by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spelnianie danego Kkryte
kolumnie trzeciej tego kryterium, prosze napisa¢ TAK i dolgczyé do wniosku oeswiadczenie (do pol

kancelarii szkoty) lub wskazane dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego Kryterium.

rium, w
)rania w

1. Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata
zatqcznik: oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.

2. Niepetnosprawnos¢ kandydata
zatqcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

3. Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata
Zatgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

4. Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
zatgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie ré(wnowazne
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

5. Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
zatqcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
zatgcznik: prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajqcy rozwaod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem).

7. Objecie kandydata pieczg zastepcza

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2013 r. poz.135).

zatqcznik: dokument potwierdzajqcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca

Informacja o spetnianiu kryteriéw dodatkowych

UWAGA Jezeli chcg Panstwo, by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w




kolumnie trzeciej tego kryterium, prosze napisa¢ TAK i dolgczyé do wniosku oswiadczenie (do pobrania
kancelarii szkoly) lub wskazane dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego kryterium.

=

Uczeszczanie starszego rodzenstwa kandydata do przedszkola, do ktérego zostat ztozony wniosek

Aktywnos¢ zawodowa obojga rodzicow kandydata (oboje rodzice pracujacy, takze w gospodarstwie
rolnym)

Rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujacy dziecko pozostaje w zatrudnieniu, prowadzi
gospodarstwo lub dziatalno$¢ gospodarczg albo pobiera nauke w systemie dziennym

Kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata nie przekracza 100% kwoty okreslonej w art. 5 ust 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych

Odprowadzanie podatku rolnego przez przynajmniej jednego z rodzicéw (prawnych opiekunéw ) w
gminie J6zeféw nad Wistg

Deklaracje, zobowigzania rodzicow

Upowazniamy do odbioru z oddziatu przedszkolnego (autobusu Imiona i nazwiska oséb upowaznionych:
szkolnego) naszego dziecka, wymienione obok petnoletnie osoby

nie bedace pod wptywem alkoholu (poza rodzicami /opiekunami

prawnymi).
Bierzemy na siebie petng odpowiedzialno$¢ prawng za

bezpieczeristwo odebranego dziecka, od momentu jego odbioru
przez wskazang, upowazniong przez nas osobe.

Przyjmuje do wiadomosci, ze dyrektor szkoty w celu weryfikacji
podanych danych moze zazgda¢ niezwtocznego dostarczenia .
dokumentéw potwierdzajacych stan faktyczny podany we D Tak D Nie
Whniosku

Zobowigzujemy sie do:

o  przestrzegania postanowien statutu.

o uczestniczenia w zebraniach rodzicow.

o  przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ osobiscie

lub przez osobe petnoletnig, zgtoszong powyzej, zapewniajgcg dziecku bezpieczenstwo.
o  niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach w podanych wyzej informacjach.
o ubezpieczenia dziecka od nieszczesliwych wypadkdéw.
Wyrazam zgode na upublicznienie wynikéw rekrutacji poprzez wywieszenie ich na tablicy w budynku szkoty oraz

umieszczenie na stronie internetowej szkoty.

Pouczenia:

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 k.k. oswiadczam, ze podane powyzej dane sg zgodne ze stanem
faktycznym. W przypadku stwierdzenia (podczas weryfikacji) posSwiadczenia nieprawdy zawartej we Whniosku i karcie
zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego, nastgpi dyskwalifikacja dziecka z rekrutacji.

podpis matki/opiekunki prawnei. ...............................,...podpis ojca/ opiekuna prawnego ...................cccocoevevevrveerveervenne..

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku o
przyjecie do celéw zwigzanych z przeprowadzeniem naboru do oddziatu przedszkolnego oraz organizacjg pracy i
funkcjonowaniem oddziatu przedszkolnego, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opiekunki prawne;j. ...................cccccvveueunnc. podpis ojca/ opiekuna prawnego ....................cc.cooeveunn..
Potwierdzam zapoznanie sie z kartami informacyjnymi opracowanymi na podstawie art. 13 RODO, dotyczgcymi zasad
przetwarzania moich danych osobowych oraz przystugujacych mi praw z tym zwigzanych, obowigzujgcymi w Szkole
Podstawowej im. Powstancéw Styczniowych w Chruslinie (karty dostepne w sekretariacie i na stronie szkoty w

zaktadce BIP).

podpis matki/opiekunki prawnei. ......................cccoo........  podpis ojca/ opiekuna prawnego .....................coceeeervrevennne.




Decyzja o przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego
Komisja na posiedzeniu w dniu

a) zakwalifikowata dZIECKO.......c.cceceeeeiiieeeteee ettt e
do oddziatu przedszkolnego od dnia 1 wrzesnia .................... roku.
b) nie zakwalifikowata dziecka.........cccoevrreveeveceieeee e
(imie i nazwisko dziecka)
Z POWOAU...ouriurceeeieesietiereese et se et aeseeesstaeeesasaeeesnssesesestesesssasessessrsasestesessesasersesessensnsssansens




Zalgcznik nr 2 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego
Chruslina, dnia ..cccooeveeeeevininnnnnnnnn.

(adres zamieszkania)

Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

WNIOSEK
RODZICA / PRAWNEGO OPIEKUNA
O PRZYJECIE DZIECKA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH W CHRUSLINIE
w roku szkolnym ...................cll

Zwracam si¢ z prosba o przyjecie mojego dziecka

(imiona i nazwisko)
UrodzONedo .....vvvvveiieiieeie e, W ettt ettt :
(data urodzenia) (miejscowo$c)

Zameldowanego W .........ccceeeveeveeveeeceecenee Ul i kod pocztowy..........ceuiiiiiiiinne.

Zamieszkatego w ..., ul. oo kod pocztowy.........oceiiiiiiiiiiin
do oddzialu przedszkol.nego .......................

Szkoty Podstawowej im. Powstancoéw Styczniowych w Chruslinie w roku szkolnym...........cccccceneeee.

(podpis rodzica/prawnego opiekuna dziecka)

Zalaczniki:
1. Kkarta zgloszenia dziecka do oddzialu przedszkolnego,
2. o$wiadczenia wg karty zgloszenia

3. kopia skroconego aktu urodzenia dziecka (do wgladu)
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Zatqcznik nr 3 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia ccceeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiieieeeeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka)

Oswiadczenie Nr 1

W zwigzku z ustawowym obowigzkiem powiadamiania szkoty o formie spetniania obowigzku
przedszkolnego dzieci w wieku 6 lat oSwiadczam, ze moje dziecko

(imie i nazwisko)
Urodzone, dNia ...eeeeeeeeeeieiveeiieeeeee e e r.w

w roku szkolnym ................. bedzie realizowato obowigzek przedszkolny/obowigzek szkolny w

(petna nazwa placéwki, adres)

Jednoczes$nie zobowigzuje sie do informowania szkoty obwodowej o zmianach formy
spetniania przez syna/cérke obowigzku przedszkolnego/szkolnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w os$wiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawnej. ............ceeeeeveeeeveeereeeveeeerenennne.

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............cccceeeeeevveecvveeeverenannnn
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Zatgcznik nr 4 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia ceceeeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 2

Oswiadczam, ze samotnie wychowuje AZIECKO ettt e e e st s e eese s eneeee
(imie i nazwisko dziecka)
Nie zamieszkuje i nie prowadze wspdlnego gospodarstwa domowego z ojcem/matka" dziecka.
Os$wiadczam, ze jestem zatrudniona (y) na podstawie:”
1. Umowy o prace
2. Umowy cywilnoprawne;j
3. Pobieram nauke w trybie stacjonarnym
4. Prowadze gospodarstwo rolne / pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczaf’.
Miejsce zatrudnienia/uczelni: (Nalezy podac adres zaktadu pracy/uczelni)

Jestem swiadoma (y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w os$wiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawne;j. .............cceeeeeveeeeveveereeceeeavrenennne.

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............ceceeveeeevvveeevveeevevenannnn

1 Zgodnie z art. 4 pkt. 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, samotne wychowanie dziecka oznacza to
wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem.

2 Wrasciwe podkreslic.
®  Niewlasciwe skresli¢.
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Zatgcznik nr 5 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia cccceeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeas

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 3

Dobrowolnie o$wiadczam, ze jestem rodzing zastepczg dla dziecka

(imie, nazwisko i pesel dziecka)

Jednoczesnie upowazniam dyrektora szkoty do zweryfikowania podanych informacji.
Swiadoma/$wiadomy jestem, ze w przypadku ztozenia oéwiadczenia zawierajacego nieprawdziwe

informacje, dziecko moze zostac skreslone z listy przedszkolakéw/uczniow.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawne;j. .............ceeeeveeeveeereeeveeeecreeeenne.

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............ceceeeeeeevveecveveecvenenannnn
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Zatqcznik nr 6 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia .....cccoovvvieeeeeeeeeieeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicéw/prawnych opiekundw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 4

Dobrowolnie oswiadczam, ze wobec mnie, mojego dziecka do 16 roku zycia lub osoby powyzej 16

roku zycia, ktérag mam na wychowaniu (odpowiednie nalezy POAKreslic) ..........ieeeereeieeieeierieessrississenean,

(imie, nazwisko i pesel dziecka)

orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz catkowitg niezdolnos¢ do pracy

oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenc;ji.

Swiadoma/$wiadomy jestem, ze w przypadku ztozenia oéwiadczenia zawierajgcego nieprawdziwe
informacje, dziecko moze zostac skreslone z listy przedszkolakéw/ucznidw.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki PraOwWnej. ............uceveeveveeeereveveeesveeevevesvennss

podpis ojca/ opiekuna Prawnego.............ccecveeveveeveeevvvesveseeannn.
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Zatgcznik nr 7 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia cecceeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka)

Oswiadczenie Nr 5

Oswiadczam, ze moje dziecko

urodzone dnia ..c.cceeeeeeveeieieeinieneennnn, r.w

bedzie kontynuowato realizacje wychowania przedszkolnego / obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego w roku szkolnym .........c.ccecvvieeeinnnnns W:

(nazwa placéwki)
Jednoczesnie zobowigzuje sie do informowania szkoty o zmianach formy spetniania przez syna/cérke
obowiazku przedszkolnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki PraOwWnej. ............uceveeveveeeereveveeesveeevevesvennss

podpis ojca/ opiekuna Prawnego.............cccecveevevecvveevvveseeseeennn.
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Zalgcznik nr 8 do procedury rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Chruslina, dnia ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicéw/prawnych opiekundw dziecka)

Oswiadczenie nr 6

whnioskodawcy o wielodzietno$ci rodziny kandydata

(O 1SV Lo [or2= 10 s TP 2= PA 1101 (o NPT TP
(imie i nazwisko kandydata)

o ktorego przyjecie do klasy pierwszej wnioskuje, wychowuje sie w rodzinie wielodzietnej, tzn. w

ktorej jest troje i wiecej dzieci.

Jestem swiadoma/my odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawnej. ...........uccveevevereersveieeesvvraveressvennns

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............ceceeveeevveeeveeeerenenannnn
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2. Procedura zapisu dziecka do szkoly

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO
Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Data przyjegcia karty zgloszenia: . . Nr zgloszenia

WYPELNIAJA RODZICE (PRAWNI OPIEKUNOWIE) UCZNIA

Prosze o przyjecie mojego dziecka do
[ 1375,
|:| - Szkoty Podstawowej im Powstarncéw Styczniowych ROK SZKOLNY .....ccocvvrriennnns
w Chruslinie
Informacje o dziecku
Imi
Nazwisko . .e/
imiona
Data Przynalezno
urodzenia é¢do [ ]- szkota w Chruglinie
Miejsce obwodu .
- inna szkota

urodzenia szkolnego |:|
PESEL

Miejscowos¢
Staty adres zameldowania Ulica, nr
dziecka

Kod pocztowy,

poczta

Miejscowos¢
Adres zamieszkania dziecka Ulica, nr
(jesli jest inny niz zameldowania)

Kod pocztowy,

poczta
Dane szkoty obwodowej Miejscowos¢
(wypetnié, jesli dziecko nalezy do
obwodu innej szkoty) Nazwa szkoty
Rodzic samotnie wychowujacy dziecko |:| Tak |:| Nie
Dziecko w rodzinie zastepczej |:| Tak |:| Nie
Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

. P P |:| Tak |:| Nie

specjalnego
Dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci |:| Tak |:| Nie
Dziecko posiada opinie poradnia psychologiczno |:| Tak |:| Nie




pedagogicznej

Dziecko bedzie dojezdzato autobusem szkolnym

|:| Tak

|:| Nie

Dziecko bedzie oczekiwato na autobus szkolny w
Swietlicy szkolnej

|:| Tak

|:| Nie

Dziecko bedzie uczeszczato na zajecia z religii

|:| Tak

[] nie

Dziecko bedzie korzysta¢ z wyiywienia

|:| Tak

|:| Nie

Dane rodzicéw (opiekundéw)

Dane Matki (opiekunki)

Ojca (opiekuna)

Imie / imiona

Nazwisko/ nazwiska

Nr telefonu kontaktowego

E-mail kontaktowy

Adres zamieszkania / zameldowania:

|:| - statego |:| -

tymczasowego

Dane adresowe

|:| - statego |:| - tymczasowego

Miejscowos¢

Ulica, nr

Kod pocztowy, poczta

Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wptyna¢ na funkcjonowanie dziecka w szkole (stan zdrowia,

specyficzne potrzeby, zainteresowania, itp.)

Deklaracje , zobowigzania rodzicow

Upowazniamy do odbioru ze szkoty (autobusu
szkolnego) dziecka, wymienione obok petnoletnie

Imiona i nazwiska oséb upowaznionych:

osoby nie bedace pod wptywem alkoholu (poza
rodzicami /opiekunami prawnymi).
Bierzemy na siebie petng odpowiedzialnos¢

prawng za bezpieczenstwo odebranego dziecka,
od momentu jego odbioru przez wskazang,
upowazniong przez nas osobe.

Przyjmuje do wiadomosci, ze dyrektor szkoty w
celu weryfikacji podanych danych moze zazadac
niezwtocznego dostarczenia dokumentow |:| Tak
potwierdzajgcych stan faktyczny podany we
Whiosku.

|:| Nie
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Zobowigzujemy sie do:
przestrzegania postanowien statutu szkoty.
regularnego uiszczania wymaganych optat z tytutu wyzywienia w wyznaczonym terminie.
uczestniczenia w zebraniach rodzicéw.
przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty bezposrednio po zakoriczeniu zajeé osobiscie lub przez osobe
petnoletnig, zgtoszong powyzej, zapewniajacy dziecku bezpieczerstwo.
niezwtocznego informowania o wszelkich zmian w podanych wyzej informacjach.
o ubezpieczenia dziecka od nieszczesliwych wypadkow.

O O O O

O

Wyrazam zgode na upublicznienie wynikdéw rekrutacji poprzez wywieszenie ich na tablicy w budynku szkoty oraz
umieszczenie na stronie internetowej szkoty.

Pouczenia:

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 k.k. oswiadczam, ze podane powyzej dane sg zgodne ze stanem
faktycznym. W przypadku stwierdzenia (podczas weryfikacji) poswiadczenia nieprawdy zawartej we Whniosku i
karcie zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego, nastgpi dyskwalifikacja dziecka z rekrutacji.

podpis matki/opiekunki prawnei. ......................cc............. podpis ojca/ opiekuna prawnego .................c.cccoevveverenn...

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku o
przyjecie do celéw zwigzanych z przeprowadzeniem naboru do oddziatu przedszkolnego oraz organizacjg pracy i
funkcjonowaniem oddziatu przedszkolnego, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opiekunki prawne;j. ............................... podpis ojca/ opiekuna prawnego ....................cccoeververeevevveannnn.
Potwierdzam zapoznanie sie z kartami informacyjnymi opracowanymi na podstawie art. 13 RODO, dotyczacymi
zasad przetwarzania moich danych osobowych oraz przystugujgcych mi praw z tym zwigzanych, obowigzujgcymi w
Szkole Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie (karty dostepne w sekretariacie i na stronie szkoty

w zaktadce BIP).

podpis matki/opiekunki prawnei............................. podpis ojca/ opiekuna prawnego .....................ccceeevevvvvereesunan.

Decyzja o przyjeciu dziecka do szkoty:
Dziecko zostato przyjete / nie zostato przyjete do klasy ..................... Szkoty Podstawowej w Chruslinie
z powodu

(nalezy wskazac przyczyny w przypadku odmowy przyjecia dziecka))

(miejscowos¢, data) (podpis dyrektora)
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3. Procedura rekrutacji uczniéw do klasy I Szkoly Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Chruslinie

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozn.
zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych
szkot do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232, z pozn. zm.).

Rozporzgdzenia MEN z dnia 4 pazdziernika 2001 r. w sprawie przyjmowania osob nie bedgcych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkol, zaktadow ksztatcenia nauczycieli i
placowek (Dz.U. z 2001r. Nr 131, poz. 1458)

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U z dnia 30 pazdziernika 2013 r., poz. 1265),

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7),

I. Termin rekrutacji
1. Nabor do klasy pierwszej prowadzony jest w nastepujacych terminach:
a) od 02.03. do 25.03 — pobieranie w sekretariacie lub ze strony internetowej szkoty
(www.spchruslina.pl), karty zgloszenia dziecka do klasy pierwszej oraz wniosku -
jezeli dziecko mieszka poza obwodem szkoty; wypelnione wnioski 1 karty
zgloszenia nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie szkoty.
b) do 31.03 ogtoszenie wstepnej listy dzieci przyjetych do klasy pierwszej,
c) do 20.04.— sktadanie odwotan od decyzji Komisji rekrutacyjnej,
d) 30.04.— przekazanie rodzicom decyzji w sprawie odwotania i ogloszenie listy dzieci
przyjetych do klasy,
e) po 20.07.— ogloszenie listy dzieci przyjetych spoza obwodu szkoty.
I1. Obowigzek szkolny
1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Do klasy I przyjmowane sa dzieci :

a) 6- letnie posiadajgce opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

b) 7- letnie

3. Wymogu, o ktérym mowa w pkt. 2b nie stosuje si¢ w przypadku, gdy dziecko

posiada negatywna opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci

rozpoczgcia spetniania obowigzku szkolnego.
I11. Zasady rekrutacji

1. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu w oparciu o dane z ewidencji ludnosci

dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktory obejmuje miejscowosci: Chruslina,

Chruslina Kolonia, Owczarnia, Niesiotlowice, Chruslanki Mazanowskie.

2. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw dziecko zamieszkate poza obwodem
szkoly moze zosta¢ przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

Decyzje¢ o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.
4. W przypadku, gdy liczba wnioskdw rodzicéw /prawnych opiekundow o przyjecie do
szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych

w
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miejsc, ktorymi dysponuje szkota, dzieci przyjmuje si¢ z uwzglednieniem kolejnosci
nastepujacych kryteriow:

a) w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka,

b) miejsce pracy rodzicow znajduje si¢ w poblizu szkoty,

C) w obwodzie szkoty zamieszkujg krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy
rodzicow / prawnych opiekundw w zapewnieniu mu nalezytej opieki.

5. Za tworzenie oddzialéw, dobor dzieci 1 przydzielenie wychowawcoéw odpowiada dyrektor
szkoty.
IV. Postepowanie rekrutacyjne
1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

2 Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

3 Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

(] ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego,

(] podanie do publicznej wiadomos$ci — na tablicy ogloszen - listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych w formie listy zawierajacej imiona i
nazwisko,

(1 sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

4.  Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwisko.

V. Dzieci nie b¢dace obywatelami polskimi

Dzieci nie bedace obywatelami polskimi przyjmowane sg do szkoty na warunkach i w trybie
dotyczacym obywateli polskich.

V1. Odroczenia

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze zosta¢ odroczone.
2. Decyzj¢ w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoty, wylacznie dla dziecka

zamieszkalego w obwodzie szkoty.
3. W celu podjecia decyzji Dyrektor Szkoty zasigga opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
VII. Zapisy

Do dopetienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty zobowigzani sg jego
rodzice lub prawni opiekunowie.
Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy szkoty podstawowej polega na:
a)  pobraniu ze strony internetowej lub sekretariatu szkolnego wniosku i karty
zgloszenia dziecka do klasy pierwszej,
b)  wypelnieniu, podpisaniu, ztozeniu wniosku i karty zgloszenia dziecka do klasy
pierwszej w sekretariacie szkoty,
Rodzic /prawny opiekun osobiscie zapisuje dziecko w sekretariacie szkoty, sktadajac karte
zgloszenia dziecka do szkoty (zalacznik nr 1) oraz:
a) 1 zdjecie legitymacyjne /mozna uzupetni¢ we wrzesniu/,
b) kserokopie lub oryginat skroconego aktu urodzenia (do wgladu),
d) rodzice /prawni opiekunowie dziecka spoza obwodu szkoty oprocz karty zgtoszenia
dziecka sktadajg wniosek do dyrektora szkoty — (zatacznik nr 2)
e) do karty zgloszenia dziecka 6- letniego rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg
dotaczy¢:
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(1 zaswiadczenie wydane przez uprawniong placéwke potwierdzajaca, ze
dziecko bylo objete wychowaniem przedszkolnym w roku poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w szkole,

VIII. Przepisy koncowe

W przypadku braku wolnych miejsc do oddziatu klasy pierwszej rodzice dziecka, ktore nie
zostato przyjete, zostaja poinformowani niezwlocznie po zakonczeniu rekrutacji. Lista dzieci
przyjetych do klasy I zostanie wywieszona na tablicy ogloszen przy pokoju nauczycielskim.

W przypadku dzieci zameldowanych w obwodzie Szkoly Podstawowej w Chruslinie, a
zapisanych do innych szkot rodzice powinni zawiadomi¢ o tym fakcie sekretariat szkoty
obwodowej (o$wiadczenie na stronie internetowej szkoty).

ZALACZNIKI DOSTEPNE NA STRONIE INTERNETOWEJ SZKOLY:

Karta zgloszenia dziecka do klasy pierwszej ( zalacznik 1).

Whiosek o przyjecie dziecka do pierwszej. (dot. dzieci spoza obwodu szkoty)- (zalacznik 2).

Oswiadczenie Nr 1 — realizacja obowiazku szkolnego poza obwodem.

Oswiadczenie Nr 2 — rodzic samotnie wychowujacy dziecko.

Os$wiadczenie Nr 3 - rodzina zastepcza.

o |9 B W N

Oswiadczenie Nr 4 - o niepelnosprawnoéci dziecka lub innego czlonka rodziny.

Dokumenty dodatkowe

0 Kserokopia lub oryginat skroconego aktu urodzenia (do wgladu).

0 Dowdd osobisty rodzica.

—  Oswiadczenia potwierdzajace spelnianie kryteriow dodatkowych okreslonych przez
organ prowadzacy
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Zalgcznik nr 1 do procedury rekrutacji do Klasy |

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO KLASY PIERWSZE]
Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Data przyjecia karty zgtoszenia:

Nr zgloszenia /

WYPELNIAJA RODZICE (PRAWNI OPIEKUNOWIE) UCZNIA

Prosze o przyjecie mojego dziecka do klasy pierwsze;j:

|:| - Szkoty Podstawowej im. Powstacéw
Styczniowych  w Chruslinie

ROK SZKOLNY [ ]- dziecko szescioletnie
.............................. D - dziecko Siedmio'etnie

Informacje o dziecku

Nazwisko Imie/ imiona
Data
urodzenia Przynaleznos¢ do |:| - szkota w Chruélinie
Miejsce obwodu szkolnego )

- inna szkota
urodzenia |:|
PESEL

Miejscowosc

Staty adres zameldowania

. Ulica, nr
dziecka

Kod pocztowy, poczta

. . Miejscowosc
Adres zamieszkania

dziecka

e e .. Ulica, nr
(jesli jest inny niz

zameldowania
) Kod pocztowy, poczta

Dane szkoty obwodowej Miejscowosé
(wypetnic, jesli dziecko

nalezy do obwodu innej Nazwa szkoty

szkoty)

Rodzic samotnie wychowujgcy dziecko |:| Tak |:| Nie
Dziecko w rodzinie zastepczej |:| Tak |:| Nie
Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia )
specjalnego |:| Tak |:| Nie
Dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci |:| Tak |:| Nie
Dziecko posiada opinie poradnia psychologiczno .
pedagogicznej |:| Tak |:| Nie
Dziecko bedzie dojezdzato autobusem szkolnym .
(dotyczy dzieci mieszkajacych od szkoty powyzej 3km) |:| Tak |:| Nie
Dziecko bedzie oczekiwato na autobus szkolny w .
Swietlicy szkolnej |:| Tak |:| Nie
Dziecko bedzie uczeszczato na zajecia z religii/etyki |:| Tak |:| Nie
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Dziecko bedzie korzysta¢ z wyzywienia

[J1ak [ ] Nie

Kryteria dodatkowe

UWAGA Jezeli cheq Panistwo, by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego
kryterium, prosze napisaé TAK i dolgczyé do wniosku eswiadczenie (do pobrania w kancelarii szkofy) lub wskazane dokumenty

potwierdzajgce spelnianie tego kryterium.

Uczeszczanie starszego rodzenstwa kandydata do szkoty, do ktérej zostat ztozony wniosek

gospodarstwie rolnym)

Aktywno$é zawodowa obojga rodzicdw kandydata (oboje rodzice pracujacy, takze w

Rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujacy dziecko pozostaje w zatrudnieniu, prowadzi
gospodarstwo lub dziatalnos¢ gospodarczg albo pobiera nauke w systemie dziennym

Dane rodzicow (opiekunow)

Dane Matki (opiekunki) Ojca (opiekuna)

Imie / imiona

Nazwisko/ nazwiska

Nr telefonu kontaktowego

E-mail kontaktowy

Adres zamieszkania / zameldowania:

Dane adresowe |:| - statego |:| - tymczasowego |:| - statego |:| - tymczasowego

Miejscowosc

Ulica, nr

Kod pocztowy, poczta

Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wptynac na funkcjonowanie dziecka w szkole (stan zdrowia,

specyficzne potrzeby, zainteresowania, itp.)

Deklaracje , zobowigzania rodzicow

Upowazniamy do odbioru ze szkoty
(autobusu szkolnego) dziecka,
wymienione obok petnoletnie osoby
nie bedace pod wptywem alkoholu

(poza rodzicami Jopiekunami
prawnymi).

Bierzemy na siebie petna
odpowiedzialno$¢ prawnag za

bezpieczestwo odebranego dziecka,
od momentu jego odbioru przez
wskazang, upowazniong przez nas
osobe.

Imiona i nazwiska oséb upowaznionych:

Przyjmuje do wiadomosci, ze dyrektor
szkoty w celu weryfikacji podanych
danych moze zazada¢ niezwtocznego
dostarczenia dokumentéw
potwierdzajacych stan faktyczny
podany we Whniosku.

[ ] Tak [ ] nie
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Zobowigzujemy sie do:
o  przestrzegania postanowien statutu szkoty.
o  regularnego uiszczania wymaganych opfat z tytutu wyzywienia w wyznaczonym terminie.
o uczestniczenia w zebraniach rodzicow.
o  przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty bezposrednio po zakorczeniu zajeé osobiscie lub przez osobe
petnoletnig, zgtoszong powyzej, zapewniajaca dziecku bezpieczerstwo.
niezwtocznego informowania o wszelkich zmian w podanych wyzej informacjach.
o  ubezpieczenia dziecka od nieszczesliwych wypadkow.

(@)

Wyrazam zgode na upublicznienie wynikdéw rekrutacji poprzez wywieszenie ich na tablicy w budynku szkoty oraz
umieszczenie na stronie internetowej szkoty.
Pouczenia:
Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 k.k. oswiadczam, ze podane powyzej dane s3 zgodne ze stanem
faktycznym. W przypadku stwierdzenia (podczas weryfikacji) poswiadczenia nieprawdy zawartej we Whniosku i karcie
zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego, nastapi dyskwalifikacja dziecka z rekrutacji.

podpis matki/opiekunki prawne;. ................cccooeeeiveeurenn. podpis ojca/ opiekuna prawnego .....................ccoceevun..

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyjecie do
celéw zwigzanych z przeprowadzeniem naboru do oddziatu przedszkolnego oraz organizacjg pracy i funkcjonowaniem
oddziatu przedszkolnego, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opiekunki prawne;j. ............................... podpis ojca/ opiekuna prawnego ....................coveevvveveevereenn..
Potwierdzam zapoznanie sie z kartami informacyjnymi opracowanymi na podstawie art. 13 RODO, dotyczacymi zasad
przetwarzania moich danych osobowych oraz przystugujacych mi praw z tym zwigzanych, obowigzujagcymi w Szkole

Podstawowej im. Powstancéw Styczniowych w Chruslinie (karty dostepne w sekretariacie i na stronie szkoty w zaktadce
BIP).

podpis matki/opiekunki prawnei............................. podpis ojca/ opiekuna prawnego ....................coceeevevvvveeesunan.

Decyzja o przyjeciu dziecka do klasy pierwszej:
Dziecko zostato przyjete / nie zostato przyjete do klasy pierwsze;j.
z powodu

(nalezy wskazaé przyczyny w przypadku odmowy przyjecia dziecka)

(miejscowo$é, data) (podpis dyrektora)
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Zatqcznik nr 2 do procedury rekrutacji do klasy 1

................................................................................... Chruslina, dnia..........cccccveeeviiriieeiiiiiiiesieenn

adres zameldowania

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie
WNIOSEK RODZICA / PRAWNEGO OPIEKUNA
O PRZYJECIE DZIECKA DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH W CHRUSLINIE
w roku szkolnym ....................

* prosimy o czytelne wypetnienie wniosku drukowanymi literami
Zwracam sie z prosbg o przyjecie mojego dziecka .......cocceeivineineniecie e

urodzonego ..........oceeiuinnnn.. W ottt
(data urodzenia) (miejscowosc)

Zameldowanego Ul........ccuveveveeceeeseveeeenns W eiieiieiirrreeeeeesesssannnnnes kod pocztowy.......cccceeveruennnen.
Zamieszkatego ul. ..., W et kod pocztowy.......c.cceeuenneee

do pierwszej klasy Szkoty Podstawowej im. Powstancéw Styczniowych w Chruslinie
w roku szkolnym ..................

Oswiadczam, iz dziecko uczeszczato/ nie uczeszczato* do przedszkola / oddziatu przedszkolnego w
szkole.

*(niepotrzebne skreslic)

Nazwa i adres przedszkola (szkoty), do ktérego dziecko uczeszczato od ............... roku zycia:

W zwigzku z tym, ze dziecko nie byto objete wychowaniem przedszkolnym do wniosku dotgczam opinie
Poradni Psychologiczno Pedagogicznej z

(wpisa¢: nazwe Poradni, numer i date wydania opinii lub nie dotyczy)
Informuje, ze  szkotg  rejonowg mojego  dziecka jest  Szkota Podstawowa im.

Dane kontaktowe rodzicow/opiekunéw:

IMIE 1 NAZWISKO .vveeiieie ettt ceee e e ee et e e e e e telo e,

IMIE 1 NAZWISKO .vveeiieie ettt ceee e e ee et e e e e e e e banee s tel e
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Uzasadnienie wniosku (wtasciwe podkreslic):
a) w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka,
b) miejsce pracy rodzicow znajduje sie w poblizu szkoty,
c) w obwodzie szkoty zamieszkujg krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajgcy rodzicow
(opiekundw prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki,
d) droga dziecka do szkoty jest krdtsza niz do szkoty obwodowej,
e) dzieci pracownikdw szkoty.

Oswiadczenie dotyczace tresci zgtoszenia

» Przyjmuje do wiadomosci, ze dyrektor szkoty w celu weryfikacji podanych danych moze zazadac
niezwtocznego dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych stan faktyczny podany we Wniosku.

» Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 k.k. o$wiadczam, ze podane powyzej dane sg
zgodne ze stanem faktycznym. W przypadku stwierdzenia (podczas weryfikacji) poswiadczenia
nieprawdy zawartej we Whniosku zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej, nastgpi dyskwalifikacja
dziecka z rekrutacji.

> Zobowigzuje sie pisemnie potwierdzi¢ wole korzystania z innych ustug w szkole.

Oswiadczenie dotyczace danych osobowych
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawneyj. .............cceeeeeveeeeveveereeceeeavrenennne.

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............c.eeeeeeeeeveeeeveeeevereeenenn

Do wniosku dofaczono:
1. Kkarta zgloszenia dziecka do klasy pierwszej,
2. o$wiadczenia wg karty zgloszenia
3. Kkopia skroconego aktu urodzenia dziecka (jezeli dziecko nie uczeszczalo do oddzialu przedszkolnego w/w
szkole - do wglgdu)
4. dowod osobisty rodzica/prawnego opiekuna.
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Zatgcznik nr 3 do procedury rekrutacji do klasy |

Chruslina, dnia .....coceeuvvveeeeeeennnn.
(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka)
(adres zamieszkania)
Oswiadczenie Nr 1
Oswiadczam, € MOJE AZIECKO .....uvviiieieiiiiiiee ettt e e e e e e aree e e e e
(imiei nazwisko,)
urodzone dnia ....cccccevveeveeeeeeeeeeennnnn. e W ettt ettt e e e et e eeeeee e e e e e e e e bbb e e e e raa e eaerraan e rarr—as
bedzie kontynuowato realizacje obowigzku szkolnego w roku szkolnym .......................... w

(nazwa placowki)
Jednoczesnie zobowigzuje sie do informowania szkoty o zmianach formy spetniania przez syna/cérke
obowigzku szkolnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawnej. ...........cccveeveverevreveieresveesseressvennns

podpis ojca/ opiekuna Prawnego.............cccecveevveecvveivuvesvessveannn.
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Zalgcznik nr 4 do procedury rekrutacji do klasy 1
Chruslina, dnia .....cccoovvvveeeeeeeeeeciieee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicéw/prawnych opiekundw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 2

Os$wiadczam, ze samotnie WyChOWUJE AZIECKO® .........vvveeeeceeeeeeeeeeee s
(imie i nazwisko dziecka)

Nie zamieszkuje i nie prowadze wspdlnego gospodarstwa domowego z ojcem/matka" dziecka.
Oswiadczam, ze jestem zatrudniona (y) na podstawie:5

1. Umowy o prace

2. Umowy cywilnoprawne;j

3. Pobieram nauke w trybie stacjonarnym

4. Prowadze gospodarstwo rolne / pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza®.

Miejsce zatrudnienia/uczelni: (Nalezy podac adres zaktadu pracy/uczelni)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawneyj. .............cceeeeveeeeveveereeceeeaveenennne.

podpis ojca/ opiekuna prawnego..............cecceveeeeveeeeveeeeveveeannen.

4 Zgodnie z art. 4 pkt. 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, samotne wychowanie dziecka oznacza to
wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem.

°  Wrasciwe podkreslic.
®  Niewlasciwe skresli¢.
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Zatqcznik nr 5 do procedury rekrutacji do klasy 1
Chruslina, dnia ccceeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeas

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 3

Dobrowolnie o$wiadczam, ze jestem rodzing zastepczg dla dziecka........ccccvvvevercercevenesernnnee

(imie, nazwisko i pesel dziecka)

Jednoczesnie upowazniam dyrektora szkoty do zweryfikowania podanych informacji.
Swiadoma/$wiadomy jestem, ze w przypadku ztozenia oéwiadczenia zawierajgcego nieprawdziwe

informacje, dziecko moze zostac skreslone z listy przedszkolakéw/uczniow.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawneyj. .............cceeeeeveeeeveeereeceeeevrenennne.

podpis ojca/ opiekuna Prawnego..............ceceeeeeecvveeeveeeeevenenannnn
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Zatgcznik nr 6 do procedury rekrutacji do klasy |
Chruslina, dnia ccceeeeeeeeeeeeiiiiieiiiiieeeeeeee,

(imie i nazwisko lub imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka)

OSWIADCZENIE Nr 4

(imie, nazwisko i pesel dziecka)

orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz catkowitg niezdolnos¢ do pracy

oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenc;ji.

Swiadoma/$wiadomy jestem, ze w przypadku ztozenia oéwiadczenia zawierajgcego nieprawdziwe

informacje, dziecko moze zostaé skreslone z listy przedszkolakdw/ucznidw.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w oswiadczeniu dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

podpis matki/opieKunki Prawnej. .............ccoeeeeveeeevevvereeceeeeveenennne.
podpis ojca/ opiekuna prawnego..............ceeeeeeeevveeevieeeeveeeenne.
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4. Procedura dopuszczenia programoéw nauczania do uzytku szkolnego

1.

2.

l. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,

Z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie Ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 811, z 2015 r. poz. 357)

1. Cel procedury
Celem procedury jest dopuszczenie do uzytku szkolnego programéw nauczania
zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

I11.  Zakres procedury
Procedura reguluje zasady postepowania wszystkich zainteresowanych stron
(nauczycieli, dyrektora) w procesie wyboru i dopuszczania programéw nauczania do
uzytku szkolnego.

IV.  Tok postepowania

1. Program nauczania ogolnego dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Program nauczania ogdlnego obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny i dotyczy
edukacji wczesnoszkolnej (ksztatcenia zintegrowanego), przedmiotu, $ciezki
edukacyjnej, bloku przedmiotowego lub ich czgsci.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogoélnego opracowany
samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

4. Opracowany, wybrany lub zmodyfikowany program musi spetnia¢ warunki opisane
W rozporzadzeniu i jest dopuszczony do uzytku, jezeli:

1) stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i zadan edukacyjnych
ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego,
2) zawiera:

- szczegoOlowe cele ksztalcenia 1 wychowania,

- tredci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego,

- sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem
mozliwos$ci indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwosci
uczniéw oraz warunkow dydaktycznych,

- opis zatozonych osiaggnie¢ ucznia, a w przypadku programu nauczania
ogblnego uwzgledniajacego dotychczasowa podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego — opis zatozonych osiggnie¢ ucznia z
uwzglednieniem standardow wymagan, bedacych podstawa
przeprowadzania sprawdzianow,

- propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia;

3) jest poprawny pod wzgl¢dem merytorycznym i dydaktycznym.

W zwigzku z tym przy ocenie opracowanego lub wybranego programu nauczyciel

powinien postuzy¢ si¢ ,,Arkuszem oceny programu” (zalacznik nr 1) lub innym
wybranym przez siebie arkuszem.
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5. Whniosek o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania nauczyciel lub grupa
nauczycieli przedstawia dyrektorowi dla danej klasy raz — na poczatku etapu ksztalcenia.
Program dopuszcza si¢ na cykl ksztalcenia. W zwigzku z tym, wnioski dotycza:

I klasy szkoty podstawowej dla cyklu I-IlI,

IV klasy szkoty podstawowej dla cyklu IV-VI.

W kolejnych latach szkolny zestaw programow jest aktualizowany, ale jezeli program

nie ulega zmianie, nie ponawiamy wniosku.

1) Wnhniosek, o ktorym mowa w pkt 5 nauczyciel lub zespot nauczycieli przedktada
dyrektorowi szkolty do 10 czerwca kazdego roku, dla programow, ktore beda
obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym, wg wzoru (zalgcznik nr 2).

2) Dyrektor szkoty dokonuje analizy przedstawionych wnioskow i w ciaggu 14 dni
podejmuje nastepujagce mozliwe decyzje:

a)

b)

W przypadku stwierdzenia, ze zaproponowany przez nauczyciela lub
zespot nauczycieli program spelnia wymagania opisane w rozporzadzeniu
oraz jest dostosowany do mozliwosci 1 potrzeb ucznidéw, dla ktorych jest
przeznaczony, dyrektor przekazuje program do sekretariatu szkoty, gdzie
zostaje on umieszczony w teczce ,,Proponowane programy nauczania
og6lnego na lata szkolne ......... (np. 2009-2012)” Programy te sg do

wgladu wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej w celu ostatecznego

zaopiniowania. O swojej decyzji dyrektor informuje zainteresowanego

nauczyciela ustnie.

W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie

wymagania rozporzadzenia, dyrektor zwraca si¢ o opini¢ o programie do:

- nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajgc
edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony, lub

- konsultanta lub doradcy metodycznego, lub

- zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole.

O swojej decyzji dyrektor informuje zainteresowanego nauczyciela ustnie.

c)

d)

h)

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 21 dni, jednak nie
pozniej niz do 25 lipca 1 powinna zawiera¢ w szczegolnosci ocene
zgodno$ci programu nauczania ogolnego z podstawg programowa
ksztalcenia ogdlnego 1 dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci
ucznioéw, dla ktorych jest przeznaczony.

Opinia nauczyciela lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w
szkole, o ktérych mowa w pkt 7.2. jest sporzadzana nieodptatnie w ramach
innych zadan nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42. ust.2. ustawy Karta
Nauczyciela i wg wzoru (zalaczniki nr 3 i 4).

Opinia konsultanta lub doradcy metodycznego jest sporzadzana na
zasadach obowiazujacych w placowce, w ktorej zatrudniony jest
konsultant lub doradca metodyczny.

W przypadku pozytywnej opinii, dyrektor postepuje jak w pkt 7.1.

W przypadku opinii negatywnej, dyrektor do dnia 31 lipca informuje
pisemnie (zalacznik nr 5) zainteresowanego nauczyciela o powodach
negatywnej opinii i zaleca wybdr innego programu lub dokonanie zmiany
W programie zaopiniowanym negatywnie (w zalezno$ci od tresci opinii, o
ktorej mowa w pkt 7.2.1.) w terminie do 20 sierpnia.

Powtdrnie wybrany lub zmodyfikowany program podlega postgpowaniu
jak w pkt 7.1.

3) Przed sierpniowym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wszyscy jej cztonkowie
majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ Z proponowanymi programami nauczania
ogoblnego zgromadzonymi w teczce, o ktdrej mowa w pkt 7.1.
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4) Na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty zasiega opinii
Rady na temat przedstawionych programow nauczania ogdlnego. Wszystkie
opinie s3 wyrazane w formie ustnej i protokotowane.

5) Dyrektor po wystuchaniu wszystkich opinii dopuszcza do uzytku szkolnego
wszystkie przedstawione programy i wigcza je do szkolnego zestawu programow
nauczania na dany rok.

V. Termin obowigzywania procedury
Procedura obowigzuje od dnia ..............coooiiiiiiiii roku do odwotania.
V1.  Zalaczniki
Arkusz oceny programu
Whiosek o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania
Opinie zespotu przedmiotowego
Informacja dyrektora o negatywnej opinii.

NS

Zalacznik nr 1. Arkusz oceny programu

ARKUSZ OCENY PROGRAMU WYBRANEGO DO REALIZACJI

IMIE I NAZWISKO NAUCZYCIELA

NAUCZANY PRZEDMIOT
NAZWA PROGRAMU ..........cociiiiiviivivccneenceeceeeneeee.. AUTOR

Lp.| Lista kontrolna (wg rozporzadzenia z dnia 8 czerwca TAK]| NIE

2009 roku)

1. Czy program zawiera szczegdtowe cele ksztatcenia?

2. Czy program zawiera szczegolowe cele wychowania?

3. Czy program zawiera tresci zgodne z treSciami nauczania
zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego?

4. Czy program zawiera sposoby osiagania celow

ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy?

5. Czy program zawiera sposoby osiggania celow
ksztalcenia i wychowania w zaleznoSci od potrzeb

i mozliwosci uczniow oraz warunkow, w jakich program
bedzie realizowany?
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Czy program zawiera opis zalozonych osiagni¢¢ ucznia, a
w przypadku programu nauczania ogolnego
uwzgledniajacego dotychczasowa podstawe programowa
ksztalcenia ogolnego — opis zalozonych osiagnie¢ ucznia
z uwzglednieniem standardow wymagan?

Czy program zawiera propozycje kryteriow oceny i
metod sprawdzania osiagnie¢ ucznia?

Czy program jest poprawny pod wzgledem
merytorycznym?

Czy program jest poprawny pod wzgledem
dydaktycznym?

10.

Czy baza dydaktyczna szkoly umozliwia realizacje
programu?

11.

Czy realizacja programu zapewnia uczniom bezpieczne i
higieniczne warunki odbywania zaje¢?

12.

Czy program uwzglednia zadania z programu
wychowawczego szkoly?

13.

Czy program uwzglednia zadania z programu
profilaktycznego szkoly?

14.

Czy program jest opracowany na optymalng liczbe
godzin realizacji?

15.

Czy program nie zawiera materialow reklamowych,
innych niz informacje o publikacjach edukacyjnych?

16.

Inne uwagi o programie:

Data i podpis nauczyciela:
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Zalacznik nr 2. Wniosek o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania

adres zamieszkania

WNIOSEK O DOPUSZCZENIE DO UZYTKU SZKOLNEGO PROGRAMU
NAUCZANIA

Dziatajac na podstawie art. 22a ust.1 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. 0 zmianie ustawy 0
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. 2014 r. poz. 811) prosz¢ o dopuszczenie
do uzytku szkolnego programu nauczania

ZALYTUIOWANEZO ...ttt et e et e et e e et eesstaeeentaeeesaeeeenbeeensaee e bbeeatneeannes
L1 (0] 51 071>
WYAAWIICTEWO .ttt ettt et ettt e et et e et et et e et et e eea e et e eeeeaeenneeens
obejmujacego etap edukacyjny .........ooiiiiiiiiiiiiii w latach

Program zawiera wszystkie tresci nauczania zawarte w podstawie programowej z
dnia 14 lutego 2017 roku 1 jest dostosowany do potrzeb edukacyjnych uczniow, dla ktérych
jest przeznaczony.

imig i nazwisko nauczyciela

W zalaczeniu arkusz oceny programu
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Dopuszczenie nr ....

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Chruslinie

Na podstawie art. 22a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz.
U. z 2004r. Nr 256 ze zm.) oraz §2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku w szkole programéw wychowania
przedszkolnego 1 programdw nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego

podrecznikéw (Dz. U. Nr 89, poz. 730) po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

Program dopuszczony do uzytku szkolnego i wpisany do Szkolnego Zestawu

Programéw Nauczania.

Zalacznik nr 3. Pozytywna opina zespolu przedmiotowego

nazwa szkoty

Pan(i) ..coooevviinniiinnnnnnns
Dyrektor

Szkoly Podstawowej Nr ........

ML e

W ittt

W odpowiedzi na Pana pismo z dnia .............. 111 SRR W sprawie wyrazenia opinii

0 programie nauczania zatytulowanym .............c.cceevvevverrerresreeeeeenennns autorstwa
................................. przeznaczonym do NaUCzZania ............cc.ceeeveeee. . W KIASIE Lo,
w latach ..., informujeg, ze zespol ........ccccovvviiiiiiiii, na
posiedzeniu W dniu ........ccceeevevieenciieenieeennnn. dokonat analizy wyzej wymienionego programu

zgodnie z zatwierdzonym przez Pana arkuszem kontrolnym.

Po przeprowadzonej analizie zespot stwierdzit, ze przedstawiony program spelnia wymagania
okreslone w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r.
w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programoéw wychowania przedszkolnego i
programo6w nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2009 r.
Nr 89 poz. 730), a w szczegblnosci jest zgodny z podstawg programowg nauczania
..................................................... okreslong rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
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23 grudnia 2008 roku w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4 poz. 17 ).W
zwigzku z powyzszym ,zeSpot .......ccccovvevevieviieiieienn przedstawiony program
OPINIUJE POZYTYWNIE
podpis przewodniczgcego zespotu
Zataczniki:
1. Arkusz kontrolny
2. Kserokopia protokotu posiedzenia zespotu

Zalacznik nr 4. Negatywna opina zespolu przedmiotowego

nazwa szkoty

Pan(i) ..oooevvieiinniinnnnnnes
Dyrektor

Szkoly Podstawowej Nr ........

ML e

W o

W odpowiedzi na Pana pismo z dnia ..................... 1) SRR W sprawie wyrazenia

opinii 0 programie nauczania zatytutowanym ............cc.cceevevvervenrennenne. autorstwa
............................................ przeznaczonym do NAUCZANIA ........ccceeveevereerienenneeen. W KlaSIe
........................... w latach ................. Informuje, Ze ZesSpot .........coceviiniiiiniiiic
na posiedzeniu W dniu ........ccccceverererennnnnns
dokonat analizy wyzej wymienionego programu zgodnie z zatwierdzonym przez Pana arkuszem
kontrolnym.

Po przeprowadzonej analizie zesp6t stwierdzil, ze przedstawiony program nie spelnia
wymagan okreslonych w § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8
czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania
przedszkolnego 1 programdw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow
(Dz. U. z 2009 r. Nr 89 poz. 730), a w szczegélnosci:

W zwigzku z powyzZszym, ZeSPOl ........oovvvveriiiiiiieiieeiee e przedstawiony program
OPINIUJE NEGATYWNIE

podpis przewodniczgcego zespotu
Zataczniki:
1. Arkusz kontrolny
2. Kserokopia protokotu posiedzenia zespotu
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Zalacznik nr S. Informacja o negatywnej opinii

(miejscowos¢ data)

Pani/Pan ......ccccevvvviinniiinnnnen.
Nauczyciel ....covvvviiiiinniiinnnn

w Szkole Podstawowej Nr ...........

ML e

W ettt

W odpowiedzi na Pani/Pana wniosek z dnia ...........c.ccccevvenennen, 0 dopuszczenie do
uzytku szkolnego programu NAUCZANIA .........cecveeeveerveeiirenieerieeneeeneens , informuje, ze dziatajac w

oparciu o § 4. ust. 2. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w
sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego i
programéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrgcznikow (Dz. U. z 2009 r.
Nr 89 poz. 730) , dyrektor zasiegnal opinii

Przeprowadzona Przez ........ccoeeveeevieeeiiieeeieeeieeeee e analiza programu, wykazala, ze
program nie spetnia wymagan okreslonych w § 4 ust.1 wyzej wymienionego rozporzadzenia,
a W szczego6lnosci:

W zwigzku z tym prosz¢ o modyfikacje programu i dostosowanie do wymagan rozporzadzenia
oraz do grupy uczniow, dla ktorych jest przeznaczony, lub prosz¢ dokona¢ wyboru innego
programu speiniajacego ww. warunki.

Ostateczny termin przedstawienia wybranego programu uptywa 20 sierpnia

podpis dyrektora szkoly
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Zalacznik nr 6. Analiza zgodnoSci programu z podstawa programowa
ARKUSZ ANALIZY ZGODNOSCI PROGRAMU Z PODSTAWA PROGRAMOWA

IMIE I NAZWISKO NAUCZYCIELA

NAUCZANY PRZEDMIOT

LICZBA GODZIN DANEGO PRZEDMIOTU W CYKLU KSZTALCENIA

LICZBA GODZIN NIEZBEDNA DO REALIZACJI PROGRAMU

TreSci nauczania Czy zawarte sg

ie?
— wymagania szczegélowe z podstawy programowej i [prreigl e

Tak Nie

W tym miejscu nalezy wpisaé¢ wszystkie tresci z podstawy
programowej
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WYKAZ POMOCY DYDAKTYCZNYCH NIEZBEDNYCH DO REALIZACJI

PROGRAMU:
DOSTEPNYCH W SZKOLE:

MOTYWACJA WYBORU PROGRAMU
ZALETY DLA UCZNIA

(miejscowos¢, data)

(imie i nazwisko nauczyciela)
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5. Procedura wyboru podrecznika

1) Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrgcznikow dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

2) Moga by¢ stosowane wytacznie podreczniki zgodne z podstawg programowa.

3) Nauczyciel powinien sprawdzi¢, czy podr¢cznik, ktory wybrat jest wpisany do wykazu
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4) Po spetieniu ww. warunkéw nauczyciel podaje do wiadomos$ci w sekretariacie nazwe
podrecznika obowigzujacego w nastgpnym roku szkolnym w nieprzekraczajacym
terminie do 1 czerwca.

5) Sekretariat przekazuje dyrektorowi listg¢ podrecznikéw w terminie do 5 czerwca.

6) Podreczniki zostajg wpisane do Szkolnego Zestawu Podrecznikow.

7) Do 15 czerwca dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci (zarzadzenie, strona
internetowa, tablica ogloszen) zestaw podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat od
poczatku nastepnego roku szkolnego.

8) W wyjatkowych okoliczno$ciach nauczyciel moze wystgpi¢ o zmiane podrecznika po
tym terminie ale tylko wowczas gdy uzyska zgode wszystkich rodzicow /uczniow/ i
zgtosi ten fakt dyrektorowi szkoty.

9) Uczen /rodzic/ w przypadku zmiany podr¢cznika nie moze ponosi¢ dodatkowych
kosztéw finansowych.

10) Dyrektor szkoty podejmujac decyzje o wyrazeniu zgody na zmiang podrecznika po 15
czerwca kierowac si¢ bedzie zawsze dobrem ucznia.

11) Zmiana podrecznika podanego do publicznej wiadomosci ( z wyjatkiem pkt 8,9) jest
niedopuszczalna.

12) Nauczyciel ocenia podrecznik za pomocg ponizszego arkusza diagnostycznego.

Arkusz diagnostyczny podrecznika

Przedmiot Zeszyt Plyta Inne

Cw.

klasa Nauczyciel

Autor: Cena:
Tytul: Stron:
Wydawnictwo: Format:
Nr w szkolnym zestawie
Nr na lisScie MEN podrecznikow:
T N NIE W
1 Czy tresci podrgcznika sg aktualne? A I PELNI
K E
Komentarz:

Czy podrgcznik nie zawiera bltedow
merytorycznych

Komentarz:

Czy ilustracje, tabele sg dla ucznia czytelne i
zrozumiate?
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Komentarz:

Czy zamieszczone ¢wiczenia umozliwiajg realizacj¢
podstawy programowej?

Komentarz:

Czy podrecznik zawiera tre$ci zgodne z podstawg

[
1  programowg?

Komentarz:

¢ Czy podrgeznik zawiera tresci zbedne?

Komentarz:

4 Czy wspiera realizacj¢ szkolnego programu
profilaktyczno —wychowawczego?

Komentarz:

§  Czy prezentowane tresci sg uporzadkowane

Komentarz:

Ogdlne wrazenie
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6. Procedura postepowania dotyczgca nierealizowania obowiazku szkolnego.

Przez nie realizacje obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieobecnos¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy i nauczyciele zobowigzani sg do systematycznej kontroli obecnosci
ucznia na zajeciach lekcyjnych.

Po stwierdzeniu faktu 5-dniowej nicobecnos$ci ucznia, wychowawca zobowigzany jest do
ustalenia powodu nieobecnos$ci i w przypadku nieuzasadnionej absencji poinformowania
pedagoga szkolnego.

Wychowawca powinien nawigza¢ kontakt z rodzicami i przypomnie¢ o konsekwencjach
prawnych wynikajacych z dalszej nieuzasadnionej nieobecnosci dziecka w szkole.

W przypadku, gdy fakt nieusprawiedliwionych nieobecnosci w szkole si¢ powtarza
wychowawca analizuje sytuacje ucznia i podejmuja dzialania w celu poprawy sytuacji
(rozpoznanie sytuacji ucznia, rozmowy z uczniem i jego rodzicami, udzielenie wsparcia w
pokonywaniu trudnos$ci szkolnych).

Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu telefonicznego lub rodzic dwukrotnie nie stawit si¢ na
umowione z wychowawca spotkanie, zostaje wystane pisemne zawiadomienie 0 absencji
ucznia (listem poleconym przez sekretariat szkoty) z prosba o kontakt rodzica ze szkotla.
W przypadku dalszego unikania kontaktu ze strony rodzicow (opiekunow prawnych)
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem powiadamia Sad Rodzinny o nierealizowaniu
obowigzku szkolnego przez ucznia.

Jesli dziecko nie zglosito si¢ na poczatku roku szkolnego do szkoty 1 wykorzystano
wszystkie dostgpne $rodki, aby ustali¢ miejsce zamieszkania dziecka, ktore nie rozpoczgto
nauki we wskazanym obwodzie, wychowawca w porozumieniu z dyrektorem powiadamia

policje i Wydziatl Edukacji Urzedu Miasta.
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7. Procedura postepowania w przypadku zaistnienia wypadku ucznia w czasie zajec
edukacyjnych.

1)

2)

3)

4)

5)

W czasie zaje¢ edukacyjnych petng odpowiedzialnos¢ za zycie i zdrowie ucznia
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia bez wzgledu na to, czy sg one zajgciami
planowymi, czy tez nauczyciel zastgpuje niecobecnego w tym czasie innego
prowadzacego dane zajecia.

Przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzié, czy sprzet

sportowy, urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narzedzia

wykorzystywane w czasie zaje¢, a takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarzaja
zagrozenia bezpieczenstwa dla ucznia. Jezeli stan techniczny budzi zastrzezenia
nauczyciel lub inna osoba prowadzgca zajecia nie ma prawa z nich korzysta¢ w pracy

z uczniem. O zaistnialym zagrozeniu prowadzacy natychmiast powiadamia dyrektora,

a w razie jego nieobecnosci osobe zastepujaca.

Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, nie wymagajacego

interwencji lekarza (powierzchowne zranienia, otarcia naskorka, stluczenia,

itp.):

Po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu higienistki

szkolnej celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegt wypadkowi o

charakterze lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen lub pracownik obstugi szkolne;j

(sprzataczka, wozna itp.).

O zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje dyrektora lub osobe zastepujaca

go.

Jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwos$¢ lub niesprawno$¢ uzytych narzedzi

nauczyciel natychmiast wycofuje je z uzytkowania. Osoba udzielajaca pierwszej

pomocy ma obowigzek upewnic sig, czy uczen nie jest chory na hemofili¢ lub
cukrzyce, badz inng chorob¢ mogaca w potaczeniu z urazem stanowic¢
niebezpieczenstwo dla zdrowia lub zycia.

Zdarzenia powyzsze nie wymaga wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania

protokotu powypadkowego.

Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji

lekarza:

a) Po stwierdzeniu, ze wypadek ktéremu ulegl uczen wymaga specjalistycznej
pomocy nalezy doprowadzi¢ go do gabinetu dyrektora lub do sekretariatu / lub
umiesci¢ w bezpiecznym, odizolowanym miejscu.

b) W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia nalezy natychmiast wezwac pogotowie
ratunkowe oraz powiadomic¢ o zdarzeniu.

c) Do czasu przybycia pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone w udzielaniu
pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne czynno$ci ratujagce
zdrowie 1 zycie ucznia.

d) Dyrektor lub osoba zastepujaca go powiadamia o wypadku organ prowadzacy,
rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia oraz inspektora bhp.

e) Celem ustalenia okoliczno$ci wypadku dyrektor powotuje komisje badajaca
przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokot, ktory musi
zawiera¢ wnioski majace zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

f) Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na
posiedzeniu rady pedagogicznej.

Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujgcego ciezkie uszkodzenie

ciala lub ze skutkiem Smiertelnym:

a) W sytuacji, kiedy nastapito cigzkie uszkodzenie ciata nalezy natychmiast wezwac
pogotowie ratunkowe, a do czasu jego przybycia osoby przeszkolone w udzielaniu
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b)

f)

pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne czynnosci ratujace
zdrowie 1 zycie ucznia.

Jezeli w wyniku wypadku nastgpit zgon osoby poszkodowanej nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne zabezpiecza miejsce zdarzenia i natychmiast
wzywa na jego miejsce dyrektora lub osobg¢ zastepujaca go.

Dyrektor lub osoba zast¢pujaca go, informuje o zdarzeniu Posterunek Policji w
Opolu Lub., Panstwowg Inspekcje Pracy, SANEPiD, rodzicow (opiekunow
prawnych) oraz organ prowadzacy.

Do czasu przybycia policji teren wypadku pozostaje zabezpieczony tak, by byto
mozliwe petne ustalenie okolicznos$ci i przyczyn zdarzenia.

Celem ustalenia okolicznosci wypadku dyrektor lub osoba zastgpujaca go
powotuje komisje badajaca przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany

jest protokot, ktoéry musi zawiera¢ wnioski majgce zapobiec powstaniu podobnych

zdarzen.
Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na
posiedzeniu rady pedagogicznej.
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8. Procedura udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej.

Po stwierdzeniu, ze wypadek, ktoremu ulegl uczen, wymaga specjalistycznej pomocy, nalezy
doprowadzi¢ dziecko do gabinetu pielggniarki szkolnej lub wezwac ja na miejsce zdarzenia.
Nauczyciel, ktéry ma lekcje, telefonicznie badz osobiscie prosi 0 pomoc w
odprowadzeniu ucznia do gabinetu pielegniarki szkolnej innego nauczyciela lub pracownika
szkoty.

Pod nieobecnos¢ pielegniarki szkolnej pomocy udziela nauczyciel prowadzacy zajecia,
wychowawca klasy lub inny pracownik szkoty.

Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku oséb nie posiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza si¢ do wykonania opatrunku, ulozenia dziecka w odpowiednie;j
pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masazu serca, niedopuszczenia do sytuacji
zagrozenia zycia.

W sytuacji udzielenia pomocy przez nauczyciela prowadzacego w tym czasie zajecia z
wigkszg grupa uczniow, jest on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych uczniow.
Pozostawienie reszty klasy bez opieki jest niedopuszczalne.

Pielegniarka lub osoba udzielajaca pomocy natychmiast powiadamia rodzicéw (opiekundow
prawnych) ucznia oraz pogotowie ratunkowe, jezeli istnieje taka potrzeba.

Po przybyciu do szkoty rodzice (opickunowie prawni) przejmuja odpowiedzialno$¢ za
dziecko i w razie konieczno$ci zabrania dziecka do szpitala, udajg si¢ tam razem Z nim.
W razie konieczno$ci przewiezienia dziecka do szpitala przez pogotowie ratunkowe, opieke
nad nim sprawuje rodzic, jezeli zdazyt juz dotrze¢ do szkoty. W innym przypadku razem z
dzieckiem do szpitala musi jecha¢ pracownik pedagogiczny szkoty (wychowawca,

nauczyciel).
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9. Procedura korzystania z telefonéw komoérkowych i sprzetu elektronicznego w szkole

Podstawa prawna

1)

2)
3)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szkot ( Dz. U z 2007 r. Nr 35, poz. 221 1222 z pdzn.
zm.)
Statut Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie
Kontrakt migdzy rodzicami, uczniami i Radg Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie
Procedura
w szkole obowiagzuje zakaz korzystania z telefonéw komérkowych i1 innych
urzadzen teleinformatycznych,
uczniowie przynoszacy do szkoty telefony komérkowe i inny sprzet
teleinformatyczny czynig to na wtasng odpowiedzialno$¢, sprzet powinien by¢
wylaczony i znajdowac si¢ w torbie szkolnej.
szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zgubienie czy kradziez
sprzgtu poza zdeponowanym u dyrektora szkoty.
w przypadku naruszania powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek odebrania
telefonu i innego sprzg¢tu, a nastepnie zdeponowania zabranego od ucznia
urzadzenia u dyrektora szkoty. Zdeponowanie winno odby¢ si¢ w obecnosci
ucznia, po uprzednim wylaczeniu sprzgtu.
po odbior telefonu zglaszaja si¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostaja
oni zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach
prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow szkoty).
jezeli sytuacja powtarza si¢ trzeci raz, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu do
szkoty, a rodzice mogg si¢ z nim kontaktowaé przez sekretariat szkolny. Uczen
ma mozliwo$¢ skontaktowania si¢ z rodzicami poprzez telefoniczny aparat w
sekretariacie szkolnym,
w przypadku kolejnego famania zasad uczen ma obnizong oceng ze sprawowania
0 1 stopien. Kazde trzy nastgpne wykroczenia powodujg obnizenie oceny do
nagannej.
wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spotecznego w szkole
mogg by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowac skierowaniem
spraw do sadu rodzinnego.

48



10. Procedura powiadamiania o zakloceniu toku lekcji
Podstawa prawna
1) Statut szkoty
2) Zarzadzenie dyrektora szkoty
3) Kontrakt z rodzicami i uczniami

Definicja

Poprzez zaktocenie toku lekcji rozumie¢ nalezy wszelkie dziatania uczniow
uniemozliwiajagce normalng realizacje jednostki dydaktycznej lub wychowaweczej.
Zaktocenie toku lekcji moze by¢ takze wynikiem zagrozenia, powstatego w sali badz na
pietrze, niezwigzanego bezposrednio z zachowaniem 1 dziataniami uczniow.

Procedura

UWAGA!

jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku ucznidéw nie pozwala
nauczycielowi na normalng realizacje¢ lekcji, powinien wysta¢ on
przewodniczacego samorzadu klasowego z informacja do pedagoga szkolnego, a
w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoty. sekretariat
zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania dyrekcji o zaistniatych
sytuacjach. Nauczyciel uczacy moze rowniez skorzysta¢ w tej sytuacji z pomocy
pracownika niepedagogicznego obstugujacego dane pietro . pracownik ten jest
zobowigzany do udzielenia nauczycielowi wszelkiej pomocy.

wychowawca zobowigzany udaé si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela i
ustalié, ktorzy uczniowie przeszkadzaja nauczycielowi, a w razie koniecznosci
zabra¢ ich z sali lekcyjnej do odrebnego pomieszczenia, np. do pokoju
pedagogow, lub- w uzasadnionych przypadkach-do gabinetu dyrektora szkoty.
wychowawca przeprowadza z uczniami rozmowe i ustala konsekwencje
zachowania, w zaleznosci od popelnionego wykroczenia.

jezeli uczen w sposdb powazny naruszyt zasady obowigzujace w szkole,
wychowawca na wniosek pedagoga powiadamia rodzicéw ucznia o jego
zachowaniu.

jezeli uczen w razacy sposob ztamal zasady, pedagog powiadamia dyrektora
szkoty i wzywa rodzicow do natychmiastowego przybycia do szkoty.

jezeli przyczyng zaktocenia toku lekcji byty przypadki okreslone w innych
procedurach-postepowac nalezy wg tych procedur.

Nie nalezy zaktoci¢ toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych
uczniowie aktualnie popethili wykroczenie).
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11. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci nauczyciela lub
innego pracownika szkoly przez ucznia
Podstawa prawna
1) Statut szkoty
2) Zarzadzenie dyrektora szkoty
3) Kontrakt z rodzicami i uczniami
4) Obowigzujgce akty prawne
Definicja
Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego
szkoty uznajemy:

a)

lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub
gestach,

b) prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestach,
€) nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikow szkoty bez ich wiedzy i
zgody,
d) naruszenie ich prywatnosci i wlasnosci prywatne;j,
e) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychiczne;j,
f) pomowienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow,
g) naruszenie ich nietykalnosci osobiste; .
Procedura

w przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godnosé
nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub pracownik
niepedagogiczny szkoty, ktory powziat takie podejrzenie, ma obowigzek
zgloszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoty , a w przypadku jego
nieobecnosci do wicedyrektora lub pedagoga szkolnego.

w obecnos$ci pracownikow wymienionych w pkt 1) procedury uczen odbywa z
nimi rozmowe¢ wstgpng 1 jezeli zachodzi podejrzenie, ze dziatat pod wptywem
jakichkolwiek srodkéw psychoaktywnych badz alkoholu, poddany jest
wstepnemu badaniu alkosensorem i narkotestem na obecnos¢ alkoholu w
wydychanym powietrzu i narkotykdw w moczu.

jezeli badanie potwierdzi powzigte przypuszczenie, wzywani sg rodzice lub
prawni opiekunowie ucznia i dalsza procedura zostaje wdrozona wg ustalonego
biegu postgpowania.

jezeli uczen nie dziatal pod wptywem srodkéw wymienionych w pkt 2) 1 3),
procedura przebiega nastgpujaco:

Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia, a zdarzenie dotyczy

punktu 1)lub 2) definicji

wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o
zaistniatej sytuacji,

uczen otrzymuje nagan¢ wychowawcy klasy na pi$mie za razace naruszenie
regulaminu szkoty 1 statutu,

rodzice /prawni opiekunowie 1 uczen podpisuja ze szkolg kontrakt indywidualny,
zawierajacy dalsze zasady wspolpracy stron,

jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o
zaistniatych okolicznosciach .

Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:

wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicow ucznia 0
zaistnialej sytuacji,

uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty na pisSmie za razgce naruszenie
regulaminu szkoty i statutu,

uczen ma obnizong ocen¢ z zachowania co najmniej o jeden stopien,
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- rodzice/prawni opickunowie i uczen podpisujg ze szkotg indywidualny kontrakt,
zawierajacy dalsze zasady wspotpracy stron,

- sporzadzona zostaje notatka stuzbowa z czynnosci szkoty, podpisana takze przez
rodzicoéw/prawnych opiekunéw ucznia,

- szkota kieruje pismo do sgdu rodzinnego z prosbg o zbadanie sprawy i podjecie
dalszego postgpowania,

- jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o
zaistnialych okolicznos$ciach.

Jezeli zachowanie ucznia dotyczy pozostatych punktoéw definicji:

- wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o
zaistniatej sytuacji i wzywa ich do szkoty,

- wzywana jest natychmiastowo policja lub straz miejska,

- uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty na piSmie za razgce naruszenie
regulaminu szkoty i statutu,

- uczen ma obnizona ocen¢ z zachowania co najmniej o jeden stopien ,

- rodzice/ prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkota kontrakt indywidualny,
zawierajacy dalsze zasady wspotpracy stron,

- sporzadzona zostaje notatka stuzbowa z czynnosci szkoty i wtasciwych stuzb,
podpisana takze przez rodzicoOw/prawnych opiekunéw ucznia,

- osoba poszkodowana zglasza na policj¢ doniesienie o popetnieniu przestepstwa z
powddztwa cywilnego,

- jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o
zaistniatych okolicznosciach.

Jezeli zdarzenie powtarza sie, szkota wystepuje do sadu rodzinnego o zaostrzenie Srodkow
do skierowania do osrodka wiacznie, a do kuratora o$wiaty kieruje wniosek o skreslenie z
listy uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania od wymierzonej kary w ciggu 14
dni od jej zastosowania.

Odwotanie sktada¢ nalezy do dyrektora szkoly w formie pisemnej, w sekretariacie szkoty.
Dokument taki zostaje wpisany do dziennika pism przychodzacych, z nadaniem numeru.
Dyrektor szkotly rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni 1 powiadamia o tym rodzicow.
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12. Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen pali papierosy,

1.

uzywa alkoholu lub innych srodkow odurzajacych, badz przejawia inne zachowania
Swiadczace o demoralizacji.

Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje wychowawcy klasy, sporzadza notatk¢ =z
uzyskanych informaciji.

Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego 1 wspdlnie planuja odpowiednie
dziatania wobec ucznia.

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacj¢. Wspdlnie z pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe z
rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci.

W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuja ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej wychowawca i pedagog moga zaproponowac rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udzialu w odpowiednich dla niego
zajeciach.

Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z wiarygodnych
zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, wychowawca w
porozumieniu z dyrektorem szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad
rodzinny lub policje.

Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddzialywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, rozmowa z uczniem, spotkania z pedagogiem), a
ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, wychowawca w porozumieniu z
dyrektorem szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w

kompetencji tych instytucji.
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13. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly

1.

10.

znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani
zdrowie, pozostawiajac go pod opieka osoby dorostej (pielggniarki, innego nauczyciela lub
pracownika szkoty).

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy i pedagoga,
sporzadza notatke stuzbowa.

O zdarzeniu powinna takze zosta¢ poinformowana pielggniarka szkolna, ktora w razie
koniecznos$ci wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia oraz
ewentualnego udzielenia pomocy medycznej.

Wychowawca lub pedagog zawiadamia o zaistniatym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow
(opiekunow prawnych) ucznia, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania dziecka ze
szkoty.

W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi), uczen
pozostaje pod opieka pielegniarki, pedagoga szkolnego lub innego pracownika szkoty do
konca urzedowania sekretariatu.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka do momentu
konca pracy sekretariatu szkoty pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty zawiadamia
najblizszg policje.

Gdy rodzic (opiekun prawny) odmowi odebrania dziecka lub przybedzie do szkoty w
stanie nietrzezwym, o pozostaniu ucznia w szkole, przewiezieniu do placéwki stuzby
zdrowia lub do przekazania go do dyspozycji funkcjonariuszom policji, decyduje lekarz po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Pedagog w porozumieniem z dyrektorem szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji,
gdy rodzice ucznia, ktory jest pod wptywem alkoholu lub innych $rodkow
psychoaktywnych, odmawia przyjscia do szkoty lub gdy uczen jest agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia lub zagraza zyciu albo zdrowiu innych oséb.

W kazdym przypadku, gdy uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw
psychoaktywnych na terenie szkoty, pedagog powiadamia pisemnie policj¢ i Sad Rodzinny.

Wychowawca dokumentuje zdarzenie, sporzadzajac notatke z ustalen.
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14. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wplywem

1.

alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych podczas wycieczki.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty uczniéw - b¢dacych uczestnikami wycieczki, ale
ze wzgledu na bezpieczenstwo pozostawia go pod opieka osoby doroste;.

W razie potrzeby, osoby przejmujace opieke nad uczniem wzywaja lekarza w celu
ewentualnego udzielania pomocy medycznej.

Kierownik wycieczki powiadamia dyrektora szkoty i rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia o zaistnialej sytuacji.

Jezeli uczen jest agresywny, badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo
zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob, kierownik wycieczki wzywa policje.

Rodzice (opiekunowie) sg zobowigzani do odbioru dziecka w sytuacjach kryzysowych na
wlasny koszt, zgodnie z podpisang deklaracja.

Gdy rodzic ( prawny opiekun) odmoéwi odebrania dziecka, lub przybedzie po dziecko w
stanie nietrzezwym o przewiezieniu ucznia do placowki stuzby zdrowia lub przekazaniu go
do dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia, w porozumieniu z kierownikiem wycieczki.

Zdarzenie zostaje udokumentowane przez kierownika wycieczki poprzez sporzadzenie
notatki stuzbowe;.

W przypadku braku kontaktu z rodzicem bezzwlocznie powiadamia sie policje.
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15. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly
substancje¢ przypominajaca wygladem narkotyk.

1.  Nauczyciel, zachowujac srodki ostroznos$ci, zabezpiecza substancj¢ przed dostepem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych), ustali¢ do kogo nalezy znaleziona
substancja.

2.  Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty i pedagoga, ktorzy wzywaja policje.

3. Po przyjezdzie policji nauczyciel niezwlocznie przekazuje funkcjonariuszom zabezpieczong
substancje 1 informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

4.  Nauczyciel dokumentuje zdarzenie, sporzadzajac notatke stuzbowa.
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16. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy
sobie niebezpieczne narzedzia, przedmioty lub substancje przypominajaca narkotyk.

1.

Nauczyciel zada od ucznia przekazania mu niebezpiecznego przedmiotu lub substancji oraz
pokazania w obecnosci innej osoby dorostej zawartosci torby szkolne, kieszeni wtasne;j
odziezy i podejmuje dziatania zmierzajace do ich zabezpieczenia.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona wyltgcznie dla policji.

Nauczyciel o zdarzeniu natychmiast powiadamia wychowawce i pedagoga szkolnego,
ktorzy informujg rodzicéw (opiekundw) ucznia, wzywaja ich do szkoty i jezeli jest to
prawnie mozliwe, oddajg przedmiot i sporzadzaja notatke stuzbowa.

W przypadku, gdy uczen odmawia przekazania niebezpiecznego przedmiotu lub substancji,
wychowawca wzywa natychmiast rodzicéw (opiekunéw) do szkoty, a jesli jest to
niemozliwe policje.

W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to substancja psychoaktywna,

pedagog lub wychowawca wzywa policje 1 rodzicow (opiekundw) ucznia.
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17. Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia palenia tytoniu lub papierosow
elektrycznych przez ucznia na terenie szkoly.

1. Nauczyciel nakazuje uczniowi zwrot papierosow i informuje o zdarzeniu wychowawce
Klasy.

2. Wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i
odnotowuje ten fakt w zeszycie zachowania.

3. W przypadku odmowy oddania przez ucznia papieroséw, wychowawca natychmiast wzywa
rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia do szkoty.

4. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe z

uczniem i jego rodzicami.
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18. Procedura postepowania z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

1. Wychowawca po pojawieniu si¢ trudnosci wychowawczych z uczniem przeprowadza
ponowng, wnikliwg diagnoze sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia.

2. W stosunku do ucznia sprawiajgcego problemy wychowawcze, wychowawca podejmuje
nastepujace dziatania zmierzajace do eliminacji trudnos$ci i rozwigzania jego problemow
szkolnych ucznia:

e we wspoOlpracy z pedagogiem przeprowadza diagnozg probleméw wychowawczych i
emocjonalnych ucznia oraz planuje tok postgpowania z wychowankiem,

e informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka o istniejgcych trudnosciach i
zapoznaje ich z dziataniami jakie zostang podjete w szkole w stosunku do ucznia
jednoczes$nie zobowigzujac rodzicéw do rzetelnej wspotpracy,

e w przypadku utrzymujacych si¢ trudnosci z uczniem, nauczyciel inicjuje spotkania z
cztonkami zespolu wychowawczego i zespotu nauczycieli uczacych ~ w danej klasie
celem uzyskania pomocy i wsparcia w przezwyci¢zaniu probleméw wychowawczych,

e po przeanalizowaniu sytuacji wychowawca moze zasugerowac przeprowadzenie badan
psychologicznych lub psychiatrycznych, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii
w dalszej edukacji ucznia,

¢ na spotkaniu Rady Pedagogicznej lub zespotu nauczycieli uczacych w klasie,
wychowawca szczegotowo zapoznaje grono nauczycielskie z zaistnialym problem,
przedstawia dotychczasowe dzialania oraz stan faktyczny na dany dzien. Rada
Pedagogiczna ustala dalszy tok postepowania z uczniem.

3. W stosunku do ucznia, ktérego postgpowanie nie ulega poprawie mimo podjetych dziatan
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty zawiadamia Sad Rodzinny.

4. W przypadku gdy Sad Rodzinny zastosowat srodek zaradczy wobec ucznia w postaci

nadzoru kuratorskiego o zachowaniu ucznia na biezaco informowany jest kurator.
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19. Procedura wdrazania jednolitego stroju w szkole
Podstawa prawna
1) Statut szkotly
2) Zarzadzenia dyrektora szkoty
3) Kontrakt z rodzicami i uczniami
4)  Aktualne akty prawa o§wiatowego
Procedura

decyzje o wyborze obowigzujacego w szkole jednolitego ubioru podejmujg wspolnie
rada pedagogiczna, rada rodzicoOw i samorzad uczniowski.

dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona, przygotowujac propozycje do
wyboru, ma obowigzek uwzglednié¢ status materialny wigkszosci uczniow, a
najbardziej potrzebujacym zapewni¢ dofinansowanie.

uczniowie majga obowigzek noszenia wybranego stroju w szkole w kazdy dzien
powszedni, z wyjatkiem dni, w ktoére obowigzuje stroj galowy.

uczen, ktory w dniu powszednim nie przyszedt do szkoty w obowigzujacym stroju
ma obowigzek w tym dniu nosi¢ stroj galowy.

w przypadku, gdy uczen nie ma na sobie wyznaczonego stroju (mundurka) lub stroju
galowego, otrzymuje ostrzezenie, zgodnie ze statutem szkoty.

gradacja kar zgodna jest z zalozeniami statutu szkoty.

notoryczne niewywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia przez brak obowiazujacego
stroju (lub stroju galowego) moze spowodowac obnizenie oceny z zachowania nawet
o dwa stopnie w stosunku do catoksztattu postawy ucznia.
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20. Procedura rozstrzygania sporow pomiedzy organami szkoly.

1

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami Szkoty oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do Dyrektora Szkoty.

Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany
zapoznac¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie
tych stanowisk.

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajagcego w szkole —
strony sporul.

O swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Jezeli w sporze migdzy organami strong jest Dyrektor Szkoty, rozstrzygniecia
dokonuje Zespot Mediacyjny.

Zespot Mediacyjny jest powolywany sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej o
najdtuzszym stazu pracy.

W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pieciu nauczycieli zatrudnionych na czas
nieokreslony.

Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego czlonkdéw przestaje
pei¢ funkcje nauczyciela.

Kolejni cztonkowie Zespolu Mediacyjnego wybierani sg wedlug zasady
wymienionej w ust. 7.

Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organéw
lub Dyrektora Szkoty.

Zespol Mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu mi¢dzy organami Szkoty, a
Dyrektorem Szkoly jest zobowigzany zapoznac¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

Zespot Mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia poprzez glosowanie.

O swojej decyzji Zespol Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemne;j
z pelnym uzasadnieniem.

Decyzja Zespolu Mediacyjnego jest ostateczna.
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21. Procedura rozstrzygania sporéw pracownik szkoly-dyrektor

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Whplynigcie pisemnej informacji do Rady Pedagogicznej skierowanej przez jedna
ze stron konfliktu o zaistniatym sporze.

Wstepne zapoznanie si¢ przez Rade Pedagogiczng z zaistnialym problemem
miedzy nauczycielem a dyrektorem.

Podanie propozycji rozwigzania sporu przez Rade Pedagogiczng.

W przypadku nieprzyjecia zaproponowanych rozwigzan przez strony konfliktu,
Rada Pedagogiczna powotuje komisje w sktadzie:

a) 2 czlonkéw Rady Pedagogiczne;,

b) przedstawiciel Zwigzku Zawodowego na prosbg strony,

C) przedstawiciel Organu Prowadzacego i Organu Nadzorujacego.

Decyzja komisji.

Poinformowanie stron o zajetym stanowisku oraz mozliwosciach i terminie
odwotania si¢ od decyzji komis;ji.
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22. Procedura rozstrzygania sporow miedzy pracownikami szkoly.

1)

2)
3)
4)
5)

Whptynigcie informacji do dyrektora szkoty skierowanej przez jedng ze stron
konfliktu o zaistniatym sporze.

Zapoznanie si¢ przez dyrektora z zaistniatym problemem.

Przedstawienie stronom propozycji rozwigzywania sporu.

Wydanie przez dyrektora szkoty decyzji rozwigzania konfliktu.

W przypadku nieprzyjecia proponowanego rozwigzania sporu poinformowanie
stron 0 mozliwo$ci odwotania si¢ do Organu Prowadzacego.
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23. Procedura rozstrzygania sporéw nauczyciel-uczen

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Whplynigcie zgloszenia o zaistnieniu sporu od jednej ze stron konfliktu do
wychowawcy (jesli strong jest wychowawca - do dyrektora)

Zapoznanie rodzicoOw lub prawnych opiekunéw ucznia z zaistnialym problemem.

Préba rozstrzygnigcia sporu na drodze wymiany zdan pomigdzy uczestnikami
sporu i osobami poinformowanymi.

W przypadku nieosiggni¢cia porozumienia powotanie komisji w sktadzie:

a) 2 czlonkéw rady pedagogicznej,

b) dyrektor szkoty,

b) wychowawca (jesli nie jest strong w konflikcie),

c) 2 swiadkdow w sporze,

d) 2 czlonkdéw samorzadu uczniowskiego.

Rozstrzygnigcie sporu i ewentualne sankcje karne zgodne ze Statutem Szkoty 1
Kartg Nauczyciela.

Poinformowanie stron o mozliwosci i terminie odwolania si¢ od decyzji komisji
do Organu Prowadzacego.

b
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24. Procedura rozstrzygania sporow rodzic-nauczyciel

1) Przyjecie przez dyrektora zgloszenia o zaistnieniu sporu.

2) Wstepne zapoznanie si¢ z problemem.

3) Wyjasnianie sytuacji i ustalenie sposobu rozwigzania sporu.

4)  Wydanie decyzji.

5) Poinformowanie stron 0 mozliwosci i terminie odwotania si¢ od decyzji do organu
prowadzacego.
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25. Procedura postepowania w przypadku agresji stownej ucznia.

1. Nauczyciel badz pracownik szkoty, bedacy swiadkiem agresji stownej zobowigzany jest do
natychmiastowej, stanowczej reakcji stownej na zaistnialg sytuacje:

e reaguje stownie na zachowanie ucznia i powstrzymuje dalszg agresj¢ stowna,
e wyjasnia z uczniem zaistnialg sytuacje,

e zglasza fakt do wychowawcy lub pedagoga szkolnego,

e notuje zaistniale wydarzenie w zeszycie uwag, sporzadza notatk¢ stuzbowa.

2. Wychowawca lub nauczyciel przeprowadza rozmowe z uczniem (lub uczniami) biorgcymi
udzial w zachowaniu agresywnym, celem ustalenia przyczyn zdarzenia.

3. Wychowawca informuje sprawcow agresji stownej o konsekwencjach takiego zachowania
oraz powiadamia rodzicéw o zaistnialej sytuacji.

4. W przypadku powtarzajacych sie aktéw agresji stownej lub pojawiajacego si¢ nasilenia
przejawow agresji stownej u ucznia wychowawca lub nauczyciel przeprowadza rozmowe z
uczniem w obecnosci rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia. Zobowigzuje rodzicow do
podjecia odpowiednich dziatah wychowawczych.

5. W przypadku agresji stownej skierowanej do nauczyciela lub innych pracownikéw szkoty
pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty zobowigzany jest do podjecia dziatan zgodnie

z procedurg postepowania w przypadku naruszenia godno$ci pracownika szkoty.
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26. Procedura postepowania nauczyciela, w przypadku wystapienia sytuacji przemocowej
miedzy uczniami.

1. Nauczyciel stownie i stanowczo reaguje na zaistnialg sytuacje, doprowadza do przerwania
incydentu, rozdziela i odizolowuje sprawce od ofiary.

2. W razie potrzeby jest zobowigzany do udzielenia uczniom pierwszej pomocy
przedmedycznej i wezwania pielegniarki szkolne;.

3. Nauczyciel zglasza przypadek agresji wychowawcom ucznidéw, ktérych ta sytuacja dotyczy i
pedagogowi szkolnemu, sporzadza notatkg stuzbowa.

4. Wychowawcy i nauczyciel rozmawiajg z ofiarg i sprawcg (oddzielnie) oraz ewentualnymi
$wiadkami, w celu wyjasnienia sytuacji.

5. Wychowawca lub nauczyciel informuje rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniéw o
zdarzeniu, poucza rodzicéw ofiary o mozliwosci ztozenia zawiadomienia na policji.

6. Jezeli doszto do naruszenia godnoS$ci ucznia, jego nietykalnosci cielesnej lub zachodzi
podejrzenie popetnienia czynu karalnego, pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty

informuje policje lub/i Sad Rodzinny.
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27. Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej pracownika szkoly.

1. W przypadku naruszenia godnos$ci osobistej nauczyciel lub inny pracownika informuje o
zdarzeniu pedagoga lub dyrektora szkoty i sporzadza notatke opisujacg zdarzenie.

2. Pedagog ustala przebieg zajscia i §wiadkow zdarzenia, przeprowadza z nimi rozmowg.

3. Pedagog wzywa do szkoty rodzicow (opickundéw prawnych) ucznia, informuje 0
zdarzeniu i1 dalszym postepowaniu wobec ucznia.

4. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego pracownika szkoty

(nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6

czerwca 1997r. - Kodeks karny Dz.U.Nr 88, poz.553, z pozn. zm.).

5. W sytuacji wyjatkowej (zagrozenia zycia, nieobecnosci dyrektora lub pedagoga)

nauczyciel/pracownik szkoty zawiadamia niezwlocznie o zdarzeniu policjg.
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28. Procedura postepowania nauczyciela, gdy uczen uniemozliwia prowadzenie lekcji.

Nauczyciel prowadzacy zajecia upomina stownie ucznia, przeprowadza z nim rozmowe, a w
przypadku braku reakcji, informuje o zachowaniu rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia
osobiscie lub wpisujac odpowiednig notatke do dzienniczka lub zeszytu przedmiotowego. Na
kolejnej lekcji kontroluje fakt zapoznania si¢ rodzica z notatka.

. Nauczyciel po przeprowadzonych zajeciach informuje o zdarzeniu wychowawce 1
sporzadza odpowiednia notatke w klasowym zeszycie zachowania.

W sytuacji wymagajacej natychmiastowej interwencji innych osob nauczyciel powiadamia
wychowawcg lub pedagoga szkolnego poprzez skierowanie do pokoju nauczycielskiego lub
gabinetu pedagoga ucznia z klasy.

Korzystajac z pomocy przybytej osoby nauczyciel prowadzacy lekcje przekazuje ucznia pod
opieke wychowawcy lub pedagoga.

Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowe z uczniem, celem ustalenia przyczyn
niewlasciwego zachowania oraz informuje o konsekwencjach takiego zachowania.
Wychowawca powiadamia rodzicéw (opiekundw prawnych) ucznia o zaistnialej sytuacji.
Jesli pojedyncze dzialania nie przynosza efektow, a uczen wcigz uniemozliwia prowadzenie
lekcji, nalezy podja¢ cykliczne rozmowy z uczniem oraz zaproponowac rodzicom dziecka

skorzystanie ze specjalistycznej pomocy.
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29. Procedura postepowania wobec sprawcy/ofiary cyberprzemocy.

1. W przypadku ujawnienia cyberprzemocy wychowawca we wspotpracy z pedagogiem
szkolnym ustala okoliczno$ci zdarzenia (rodzaj materiatu, sposoby rozpowszechniania,
sprawce, $wiadkdw zdarzenia) 1 zabezpiecza dowody.

2. Powiadamia o cyberprzemocy rodzicow ucznidow w ta sytuacje zaangazowanych.

3. Wychowawca z pedagogiem analizujg zdarzenie i podejmujg stosowne dziatania:

e przerwanie aktu cybeprzemocy poprzez zawiadomienie administratora serwisu w celu
usunigcia materiatu,

e poinformowanie rodzicOw uczniéw zaangazowanych w ta sytuacje,

e powiadomienie policji o cyberprzemocy,

e udzielenie wsparcia ofierze cyberprzemocy przy wspoétpracy z jego rodzicami

e wyciagniecie konsekwencji wobec sprawcy cyberprzemocy.

4. Wychowawca dokumentuje zdarzenie, sporzadza notatke stuzbowa i monitoruje sytuacje
ucznia - ofiary przemocy.

5. Wychowawca i pedagog wdrazaja odpowiednie dziatania profilaktyczne w klasie, w

ktérej wystapito zjawisko cyberprzemocy.
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30. Procedura postepowania w przypadku zaistnienia préby samobdjczej.

. Nauczyciel lub pracownik szkoly bedacy swiadkiem proby samobdjczej na terenie szkoty,
jest zobowigzany do udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej uczniowi, wezwania
pielegniarki szkolnej, pogotowia ratunkowego, poinformowania dyrektora szkoty, pedagoga
oraz zabezpieczenia miejsca zdarzenia.

Dyrektor szkoly zapewnia dziecku bezpieczenstwo, poprzez stata obecnos¢ osoby dorostej
oraz izolacje ucznia od grupy roéwiesnicze;j.

Pielggniarka lub pedagog powiadamia rodzicow (opiekunow) ucznia, policj¢ organ
prowadzacy szkote. Dyrektor szkoly powiadamia wyzej wymienione organy, jesli powziat
informacje o probie samobojczej ucznia takze poza terenem szkoty.

Pielegniarka szkolna lub pedagog przekazuje ucznia rodzicom (prawnym opiekunom) lub
stuzbom ratunkowym.

Wychowawca sugeruje rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia konieczno$¢

przeprowadzenia badan psychiatrycznych dziecka.
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31. Procedura postepowania szkoly w sytuacji krzywdzenia dziecka w rodzinie.

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze uczen jest ofiara przemocy domowej informuje o tym
fakcie wychowawce, a ten pedagoga szkolnego.

2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem, w zaleznosci od sytuacji, przeprowadza
rozmowe z dzieckiem, prosi pielegniarke szkolng o pomoc w dokonaniu wywiadu lub
podejmuje inne przewidziane prawem czynno$ci zmierzajace do rozpoznania sprawy.

3. Jezeli po rozmowie z dzieckiem podejrzenia si¢ potwierdzajg lub istnieje uzasadniona obawa,
ze dziecko jest ofiarg przemocy, pedagog wspolnie z wychowawcg zaktada rodzinie
Niebieska Karte, informuje o przemocy policje i Sad Rodzinny. W przypadku rodziny objetej
dozorem, o swoich podejrzeniach niezwtocznie powiadamia kuratora rodziny.

4. Pedagog wspolnie z wychowawca i w porozumieniu z dyrektorem szkoty przeprowadza
rozmowe z rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka. Informuje o0 podejrzeniu
stosowania przemocy wobec dziecka i niedostatecznej nad nim opieki oraz o
konsekwencjach takiego postepowania, zalozeniu Niebieskiej Karty i wskazuje formy
pomocy.

5. Pedagog sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy, ktora podpisuja rowniez rodzice
(opiekunowie prawni) dziecka.

6. Wychowawca na biezagco monitoruje Sytuacje rodzinng ucznia, udziela mu wsparcie. Bierze
takze udzial w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajacego przy Osrodku
Pomocy spoteczne;j.

Procedura Niebieskiej Karty!!
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32. Procedura postepowania w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na terenie
szkoly (ostre narzedzia np. noz, zyletka, kastet itp.)

Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

Naktaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jesli uczen odmawia
oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac, ze ma obowigzek oddac
niebezpieczny przedmiot do depozytu)

Powiadomienie wychowawcy klasy.

W przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego; - w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowic¢
zagrozenie dla zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty 1
podjecie dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom-
odizolowanie ucznia.

Wezwanie rodzicéw do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach czynu.
Wezwanie policji.

Rewizja przeprowadzona przez policj¢ w obecnosci rodzicOw ucznia.
Powiadomienie kuratora sgdowego, gdy uczen jest pod jego opieka.

Obnizenie oceny z zachowania.
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33. Procedura postepowania w sytuacji samowolnego opuszczenia zajeé, Swietlicy szkolnej lub
szkoly przez ucznia.

1. W przypadku, gdy uczen samowolnie opuszcza lekcje, nauczyciel prowadzacy zajecia po
stwierdzeniu nieobecnos$ci odnotowuje ten fakt w dzienniku i informuje wychowawce lub
pedagoga szkolnego.

2. Wychowawca lub nauczyciel probuje ustali¢ miejsce pobytu ucznia w czasie nicobecnosci na
zajeciach.

3. Wychowaweca lub pedagog powiadamia rodzicéw (opiekundéw prawnych) o zdarzeniu. Po
wyczerpaniu wszystkich mozliwosci kontaktu z rodzicami i ustalenia miejsca pobytu ucznia
zawiadamia policje.

4. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (opiekundéw prawnych) i wspodlnie z
pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci.
Zobowiazuja ucznia do zaniechania samowolnego opuszczania zajec, a rodzicow do
kontrolowania frekwencji dziecka. Sporzadzaja notatke ze spotkania.

5. W przypadku stwierdzenia kolejnych wagarow wychowawca ponownie wzywa rodzicéw
(opiekunow prawnych) do szkoly 1 w obecnos$ci pedagoga przeprowadza koleja rozmowe z
uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi). Wspolnie opracowuje si¢ kontrakt,
okresla sposoby pomocy uczniowi oraz cze¢stotliwo$¢ i rodzaj kontroli jego zachowania.

6. W przypadku dalszego braku realizacji obowigzku szkolnego pedagog w

porozumieniu z dyrektorem szkoty powiadamia Sad Rodzinny.
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34. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci (np.
celowe popchnig¢cie, kopnig¢cie, wyzwanie):

Pracownik szkoty

1) Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, calkowite przerwanie negatywnych
zachowan sprawcy wobec ofiary.

2) Rozdzielenie stron.

3) Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;.

4) Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

5) Rozmowa z uczniem - zwrocenie uwagi na jego niewlasciwe zachowanie.

6) Zgloszenie zaistnialego zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca
1) Rozmowa ucznia z wychowawcg klasy.

2) Gdy dane zdarzenie powtorzy si¢ wigcej niz 3 razy - upomnienie wychowawcy i
odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

3) Gdy uczen nadal nie reaguje na upomnienie - poinformowanie rodzicéw o
zaistniatym fakcie; upomnienie dyrektora szkoty i obniZenie oceny z zachowania.
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35. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie
zagrozenia dla zycia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciala itp.):

Pracownik szkoty

1) Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary

2) Rozdzielenie stron.

3) Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby
interweniujacej.

4) Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwencji.

5) Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpieczenie miejsca zdarzenia
6) Wezwanie pomocy medycznej w razie koniecznosci

7) Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nicobecnos$ci dyrektora szkoty lub jego
zastepcy) rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca

1) Powiadomienie dyrekcji 0 zaistniatym zdarzeniu.

2) Powiadomienie rodzicow sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia

3) Rozmowa indywidualna ze sprawca zdarzenia - poinformowanie go o powaznym
naruszeniu obowigzujacych zasad, poinformowanie o dalszym toku postepowania.
Dyrektor szkotly

1) Wezwanie rodzicow - powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

2) Ustalenie okolicznosci zdarzenia - wyshuchanie stron.

3) W przypadku powaznego wykroczenia - wezwanie policji i przeprowadzenie rozmowy z
uczniem w obecnosci rodzicow, wychowawcy i dyrektora szkoty.

4) Upomnienie dyrektora szkoty - odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

5) Obnizenie oceny z zachowania.




36. Procedura postepowania w przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkolnego przez
ucznia.

1.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia podejmuje interwencje
majaca na celu powstrzymanie dalszych dziatan sprawcéw, a nastgpnie powiadamia
wychowawce lub pedagoga szkolnego, sporzadza notatke stuzbowa.

W przypadku nieznanego sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie mienia ustala
podstawowe okoliczno$ci zdarzenia, a nast¢pnie informuje pedagoga szkolnego lub
kierownika gospodarczego..

Wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci pedagog przeprowadza rozmowe
dyscyplinujacg ze sprawca zdarzenia, ustala sposéb jego ukarania.

Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicéw (opiekundéw prawnych) sprawcy
i przekazuje sprawe kierownikowi gospodarczemu, ktory ustala sposob i termin
naprawienia szkody.

W przypadku stwierdzenia duzej szkody pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty

podejmuje decyzj¢ o zawiadomieniu policji.
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37. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia faktu kradziezy na terenie szkoly.

Nauczyciel po otrzymaniu informacji od ucznia o kradziezy, przeprowadza z
poszkodowanym i §wiadkami rozmowe w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia.

Nauczyciel podejmuje dziatania zmierzajace do ustalenia sprawcy kradziezy i zwrotu
skradzionego mienia poszkodowanemu, z wylaczeniem jednak przeszukania domniemanego
sprawcy.

Nauczyciel, ktory podjat wstepng interwencje¢, przekazuje informacje¢ o zdarzeniu
wychowawcy klasy poszkodowanego i sprawcy oraz pedagogowi szkolnemu, sporzadza
notatke stuzbowa.

Wychowawca lub pedagog, jezeli istnieje taka koniecznos$¢, kontynuujg wyjasnianie
okolicznosci zdarzenia, przeprowadzajg rozmowy z poszkodowanym, sprawcg (jezeli udato
si¢ go ustali¢), Swiadkami.

Wychowawca wspdlnie z pedagogiem przeprowadza rozmowg ze sprawca zdarzenia (jezeli
udato si¢ jego ustali¢) oraz jego rodzicami (opieckunami prawnymi). Rozmowa obejmuje
informacje o ustalonych okoliczno$ciach zdarzenia, ustalenie formy i terminu zwrotu
skradzionego mienia, sposobu ukarania sprawcy.

Wychowawca wspdlnie z pedagogiem przeprowadzaja rozmowe z poszkodowanym 1 jego
rodzicami (opiekunami prawnymi) przekazujac ustalenia podje¢te podczas spotkania ze
sprawcg 1 jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

W uzasadnionym przypadku pedagog i wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty
podejmuja decyzje o zawiadomieniu policji. O tym fakcie informuje rodzicéw (prawnych

opiekunow) poszkodowanego 1 sprawcy.
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38. Procedura uzyskiwania zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
Podstawa prawna:
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U.
Nr 83, poz. 562, z pdzn. zm.)
2. Statut Szkoty Podstawowej w Chruslinie

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Procedura postepowania:

Uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego.
Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

W wyjatkowych sytuacjach (np. przezigbienie, inna niedyspozycja zdrowotna) moga
zwolni¢ ucznia z uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego rodzice (prawni
opiekunowie) poprzez odrecznie napisane zwolnienie. £.aczna dlugos¢ tego typu
zwolnien nie powinna przekroczy¢ dwoch tygodni w potroczu.

Dhuzsze zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego musi by¢ poparte
za$wiadczeniem lekarskim.

Zaswiadczenie lekarskie, wskazujace na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zajeé
wychowania fizycznego na okres nie dluzszy niz 1 miesigc, uczen przekazuje
nauczycielowi wychowania fizycznego, ktéry obowigzany jest potwierdzi¢ fakt
otrzymania w/w za§wiadczenia w dzienniku lekcyjnym w uwagach; nauczyciel

obowigzany jest przechowywac je do konca danego roku szkolnego, tj. do 31
sierpnia, z zastrzezeniem pkt 5.

Zaswiadczenie lekarskie wystawione na okres dtuzszy niz jeden miesigc, uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) sktada wraz z podaniem w sekretariacie
uczniowskim. W przypadku dostarczenia kolejnego/kolejnych zaswiadczen
lekarskich dyrektor szkoty wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na podstawie tych wszystkich zaswiadczen.

Zwolnienie moze dotyczy¢ pierwszego lub drugiego pdtrocza lub catego roku
szkolnego, w zaleznos$ci od wskazan lekarza zawartych w zaswiadczeniu
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia z zajgciach wychowania
fizycznego.

O zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice (prawni
opiekunowie). Podanie o zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego sktadane jest w
sekretariacie, z zalaczonym orginalnym zaswiadczeniem lekarskim.

Podanie nalezy ztozy¢ niezwlocznie po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza, jednak
nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty jego wystawienia.

Zwolnienie niedostarczone w wyzej wskazanym terminie jest wazne od daty jego
ztozenia w sekretariacie uczniowskim wraz z podaniem.

Dyrektor szkoly wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
w terminie 7 dni roboczych od daty ztozenia podania. Rodzice (prawni opiekunowie)
lub petoletni uczniowie odbierajg decyzj¢ dyrektora w sekretariacie.

W przypadku decyzji odmownej rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotac si¢ za
posrednictwem dyrektora szkoly do Lubelskiego Kuratora Oswiaty w terminie 7 dni.

O zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego zostaje poinformowany, za
posrednictwem sekretariatu, nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego
oraz wychowawca ucznia.

Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego w trakcie roku
szkolnego, a jego nieobecnosci na zajgciach wychowania fizycznego nie przekroczyty
potowy wymaganego czasu i sg podstawy do wystawienia oceny, to wowczas uczen
podlega klasyfikacji z wychowania fizycznego.
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15. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego za cate potrocze
roku szkolnego lub rok szkolny w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

16. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek by¢ obecnym na
tych zajeciach. W szczeg6lnych przypadkach, gdy lekcje te sa pierwszymi lub
ostatnimi zaj¢ciami w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tych zaj¢¢ na
podstawie pisemnego o§wiadczenia rodzicoOw (prawnych opiekunow), ztozonego
wraz z podaniem o0 zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego, po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty. O tym fakcie informowany jest nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego oraz wychowawca za posrednictwem sekretariatu szkoty.

17. Uczen zwalniany z zaje¢ wychowania fizycznego do domu/rozpoczynajacy pdzniej
zajecia ma zaznaczane w dzienniku lekcyjnym nieobecnos$ci usprawiedliwione.

18. Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace
zwolnieniem ucznia z wykonywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sg podstawg do
zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie rodzic
(prawny opiekun) lub pelnoletni uczen sktada nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory zobowigzany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza w pracy z uczniem.

Z niniejsza procedura zapoznaje ucznidw wychowaweca klasy na pierwszej godzinie
wychowawczej w danym roku szkolnym, rodzicéw (prawnych opiekundow) na pierwszym w
danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami rowniez wychowawca klasy.
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39. Procedura zwalniania ucznia oraz usprawiedliwiania nieobecnosci i spoznien.

10.

Kazda nieobecno$¢ ucznia na zaje¢ciach szkolnych oraz kazde spdznienie usprawiedliwia
rodzic (opiekun prawny) wpisem do dzienniczka ucznia.

Usprawiedliwienia przekazywane sg wychowawcy nie pdzniej niz 7 dni od przyjscia ucznia
do szkoty po okresie niecobecnosci. Usprawiedliwienie spoznienia powinno nastgpic
najp6zniej nastgpnego dnia.

O przewidywanej dtuzszej niz tydzien - 5 dni nieobecnos$ci ucznia (np. szpital, choroba
przewlekta, sytuacja rodzinna) rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg powiadomic
wychowawce wczesniej, a nie po powrocie dziecka do szkoty.

W przypadku gdy uczen nie przyniesie usprawiedliwienia w terminie nieobecne godziny
pozostaja nieusprawiedliwione.

Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapic¢ po pisemnej prosbie rodzicow (opiekundéw
prawnych) odnotowanej w dzienniczku ucznia i podpisanej przez wychowawce lub pedagoga
szkolnego.

Nauczyciel zwalnia ucznia z pierwszej lub ostatniej lekcji wychowanie fizycznego, jezeli
rodzic (opiekun prawny) skieruje do wychowawcy pisemng prosbg o zwolnienie z lekcji
wychowania fizycznego. W innym przypadku uczen przebywa w miejscu,  w ktorym
odbywaja si¢ zajecia.

Nauczyciel zwalnia ucznia z pierwszej lub ostatniej lekcji religii oraz wychowania do zycia
w rodzinie w przypadku pisemnej prosby rodzicow (opiekunéw prawnych) skierowanej do
wychowawcy. W innej sytuacji wychowawca okres$la, gdzie na terenie szkoty uczen ma
przebywac.

W przypadku samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia nauczyciel odnotowuje ten fakt
w dzienniku oraz niezwlocznie informuje o tym rodzica (opiekuna prawnego) telefonicznie.
Gdy rodzic (opiekun prawny) chce z uzasadnionych powodow zabra¢ dziecko ze szkoty w
czasie zaj¢¢ edukacyjnych, zglasza ten fakt wychowawcy lub nauczycielowi uczacemu w
danym czasie w klasie 1 poswiadcza odbior dziecka podpisem w dzienniku
lekcyjnym. Jezeli nauczyciel nie zna rodzica (opiekuna prawnego) ucznia wymagane jest
sprawdzenie jego tozsamosci poprzez okazanie dowodu osobistego.

Uczen moze zosta¢ rdwniez pisemnie zwolniony przez rodzica (opiekuna prawnego) z
zaje¢ lekcyjnych. W tym przypadku bierze odpowiedzialnos¢ za samodzielny powrot dziecka
do domu. Rodzic zobowigzany jest w pisemnym o$wiadczeniu podac date 1 godzing
zwolnienia oraz zaznaczy¢, ze uczen ma si¢ uda¢ samodzielnie do domu lub we wskazane

miejsce.
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11. W przypadku zlego samopoczucia dziecka lub innych okolicznosci wychowawca lub
nauczyciel informuje telefonicznie rodzica o zaistniatej sytuacji. Jezeli rodzic nie moze
odebra¢ dziecka osobiscie, wskazuje osobe, ktdora to uczyni. Wskazana przez rodzicow osoba

musi przy odbiorze okaza¢ si¢ dowodem tozsamosci.

(miejscowos¢, data )

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych
w Chruslinie

PODANIE O ZWOLNIENIE Z ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
Prosz¢ o zwolnienie mojego syna / corki
............................................................... , ucznia / uczennicy KIasy ........cccccoevevviveiievecciccee,

zaje¢ wychowania fizycznego /okreslonych ¢wiczen * w okresie :
-0d dNia ..o, dO dNia ..oceeviic

(podpis rodzicow /prawnych opiekundéw)

*wilasciwe podkresli¢

(pieczec szkoty)

(miejscowosé i data)
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Decyzjanr .......cceeveuee.

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancéow Styczniowych w Chruslinie

w sprawie zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego

§ 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 .,

poz. 373)

wniosku Pana /Pani/Panstwa ............ccccceeveieevciieeeieeeeiee e, zdnia .....coeevveeeiieeens

zaswiadczenia lekarza specjalisty z dnia .......ccccveeevcvieiiiennnnen,

zwalniam ... ucznia klasy......... (1) r.
(imig i nazwisko ucznia) (data urodzenia)

w..

(miejsce urodzenia)
Oz zaje¢ wychowania fizycznego

O zd¢wiczen zaje¢ wychowania fiZyCzZnego .........ccoeeeeeveieniienieeniienieeieeeae

(podpis i pieczgtka dyrektora szkoly)
Otrzymujq:

1. Rodzice (prawni opiekunowie ucznia)
2. ala

Do wiadomosci

1. Nauczyciel wychowania fizycznego,

2. Wychowawca klasy
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40. Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniéw w Szkole Podstawowej i oddzialach przedszkolnych

Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty z pozniejszymi zmianami.
(Dz.U. z 2004r, Nr 256, poz. 2572 z pozniejszymi zmianami).

— Rozporzgdzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

— Rozporzgdzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.

— Rozporzgdzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacii.

— Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia wychowania i opieki dla dzieci mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

— Statur szkoty.

§1.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniowi ze wzgledu na jego
indywidualne potrzeby edukacyjne, wynikajace w szczegdlnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spolecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania emocji,
5) ze szczegdlnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z przewleklej choroby,
9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg (powrét zza granicy, zmiana szkoty).

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow,
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
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1.

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana rodzicom ucznidéw i
nauczycielom w formie:

1) porad, konsultacji;

2) warsztatow i szkolen.

§2.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia:

1) organizuje si¢ dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy;
2) liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 uczniéw, czas trwania — 45 min.

. Rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢

1) organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia efektywnoS$ci uczenia sie;
2) czas trwania — 45 min.

. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze

1) organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego;
2) liczba uczestnikow zajgé wynosi 8 uczniow, czas trwania — 45 min.

. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

1) organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w tym
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;
2) liczba uczestnikow wynosi do 5 uczniow, czas trwania — 45 min.

. Zajecia logopedyczne
1) organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych;
2) liczba uczestnikow zajg¢ wynosi do 4 uczniow, czas trwania — 45 min.
. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

1) organizuje si¢ dla uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;
2) liczba uczestnikow do 10 uczniow, jesli jest to uzasadnione potrzebami ucznidéw moze
by¢ powyzej 10,
czas trwania — 45 min.

. Inne o charakterze terapeutycznym

1) organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych
problemy w funkcjonowaniu
w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty;

2) liczba uczestnikow do 10 uczniow, czas trwania — 45 min

. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu

1) organizuje si¢ w celu uzupetnienia dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego;
8. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno — wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zaj¢c.
9. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i
specjalisci.
§ 3.
Do zadan nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,
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2) w oddziale przedszkolnym: prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgcej na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i1 podjecie wezesnej
interwencji, a w przypadku dzieci realizujagcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

3) w szkole: prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami
majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I — III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegodlnych uzdolnien,

4) wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy
Z uczniami,

5) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

6) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty,

7) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,

8) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego, szkoty,

9) ocena efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia,

10) planowanie dalszych dziatan,

11) dbato$¢ o wlasny rozwdj: aktywny udziat w szkoleniach, warsztatach, kursach
dotyczacych udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
zaangazowanie w prowadzenie zaj¢¢, organizowanie ciekawych zajec,

12) systematyczne diagnozowanie potrzeb i mozliwo$ci uczniéw i wdrazanie do procesu
edukacyjnego wnioskow z diagnoz,

13) zbieranie od rodzicéw informacji zwrotnych (opinii) na temat jakosci prowadzonych
Za)ec,

14) wprowadzanie dziatan i ¢wiczen interaktywnych, stosowanie metod aktywizujacych,

15) doskonalenie systemu motywacyjnego dla uczniow,

16) budowanie poczucia wtasnej wartosci u uczniow,

17) ksztattowanie umiejgtnosci wspotpracy w grupie (nie dotyczy zaje¢ indywidualnych),

18) rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych,

19) wdrazanie zadan problemowych,

20) dokonywanie autoewaluacji,

21) propagowanie poprzez strong internetowa Szkoty, gazetki Scienne, gazetke
internetowa swoich dziatan prowadzonych w zakresie organizowanych zajec.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w oddziale przedszkolnym oraz w szkole jest
udzielana przede wszystkim podczas biezacej pracy z dzieckiem/uczniem.

4. W oddziale przedszkolnym, w szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana
rodzicom ucznidow 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen, ktére
prowadza nauczyciele i specjalisci.
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5. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 4.

1. Dla dzieci/ucznidéw, ktorzy nie posiadajq opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna/specjalistyczng lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego pomoc
psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (Zafgcznik 1):

ucznia,

rodzicOw ucznia,

nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego z uczniem zajecia,
poradni psychologiczno — pedagogicznej,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sagdowego.

NoakownE

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia,

3) Dyrektora Szkoty,

4) nauczyciela prowadzacego zajecia z uczniem,

5) pielggniarki/higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) asystenta nauczyciela lub pomocy nauczyciela,

10) pracownika socjalnego,

11) asystenta rodziny,

12) kuratora sgdowego,

13) organizacji pozarzadowych, innych instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci
1 mlodziezy.

1. Dyrektor przedszkola, szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe¢ koordynatora szkolnego , ktorej
zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom w przedszkolu, szkole lub placowce

2. Potrzebe objecia dziecka/ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng zgtasza za
posrednictwem Koordynatora szkolnego Dyrektorowi Szkoty rodzic, nauczyciel,
wychowawca, specjalista, itd. przez ztozenie wniosku (Zalgcznik 1).

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

4. Rodzic, wyraza swoja wol¢ na organizowanie w Szkole pomocy psychologiczno —
pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktadajac pisemng informacje w tej
sprawie (Zatgcznik 2).

5. Nauczyciel, specjalista, wychowawca lub Dyrektor Szkoty po stwierdzeniu, ze

dziecko/ucznia nalezy obja¢ pomoca psychologiczno — pedagogiczng moze zorganizowac
spotkanie zespotu nauczycieli uczacych ucznia/dziecko oraz specjalistow.
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6. Wychowawca koordynuje spotkanie ww. zespotu nauczycieli uczacych i specjalistow oraz
udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

7. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, specjaliste, wychowawce, rodzica lub
Dyrektora Szkoty, ze dziecko/uczen powinien by¢ objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng wychowawca razem ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole i wszystkimi
nauczycielami uczacymi dziecko/ucznia, niezwlocznie, dokonuje wstepnej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka/ucznia, ustala sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych
(Zatgcznik 3) oraz ustala formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin.

8. Ze wstegpna oceng poziomu funkcjonowania dziecka/ucznia zapoznajg si¢ wszyscy
nauczyciele pracujacy z dzieckiem/uczniem, a w swojej biezacej pracy uwzgledniaja
wskazowki do pracy zapisane w tym dokumencie — gtéwnie dotyczace dostosowania
wymagan edukacyjnych.

9. Koordynator szkolny w oparciu o ewidencje prowadzong przez wychowawcoéw prowadzi
ewidencje wszystkich uczniow w Szkole, ktorym udzielana jest pomoc psychologiczno —
pedagogiczna (Zalgcznik 4).

10. Wychowawca, w formie pisemnej (Zatgcznik 5) informuje rodzica o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng oraz o ewentualnych zaplanowanych formach
pomocy takich jak:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne, z terapii pedagogiczne;j.

11. Wychowawca oddzialu przedszkolnego/klasy odpowiada za sposob zorganizowania,
przebieg udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wlasciwe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji dziecka/ucznia.

12. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia/dziecka oraz za efekty udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, to osoby sporzadzajace Zalgcznik 3 i pracujace bezposrednio z
dzieckiem/uczniem.

13. Nauczyciele/specjaliSci, w wybrany przez siebie sposob, monitorujg przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom z danego oddziatu, jako$¢ zajec
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,
specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty monitoring, zbieranie informacji zwrotnych
od rodzicoéw 1 uczniow.

14. Wychowawca oddziatlu przedszkolnego/klasy wraz z nauczycielami pracujacymi
z dzieckiem/uczniem w ostatnim tygodniu nauki w danym roku szkolnym dokonuje oceny
efektywnosci dotychczasowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opracowuje
whnioski do dalszej pracy. (Zalgcznik 6)

§5.

1. Dla dzieci/ucznidéw, ktorzy posiadaja opini¢ wydang przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng lub specjalistyczng pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana
pomoc psychologiczno — pedagogiczna po ztozeniu przez rodzica wniosku. (Zalgcznik 1)

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.
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Jezeli rodzic dziecka/ucznia nie wyraza zgody na organizowanie przez Szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie. (Zafgcznik 2)
Wychowawca koordynuje udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Tryb postepowania w przypadku dziecka/ucznia posiadajacego opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej zawarty jest w § 5 pkt. 8 — 15 Procedury.

§ 6.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dziecku/uczniowi
posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz sposob pracy z
dzieckiem/uczniem reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).

W przypadku posiadania przez dziecko/ucznia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomoc psychologiczno — pedagogiczna, jest udzielana po ztozeniu przez
rodzica/ opiekuna prawnego wniosku w sekretariacie Szkoty. (Zalgcznik 1).

Ztozenie w sekretariacie Szkoty, przez rodzica/prawnego opiekuna, orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego nie jest jednoznaczne z konieczng organizowania dla dziecka/ucznia
pomocy psychologiczno — pedagogicznej przez Szkole.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

1 nicodptatne.

Jezeli rodzic ucznia/dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Szkot¢ pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie. (Zalgcznik 2)
Niezwlocznie, po ztozeniu przez rodzica/prawnego opiekuna orzeczenia, wychowawca
oddziatu zwotuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli uczacych ucznia oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, np.: pedagoga, psychologa, socjoterapeuty, logopedy,
terapeuty pedagogicznego.

Wychowawca oddzialu przedszkolnego/klasy koordynuje spotkanie ww. zespotu oraz
odpowiada za sposob zorganizowania, przebieg udzielanej dalszej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

Zespol niezwlocznie, po ztozeniu przez rodzica/prawnego opiekuna orzeczenia,

o ktorym mowa w punkcie 2 opracowuje wielospecjalistyczna ocene poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w
zalezno$ci od potrzeb,

z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, w tym specjalistyczna. (Zalgcznik 5)
Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozne strony, predyspozycje,
zainteresowania
i uzdolnienia ucznia,

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow,
asystentow lub pomocy nauczyciela,

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery
1 ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie 1 uczestnictwo ucznia w zyciu
przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane zajgcia
wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczacej
do 5 ucznidw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotkane
trudnos$ci w zakresie wigczenia ucznia w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

przedszkolnym lub szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich
przezwycig¢zenia.

Zespot, o ktorym mowa w punkcie 6, w terminie 30 dni od ztozenia w Szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny (IPET - Zalgcznik 7).

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia, po opracowaniu IPET — u jest
dokonywana co najmniej 2 razy w roku (od 30 listopada, do 30 maja) uwzgledniajac
oceng efektywnosci wdrazanego indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego,
w kazdym jego elemencie na podstawie (zafgcznika 6)

Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonuje sie¢,

w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczng, a takze — za zgodg rodzicoOw ucznia — z innymi podmiotami,
zgodnie

Z Zatgcznikiem 5.

W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka/ucznia oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, za kazdym
razem, uczestniczg wszyscy nauczyciele uczacy oraz specjalisci.

Spotkania zespotu, o ktorym mowa w punkcie 6, moga by¢ organizowane z inicjatywy
kazdego cztonka zespotu, rodzicow lub Dyrektora Szkoty.

Za ustalanie terminéw spotkan oraz powiadomienie oséb bioracych udziat w spotkaniach, w
tym rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka/ucznia, kazdorazowo jest odpowiedzialny
wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy.

O spotkaniach wychowawca w ustaleniu z Dyrektorem Szkoty informuje na dwa tygodnie
przed spotkaniem.

Osoby biorace udziat w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli
specjalistow pracujacych z uczniem/dzieckiem lub innych osob.

O terminach spotkan zespotu w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia/dziecka oraz w celu opracowania IPET — u lub jego modyfikacji,

za kazdym razem jest informowany, przez wychowawce na pi$mie lub poprzez e — dziennik,
rodzic, ktory ma prawo wzig¢ udzial w spotkaniach zespotu.

W spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢ osoba zaproszona przez Szkote, np. pracownik
z poradni lub przez rodzica/prawnego opiekuna, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji
posiadanych kwalifikacji, do wspotpracy w zwiazku z organizowaniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej).

Wychowawca oddzialu przedszkolnego/klasy odpowiada za wlasciwe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji ucznia/dziecka.

Rodzice ucznia otrzymuje kopie¢:

1) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
2) indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

IPET opracowuje si¢ wedtug Zalgcznika 6 w dwoch egzemplarzach: jeden dla Szkoty, jeden
dla rodzica/prawnego opiekuna, ktory odbiera dokument osobiscie, po pisemnym
potwierdzeniu odbioru.
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23. Po powstaniu IPET — u, Dyrektora Szkoty, za posrednictwem wychowawcy, przekazuje
rodzicowi/prawnemu opiekunowi pisemng informacje o formach udzielanej pomocy
dziecku.

24. Zespot opracowuje IPET na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

25. Zespot opracowuje IPET w terminie:

1) do 30 wrzesnia danego roku szkolnego, w ktorym uczen/dziecko rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego ksztatcenie w Szkole lub

2) 30 dni od dnia zlozenia w Szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

26. Koordynator szkolny w oparciu o ewidencj¢ prowadzong przez wychowawcoéw prowadzi
ewidencje wszystkich uczniéw w szkole, ktorym udzielana jest pomoc psychologiczno —
pedagogiczna. (Zalgcznik 4)

27. Odpowiedzialnymi za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia/dziecka oraz efekty udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej sg osoby udzielajace tej pomocy — bezposrednio
pracujace z uczniem.

28. Osoby odpowiedzialne za poprawnos¢ merytoryczng opracowanego IPET — u, to osoby
opracowujace IPET.

29. Nauczyciele/specjali§ci monitoruja, w ustalony przez siebie sposob, przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jako$¢ zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania
1 uzdolnienia ucznidéw, zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych, specjalistycznych,
rewalidacyjnych poprzez autoewaluacje, staly monitoring, zbieranie informacji zwrotnych
od rodzicéw 1 uczniow.

30. Wychowawca oddziatu przedszkolnego/klasy wraz z nauczycielami/specjalistami
pracujacymi
z dzieckiem/uczniem w ostatnim tygodniu nauki w danym roku szkolnym dokonuje oceny
efektywnosci dotychczasowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opracowuje
whnioski do dalszej pracy. (Zafgcznik 6)

Zalgcznik 1
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Dyrektor

Szkoly Podstawowej

im. Powstancow Styczniowych w ChrusSlinie

WNIOSEK

Wnioskuje 0 ObJECIC UCZ. ..oovvviiniiiiii i Klasy.......ooovvieeeiieeeieens

pomoca psychologiczno — pedagogiczng w formie

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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Zalgcznik 2

Chrus$lina, dnia .......................... r

Zgoda rodzicow

Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na udziat mojego syna / corki
Imi¢ 1 nazwisko ucznia, klasa

w zaproponowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej w

Chruslinie w roku szkolnym ........ ...

data i czytelne podpisy rodzicow/prawnych opiekunow

*Wiasciwe podkresli¢

Zatgcznik 3
Chruslina, dn. ..........................
Informacja dla rodzicow
w sprawie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
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placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591) Dyrektor Szkoty informuje o organizacji pomocy

psychologiczno — pedagogicznej w roku szkolnym ......................

dla ucznia

Forma

Wymiar godzin

Klasa terapeutyczna

Zajecia rozwijajace uzdolnienia

Zajecia dydaktyczno — wyrownawczych

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

Zajecia logopedyczne

Zajecia socjoterapeutyczne

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery

zawodowej

Warsztatow

Porady i konsultacje dla uczniéw

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla

nauczycieli

Podpis dyrektora szkoly
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Zatgcznik 4

Lp.

WYKAZ UCZNIOW KLASY ............ OBJETYCH POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
W ROKU SZKOLNYM ..iiiviiiiiiiiniiiiniiinicisieensonnccnns
Imie¢ i nazwisko Powéd udzielania pomocy Formy pomocy psychologiczno — Uwagi

ucznia

pedagogicznej/
nauczyciel prowadzacy

Podpis wychowawcy

podpis dyrektora szkoty




Zalgcznik 5

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY FUNKCJONOWANIA UCZNIA

Imig¢ i nazwisko ucznia:

Data urodzenia: Oddziat:

Data dokonania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia:

DIAGNOZY CZASTKOWE

Zrodlo informacii:

Analiza funkcjonowania w zakresie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych:

Analiza orzeczenia, opinii

Informacje od rodzicow

Obserwacje wychowawcy i
nauczycieli

Kurator sadowy

Informacje medyczne — np.
analiza dokumentacji,
informacje od lekarzy

Psycholog

Pedagog

Logopeda

Terapeuta pedagogiczny

Socjoterapeuta

Nauczyciel biblioteki

Doradca zawodowy

Inni specjalisci

Analiza prac ucznia

Przyczyny niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w
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funkcjonowaniu, w tym bariery i
ograniczenia utrudniajace
funkcjonowanie i uczestnictwo
ucznia w zyciu szkolnym,
przedszkolnym
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Zatqcznik 6

OCENA EFEKTYWNOSCI DOTYCHCZAS UDZIELANEJ DZIECKU/UCZNIOWI POMOCY PSYCHOLOGICZNO —
PEDAGOGICZNEJ

Rodzaj udzielanego wsparcia, zakres, charakter udzielanego
wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow, pomocy
nauczycieli: Osoba odpowiedzialna/prowadzacy zajecia

Przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie
i uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym:

Obszar ewaluacji Opis (z podaniem przyczyn w Whioski do dalszej pracy
przypadku, gdy cele i/lub zadania nie
zostaly zrealizowane)

Ewaluacja wyniku (ktore cele zostaly
osiagniete?)

Ewaluacja procesu (w jaki sposéb
zadania zostaly zrealizowane?)
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Proponowane formy udzielania dalszej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

Osoba odpowiedzialna/prowadzacy zajecia

Podpisy uczestnikow zespotu

imie i nazwisko, podpis

nazwa przedmiotu lub specjalista
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Zatqcznik 7

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

Imig¢ i nazwisko ucznia Data
urodzenia
Dane szkoty grupa
Wychowawca Koordynator zespotu
Nr orzeczenia Data wystawienie
orzeczenia

Podstawa opracowania IPET Niepetnosprawnos¢ (jaka?)

, . Niedostosowanie spoteczne
(zaznacz X we wiasciwym
miejscu) Zagrozenie niedostosowaniem spotecznym
Czas realizacji programu

CELE

EDUKACYJNE TERAPEUTYCZNE
Ogolne: Ogolne:

Szczegolowe (operacyjne): Szczegolowe (operacyjne):

Zakres i sposob dostosowan programu wychowania przedszkolnego lub wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlno$ci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem:

warunki zewngtrzne (w tym stanowisko

pracy)

organizacja pracy na zajeciach:
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metody
formy pracy

srodki dydaktyczne

egzekwowanie wiedzy

motywowanie i ocenianie

sprzet specjalistyczny 1 srodki
dydaktyczne

Inne

Zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli 1 specjalistow ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym np. na komunikowanie si¢ ucznia z
otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub
szkolnym

(kto w ramach jakich zaj¢c i jakie dziatania podejmuje)

zakres dziatan o charakterze
rewalidacyjnym (uczen niepetnosprawny)

zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym (uczen niedostosowany
spotecznie)

zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym (uczen zagrozony
niedostosowaniem spotecznym)

USTALENIA DOTYCZACE POMOCY

Okres udzielania pomocy
Forma Wymiar godzin
Formy pomocy psychologiczno —

pedagogicznej udzielanej uczniowi
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Zajecia rewalidacyjne i/lub 1 h rewalidacji:

resocjalizacyjne/ socjoterapeutyczne 1 h rewalidacji:

Zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego (uczen klasy VII /VIII)

Zajecia zwigzane z wyborem Kierunku
ksztalcenia i zawodu

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Dziatania wspierajace rodzicow

Zakres wspoOlpracy nauczycieli i
specjalistow
z rodzicami w realizacji zadan

WSPOEPRACA Z INSTYTUCJAMI

Nazwa i dane kontaktowe instytucji Zakres wspoOlpracy Okres wspotpracy Osoby do kontaktu

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

Zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
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Zalecenia:

Kto realizuje:

szkota

dom

1)

2)

Warunki do nauki, sprzet specjalistyczny,
srodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne uczniow

Przygotowanie ucznia do samodzielnosci
w zyciu dorostym

Czytelne podpisy uczestnikow zespotu

Czytelny podpis rodzica
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41. Procedura korzystania z bezplatnych podrecznikow i materialow ¢wiczeniowych

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zgromadzone w bibliotece szkolnej podrgczniki oraz materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe sg
wlasnos$cig szkoty

Podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowa sg nieodptatnie wypozyczane
uczniom na okres korzystania z nich w procesie edukacyjnym.

Szkota nieodptatnie zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw i materialéw edukacyjnych
majacych posta¢ elektroniczng.

Wypozyczenia podrecznikow i materiatow edukacyjnych dokonuje uczen po dostarczeniu do
wychowawcy lub opiekuna biblioteki szkolnej podpisanego przez rodzica lub prawnego
opiekuna ucznia o$wiadczenia, ktore jest zobowigzaniem stosowania si¢ do niniejszych zasad
korzystania z w/w ksigzek. Zat 1

Materiaty ¢wiczeniowe sg przekazywane uczniom bez obowigzku ich zwrotu. Rodzic/prawny
opiekun ucznia jest zobowigzany do podpisania protokotu ich odbioru. Zat 2

Wypozyczy¢ mozna tylko jeden podrgcznik i jeden zestaw materiatow edukacyjnych z
danego przedmiotu wylgcznie na swoje nazwisko.

Udostepniane ksigzki nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zgubieniem. Wypozyczajacy
powinien zwroci¢ uwage na ich stan w momencie wypozyczania, a zauwazone uszkodzenia
niezwlocznie zglosi¢ bibliotekarzowi.

Uzytkownik zobowigzany jest do przechowywania wypozyczonego podrgcznika i materialow
edukacyjnych w foliowych oktadkach, zatozonych przez bibliotekarza.

Podreczniki nalezy szanowac jako dobro wspolne. W szczegdlnosci nie wolno w podreczniku
niczego pisaé, zaznaczac, skresla¢, zgina¢ kartek.

Podreczniki nalezy zwroci¢ do biblioteki szkolnej w ostatnim tygodniu roku szkolnego, na
ktoéry zostaly wypozyczone, a w przypadku podrecznikéw, ktdre nie obowiazujg przez caly
rok szkolny, w terminie do 10-u dni po zakonczeniu korzystania z nich w procesie
edukacyjnym.

W przypadku zmiany szkoty w ciagu roku szkolnego, uczefh ma obowiazek zwrécic¢ do
biblioteki wszystkie wypozyczone podreczniki do czasu opuszczenia szkoty.

W przypadku przejscia do innej szkoty w ciagu roku szkolnego przez ucznia
niepetnosprawnego, wypozyczone przez niego podrgczniki nie podlegaja zwrotowi, lecz staja
si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi.

W przypadku, gdy uczen dojdzie do klasy w trakcie roku szkolnego, wypozycza z biblioteki
szkolnej komplet dodatkowy 1 korzysta z niego do czasu zakupienia przez szkol¢ zestawu
przeznaczonego dla niego.

Zniszczenia zwracanych podrecznikow ocenia komisja, powotana do tego celu przez
dyrektora szkoly. Z dokonanych ogledzin sporzadza protokoét zal 3 1 podejmuje decyzje w
sprawie dalszego uzytkowania podrecznika. Decyzja komisji jest ostateczna 1 rodzic/prawny
opiekun ucznia jest zobowigzany zastosowac si¢ do nie;j.

Jesli wypozyczone podreczniki szkolne zostang zagubione lub uszkodzone w sposdb
uniemozliwiajacy ich dalsze wypozyczanie i uzytkowanie przez kolejnych ucznidow, rodzice/
opiekunowie prawni ucznia sg zobowigzani do uiszczenia odszkodowania za podrecznik.
Kwota odszkodowania stanowi rownowarto$¢ kwoty okreslonej przez MEN, umozliwiajacej
szkole zakup nowego podrecznika. Zat 4

W przypadku zniszczenia lub zagubienia przez ucznia udostgpnionych przez szkote
materialow, rodzice/prawni opiekunowie ucznia zobowigzani sg zakupi¢ te materialy na
wlasny koszt.

Rodzice, prawni opiekunowie poswiadczaja wlasnorgcznym podpisem informacje o przyjeciu
do wiadomosci zasady korzystania z bezplatnych podrecznikdéw, materialow edukacyjnych i
¢wiczeniowych w Szkole Podstawowej w Chruslinie. Zat 1
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18. Podstawa prawna:

Art. 22ak ustawy z 30 maja 2014 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z dn. 23.06.2014 r.)

Zal. 1
Chruslina. ......cccccvvvvnnnn...

OSWIADCZENIE

Przyjmuje¢ do wiadomosci 1 stosowania zasady korzystania z bezptatnych podrecznikow,
materiatdéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych w Szkole Podstawowej im. Powstancow Styczniowych
w Chruslinie, okreslone w Zarzadzeniu nr 5/2016 Dyrektora Szkoty Podstawowej w Chruslinie.
Biorg na siebie pelng odpowiedzialno$¢ finansowa za wypozyczone przez corke/syna,
uczennic¢/ucznia klasy ......... podreczniki bedace whasnoscia Szkoty Podstawowej im.

Powstancéw Styczniowych w Chruslinie.

Data Czytelny podpis rodzica/ opiekuna prawnego
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Zal. 2

PROTOKOL
przekazania ¢wiczen i wypozyczenia podrecznikéw/ materiatdow edukacyjnych do klasy :

e
2 e
oraz ¢wiczen i materiatow edukacyjnych do jezyka angielskiego
e
2 e
przez wychowawce /nauczyciela bibliotekarza - .......... ...
( Imig i nazwisko wychowawcy/ nauczyciela bibliotekarza)
Lp Imie i nazwisko ucznia Data Po_dpls rodzica/prawnego
opiekuna
1
2
3
4
5
6
7
8
9

(Podpis wychowawcy/ nauczyciela bibliotekarza)
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Zat. 3
Chruslina........................
Pieczeé szkoty
(data)

Protokot
zgubienia podrecznika/znacznego zuzycia podrecznika wykraczajacego poza jego zwykle
uzywanie/zniszczenia podrt;cznika7

sporzadzony w dniu .......ccceeeeviiienieecieniieecieenne oo 2010 1L przez komisje w sktadzie:

(imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

. Komisja stwierdzita, ze podrecznik nr inwentarzowy .................. 0 wartosci
...................... zostat:

1)  zgubiony,

2)  znacznie zuzyty (poza zwykle uzywanie),

3)  zniszczony™.
. Na podstawie regulaminu korzystania z bezptatnych podrgcznikéw i materialow edukacyjnych
rodzice ucznia sg zobowigzani do zwrotu kosztow zakupu nowego podrgcznika.

. Zwrot kosztéw zakupu nowego podrecznika wynosi...............

Podpisy cztonkéw Komisji: Podpis rodzica:

" Niepotrzebne skresli¢
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(pieczec szkoty) (miejscowos¢ i data)

WEZWANIE DO ZAPLATY NR ..........

(imig i nazwisko, adres rodzica/opiekuna)

Na podstawie oswiadczenia 0 korzystaniu z podrecznika zdnia .................... , Z powodu:
zgubienia podrecznika/znacznego zuzycia wykraczajgcego poza jego zwykte

uzywanie/zniszczenia podrecznika’ wzywamy do uregulowania naleznej kwoty wg podanego nizej

obliczenia:
Wartos¢
Tytut podrecznika Nr przedmiotu Kwota
Inwentarzowy . . do zaptaty
uzyczenia
RAZEM

Stownie do Zaplaty: ...
Wyzej wymieniong kwote prosimy przekazac na rachunek Ministerstwa Edukacji Narodowej
numer konta bankowego 59 1010 1010 0031 2822 3100 0000 w ciagu 7 dni od daty otrzymania
niniejszego wezwania. W tresci przelewu nalezy wpisac: ,,zwrot za podrecznik czes¢ ...” podajac
numer jednej z czterech cz¢$ci. W przypadku nieprzekazania naleznej kwoty sprawa zostanie
skierowana na droge postgpowania sgdowego bez ponownego wezwania do zaptaty.

W przypadku, gdy powyzsza kwota zostala uregulowana przed otrzymaniem niniejszego
wezwania nalezy uznac je za nieaktualne.

sporzqdzajgcy dyrektor szkoty

e niepotrzebne skresli¢
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(pieczec szkoty) (miejscowos¢ i data)

WEZWANIE DO ZAPLATY NR ..........

(imig i nazwisko, adres rodzica/opiekuna)

Na podstawie o§wiadczenia o korzystaniu z podrecznika z dnia .................... , Z powodu:
zgubienia podrecznika/znacznego zuzycia wykraczajacego poza jego zwykte

uzywanie/zniszczenia podrqcznika* wzywamy do uregulowania naleznej kwoty wg podanego nizej

obliczenia:
Wartos¢
Tytut podrecznika !\lr przedmiotu Kwota
inwentarzowy . - do zaptaty
uzyczenla
RAZEM

STownie dO Zaplaty: ...
Wyzej wymieniong kwotg prosimy przekaza¢ na rachunek Szkoty Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Chruslinie numer konta bankowego 59 8729 0000 0000 0316 2000 0010 w ciagu

7 dni od daty otrzymania niniejszego wezwania. W tresci przelewu nalezy wpisac: ,,zwrot za

podrecznik ................... ” podajac tytut i numer czgéci. W przypadku nieprzekazania naleznej
kwoty sprawa zostanie skierowana na droge postepowania sgdowego bez ponownego wezwania do
zapflaty.

W przypadku, gdy powyzsza kwota zostata uregulowana przed otrzymaniem niniejszego
wezwania nalezy uznac¢ je za nieaktualne.

sporzqdzajgcy dyrektor

. niepotrzebne skresli¢
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42. Procedura organizacji zaje¢ z WF

Procedura dotyczaca organizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez
uczniéw w Szkole Podstawowej w Chruslinie

Podstawa prawna:
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. Nr 175, poz. 1042).

1. Obowiazkowe zaj¢cia wychowania fizycznego dla ucznidéw klas IV —VI szkoty
podstawowej i realizowane w formie:
e zaj¢¢ klasowo-lekcyjnych;
e zaje¢ do wyboru przez ucznidow : zaje¢ sportowych, sprawnosciowo-
zdrowotnych, tanecznych, z zakresu aktywnej turystyki.

2. Zajecia klasowo-lekcyjne przeprowadza si¢ w wymiarze od 2 do 4 godzin tygodniowo
we wszystkich klasach szkoly podstawowej.(liczba godzin uzalezniona jest od liczby
godzin wybranych do realizacji jako fakultatywne)

3. Obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidw sa
realizowane w wymiarze do 2 godzin tygodniowo dla wszystkich dzieci
uczeszczajacych do szkoty podstawowe;. .(liczba godzin uzalezniona jest od liczby
godzin wybranych do realizacji jako klasowo-lekcyjne)

4. Propozycje zaje¢ do wyboru (fakultatywne) przez uczniéw opracowuje nauczyciel
wychowania fizycznego w oparciu o przeprowadzong diagnoze , ktora dotyczy:

e Potrzeb zdrowotnych dzieci, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej
dyscyplinie sportu lub aktywnosci fizycznej;

e Uwarunkowan lokalnych;

e Miejsca zamieszkania uczniow;

e Tradycji sportowych szkoty 1 sSrodowiska, w ktorym ona funkcjonuje;

e Mozliwosci kadrowych placowki.

5. Propozycje zaje¢¢ , o ktorych mowa w punkcie 4 niniejszej procedury, przedstawia
dyrektorowi nauczyciel wychowania fizycznego w terminie do 31 marca roku
szkolnego, poprzedzajacego rok szkolny , w ktérym wspomniana propozycja ma by¢
realizowana 1. Ofert¢ proponowanych zaje¢ zatwierdza dyrektor szkoty po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow oraz uzyskaniu akceptacji
organu prowadzacego.

6. Informacja przekazana przez nauczyciela wychowania fizycznego dyrektorowi
szkoty dotyczaca propozycji zaje¢ do wyboru przez ucznia powinna zawierac: rodzaj
zaje¢ do wyboru, okres w ktorym planowana jest realizacja zaje¢ w cyklu
edukacyjnym, sposéb podziatu uczniéw na grupy, miejsce w jakim zajgcia bedag sie
odbywaly, tygodniowy / godzinowy czas trwania zaj¢¢ , dni , w ktorych zajecia beda
przeprowadzane , imi¢ 1 nazwisko nauczyciela prowadzacego zajecia.

7. Za przedstawienie oferty zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru , wéréd uczniow i
rodzicéw , odpowiedzialny jest nauczyciel wychowania fizycznego.

8. Kazdy uczen ma obowigzek zadeklarowania wyboru formy zaje¢ wychowania
fizycznego sposrod zaproponowanych przez szkote.

9. Deklaracje wyboru zaje¢ wychowania fizycznego uczniowie sktadajg u
wychowawcy klasy w terminie do 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny , w ktoérym zajecia beda realizowane.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Deklaracje , ktore uczniowie sktadajg u wychowawcy klasy, musza by¢
obowigzkowo podpisane przez rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia , co przyjmuje
si¢ za wyrazenie zgody na uczestnictwo dziecka we wskazanych w deklaracji
zajeciach.

Uczen moze by¢ zwolniony z powyzszych lekcji jedynie na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego i zgodnie z procedurg dotyczaca zwalniania uczniow z
zaje¢ wychowania fizycznego.

W przypadku uczniow kandydujacych do szkoty deklaracje sg zbierane w dniu
ztozenia podania o przyjecie do szkoty.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznia wraz z opiniami dyrektora dotacza do
projektu arkusz organizacyjnego szkoty na nowy rok szkolny. Zatwierdzenie arkusza
organizacyjnego przez organ prowadzacy placowke przyjmuje si¢ jako forme
uzgodnienia z nim przedstawionej propozycji zaje¢ do wyboru przez uczniow.
Podzial uczniéw na grupy odbywa si¢ do 30 kwietnia roku poprzedzajacego
rozpoczecie nowego roku szkolnego.

Wywieszenie informacji o przydziale do grup nastepuje najpozniej 15 czerwca roku
poprzedzajacego rozpoczecie nowego roku szkolnego.

Dokumentowanie zajg¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznia odbywa si¢
w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych i uwzglednia: liste osob zapisanych na zajgcia,
adresy i telefony kontaktowe do rodzicéw, plan pracy grupy, tematy realizowanych
zajec, frekwencje ucznidw, poziom osigganych przez dzieci umiejetnosci wyrazony
ocena.

Obowiazkiem wychowawcy jest spisywanie ocen z tego dziennika na potrzeby
spotkan z rodzicami.

Obowiazkiem nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego do
wyboru przez ucznia jest opracowanie systemu oceniania, ktory w szczegolnosci
uwzglednia: obszary podlegajace ocenianiu, kryteria oceny koncowej dla kazdego
obszaru, wymagania na ocen¢ koncowa i semestralna.
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zat.1
ANKIETA dla uczniow klasy IV - VIII

Ankieta dotyczy opinii uczniow co do wyboru formy realizacji 2 godzin dydaktycznych z
wychowania fizycznego . Kazdy moze uczestniczy¢ w zajgciach obowigzkowych w systemie
lekcyjnym w wymiarze 2 godzin tygodniowo , a takze 2 godzin zaj¢¢ fakultatywnych lub 4godzin
wychowania fizycznego .

Podaj swoja ptec : .............. dz/ch

Wybierz podkreslajac jeden fakultet, ktory najbardziej Ci¢ interesuje, dostarcza radosci i

satysfakcji z aktywnosci ruchowe;.
A. Sportowy - (pitka koszykowa, pitka nozna, pitka siatkowa, pitka reczna, lekka atletyka, unihokej)
B. Rekreacyjny - (tenis stotlowy, atletyka terenowa, badminton, gry i zabawy np. ,,Dwa ognie”)
C. Taneczny (aerobic)
D. Turystyczny (turystyka piesza, turystyka rowerowa)
Zat. 2

Dopuszczalne formy realizacji dodatkowych godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania
fizycznego do wyboru przez uczniow:

Lp.| Forma Rodzaj zaje¢é

pitka nozna

pitka siatkowa

1. | zajecia sportowe
pitka reczna, koszykowa

lekka atletyka, unihokej

tenis stolowy

2 ’791‘9{"1‘9 Y'P]Ireacyino-

zdrowotne ]
r sportowo-rekreacyjne

3. | zajecia taneczne aerobic

turystyka piesza

4. | aktywne formy turystyki
turystyka rowerowa
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Zat. 3

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej uczniowie realizuja obowigzkowo 4

godziny zajec

wychowania fizycznego tygodniowo.

Moga one by¢ realizowane na nastepujacych zasadach:

Forma realizacji zaje¢ wychowania fizycznego w )
L.p Wybor
szkole dla ki 4-8 ucznia
1. Lekcje wychowania fizycznego w systemie klasowo-
lekcyjnym (4 godz.)
Lekcje wychowania fizycznego w systemie klasowo-
2. lekcyjnym (min 2 godz. + godziny do wyboru max 2)
Postaw znak "X" w odpowiedniej kratce.

W przypadku wyboru formy 1 wigcej nic nie wypehniaj
W przypadku wyboru formy 2 wypeknij ponizsza deklaracje

Karta deklaracji indvwidualnej uczestnictwa ucznia w zajeciach fakultatywnvch z

wychowania fizycznego rok szkolny ..........c............

Chcialbym/chciatabym uczestniczy¢ w obowigzkowych zaj¢ciach do wyboru w roku szkolnym 2014/

2015

Forma zaje¢ ..

(proponowane formy zaje¢ na odwrocie deklaracji)

Podpis rodzica
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43. Procedura monitoringu realizacji podstawy programowej w Szkole Podstawowej im.
Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Cel procedury.
Celem niniejszej procedury jest okreslenie sposobu, czynnosci i techniki dokumentowania
czynnosci dyrektora w zakresie nadzoru nad realizacja podstaw programowych z poszczegélnych
edukacji przedmiotowych.
Zakres procedury
Procedura swym zakresem obejmuje dyrektora szkoty oraz wszystkich nauczycieli zatrudnionych w
Szkole Podstawowej w Chruslinie.
Sposoby gromadzenia informacji i tryb postepowania
W procesie monitorowania realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego i
nauczania w szkole podstawowej w Chruslinie, monitoring odbywa sie w trzech ptaszczyznach:
A. monitoring ilo$ciowy
— (zgodno$¢ liczby godzin z ramowymi planami nauczania, liczba godzin
zrealizowanych, frekwencja uczniow, liczba finalistow 1 laureatow konkursow, liczba
imprez, uroczystosci, wycieczek, liczba zajec¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan }
B. Monitoring jako$ciowy
— osiaggnigcia edukacyjne uczniow(wyniki egzamindw zewnetrznych, probnych, testow
diagnozujacych, diagnoz, wyniki analiz ocen $rédrocznych i rocznych), aktywnos¢
uczniodw, relacje interpersonalne uczniow, dokonania wychowawcze nauczycieli.
C. Monitoring organizacyjny
— wypelnianie zalecanych warunkow 1 sposobu realizacji podstawy programowe;.
1. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy oddziatu przedszkolnego zapoznajg si¢ z
podstawg programow3 ksztatcenia ogdlnego.
2. Nauczyciele analizuja wybrany przez siebie program nauczania pod katem zgodnosci z podstawa
programowa (tresci oraz zalecanych form ich realizacji).
3. Nauczyciele wnioskuja do dyrektora szkoty o dopuszczenie wybranego programu zajec¢
edukacyjnych do uzytku w szkole, zgodnie z przyjeta w szkole procedura.
4. Dyrektor po upewnieniu si¢, ze program zawiera wszystkie treSci zawarte w podstawie
programowej, dopuszcza program do uzytku w szkole zgodnie z obowigzujacymi procedurami.
5. Kazdy nauczyciel, w terminie do 15 wrze$nia roku szkolnego sktada dyrektorowi szkoly pisemne
opracowane plany dydaktyczne w poszczegolnych klasach, oddziale przedszkolnym z
wyrdznieniem tresci z podstawy programowej (zat. 1).
6. Monitorowanie realizacji podstawy programowej poszczegolnych edukacji przedmiotowych
odbywa si¢ poprzez:
a) analize o$wiadczen nauczycieli o realizacji podstawy programowej zat. nr 2
b) analize arkusza jakosciowej oceny realizacji podstawy programowe;j zat. nr 3
c) dorazne i planowane kontrole dyrektora dziennikow lekcyjnych, zat. nr 4
d) roczne kontrole ilosci zrealizowanych godzin z poszczegdlnych edukacji, przedmiotow i
oddziatow 1 wpisywanie do karty realizacji godzin na dany cykl ksztatcenia, ktorg stanowi
zat. nr5lub 6
e) systematyczne prowadzenie przez nauczycieli Arkusza monitorowania miesigcznego
podstawy programowej - znajdujacego Sie w dzienniku lekcyjnym.
f) obserwacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
g) analiz¢ przeprowadzanych wewngtrznych i zewngtrznych sprawdzianow wiedzy i
umiejetnosci ucznidéw- raporty, karty analizy sprawdziandw.
h) analiz¢ okresowych sprawozdan nauczycieli zat. 8, 9, 10, 11
i) wykaz gazetek klasowych i szkolnych zat. 12, 13
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10.

11.

12.

W przypadku zmiany nauczyciela danego przedmiotu w kolejnych latach szkolnych wszelkie
zapisy dotyczace realizacji podstawy programowej wnoszone sg na dokumencie pierwotnym.

Arkusz realizacji podstawy programowej nauczyciele wypetniajg na biezaco.

Na zakonczenie roku szkolnego nauczyciel przekazuje ,,Karte monitorowanie podstawy
programowej”’ do sekretariatu szkoty. Karty przekazuje si¢ wraz z dokumentacja pedagogiczng
danego oddziatu (dziennik lekcyjny).

W kolejnym roku szkolnym nauczyciel odbiera arkusz celem jego uzupetienia w kolejnych
latach. ,,Karta monitorowanie podstawy programowe;”.

W przypadku jakichkolwiek trudnosci z realizacjg podstawy programowej nauczyciel jest
zobowigzany zglaszac je dyrektorowi wraz z propozycja weryfikacji planu dydaktycznego, ktora
zapewni zrealizowanie koniecznych tresci w cyklu ksztatcenia.

Nauczyciele przedstawiaja dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej z realizacji podstawy
programowej ksztatcenia wnioski do dalszej pracy.

Zalacznik nr 1
Wzér planu dydaktycznego

Odniesienie do
podstawy
programowej

Numer . . Liczba] WiadomoSci i
. . Temat zajec . . . oo
zajeé godzin| umiejetnosci
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Zalacznik nr 2

Oswiadczenie

o realizacji podstawy programowej i programu nauczania

w roku szkolnym ......................

Imi¢ i nazwisko nauczyciela przedmiot

Oswiadczam, ze w roku szkolnym..............cccuveenne.. realizowatam —(-em) podstawe programows3 :

L.p. Klasa| Ilosé Podstawe programowa Do realizacji w nastepnym
godzin zrealizowalam(-em) roku szkolnym pozostalo

zgodnie z przyjetym (poda¢ dziat lub

planem pracy niezrealizowang parti¢

dydaktycznej. materiatu).

(TAK, NIE) [Podaé w przypadku
niezrealizowania planu pracy
dydaktyczne]

(podpis)
Zalacznik nr 3

JAKOSCIOWA OCENA REALIZACJI PODSTAWY PROGRAMOWEJ

ROK SZKOLNY ...coovviiviieieeireee

1. Imig i NaZWiSKO NAUCZYCIEIA.........oivieiiiiieiieie e
N v VA o) o) PR SPPP PP
3. Stopien aWanSU ZAWOUOWEGO ........eeueeurerererereisieeseeressesse st sie st e b snesne e sbe e ne s
4. Nauczany przedmiot/ KIASa. ..........cuoiiiiiiii e
5. Liczba zrealizowanych godzin zaje¢ edukacyjnych:

a) zaplanowana ............................

b) zrealizowana ...........................

C) niezrealizowana ......................
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6. Niezrealizowane tres$ci Podstawy Programowej w biezagcym roku szkolnym

9. Uzyskane efekty w odniesieniu do zaplanowanych wymagan:
a) w stopniu zadowalajacym:



Data i podpis nauczyciela
Zalacznik 4
Arkusz przegladu dotyczacy realizacji przez nauczyciela podstawy programowe;j:
imig i nazwisko nauczyciela
data przedmiot klasa

temat wpisany w dzienniku lekcyjnym

- czy temat zgodny z planem pracy nauczyciela:

podpis dyrektora
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Zalacznik nr 5
Karta monitorujaca liczbe¢ zrealizowanych godzin wskazanych w ramowych planach nauczania

dla danych zaje¢¢ edukacyjnych podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
w Szkole Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie
CyKkl ksztalcenia Kkl. I-111 w latach

Wychowawea ..oooveeiiiiiiiiiiniiininnnnens
Min. Rok Rok Rok .
L R Pod
P Przedmiot wymia SZKOINY...ooeeeereeinnreannnns SZKOINY...oeeeiereeinnniannnnes SZKOINY...ooeeiereeinniannnnes aze odp!
: rgodz. | zapla | zrea | nauczyci | podpi | zapl |zrea | nauczyci | podpi |zapl |zrea | nauczyci | podpi m S
n ] el S ] el S ] el S
1. | Edukacja
polonistyczna
o | Edukacja
matematyczna
3, | Edukacja 1150
przyrodnicza
4 | Edukacja
spoleczna
5. | Edukacja
techniczna
6. | Edukacja 95
plastyczna
7 | Edukacja 95
muzyczna
g. | Edukacja 95
informatyczna
% |J ¢zyk angielski 190
Wychowanie E
10. | fizycznei ‘: 290
edukacja =
zdrowotna S




11. | Religia/etyka

Zalacznik nr 6
Karta monitorujaca liczbe zrealizowanych godzin wskazanych w ramowych planach nauczania dla danych zaje¢¢ edukacyjnych podstawy

programowej ksztalcenia ogélnego w Szkole Podstawowej im. Powstancéow Styczniowych w Chruslinie
CyKkl ksztalcenia kl. IV-VIII w latach

------------------------------------------------

Wychowawea ...ooveeiiiiiniiiiiniiiinnneens
Min Rok Rok

Lp Przedmiot wymi ROK SZKOINYceevevevenencncnene. SZKOINY....cccvviiniiinnennnnns SZKOINY....cccvviiniiinnennnnns
ar zapl. | zrea | nauczyci | podpi | zapl. | zrea | nauczyci | podp | zapl. |zrea | nauczyci | podpi
andz | ol S | ol i | ol S

1. | Jezyk polski

2. | Jezyk angielski

3. | Jezyk niemiecki

4. | Muzyka

5. | Plastyka

6. | Historia

7. | Wiedza o

8. | Przyroda

9. | Geografia

10. | Biologia

11. | Chemia

12. | Fizyka

13. | Matematyka

14. | Informatyka

15. | Technika

16. | Wychowanie-fizyczne

17. | Edukacja dla

18. | Godzina z

19. | Doradztwo zawodowe

20. | Wychowanie do zycia

21. | Religia /etyka
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Min. Rok .
Lp Przedmiot wymi Rok szkolny.......cccoeeeneennn. SZROINY «eevevererensersen. Raze | Podpi
' ar zapl. | zrea | nauczyci | podpi | zapl. | zrea | nauczyci | podp m S
andz ] ol S | ol i
1. | Jezyk polski
2. | Jezyk angielski
3. | Jezyk niemiecki
4. | Muzyka
5. | Plastyka
6. | Historia
7. | Wiedzao
8. | Przyroda
9. | Geografia
10. | Biologia
11. | Chemia
12. | Fizyka
13. | Matematyka
14. | Informatyka
15. | Technika
16. | Wychowanie-fizyczne
17. | Edukacja dla
bezpieczenstwa
18. | Godzina z
19. | Doradztwo zawodowe
20. | Wychowanie do Zycia
21. | Religia /etyka




Arkusz zbiorczy Szkola Podstawowa w Chruslinie

monitorowanie realizacji podstawy programowej w oddziale przedszkolnym

w I polroczu roku szkolnego ..........ccceevvvnnennnns

WYChOWaWCA: ...\t e e e

zalacznik nr 7

ETAP EDUKACJI Wychowanie przedszkolne

Grupa / wiek dzieci

Rok szkolny

Imi¢ i nazwisko nauczyciela

l. Fizyczny obszar rozwoju dziecka

wrzesieh

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

zglasza potrzeby fizjologiczne, samodzielnie wykonuje podstawowe
czynnosci higieniczne

wykonuje czynnos$ci samoobstugowe: ubieranie si¢ i rozbieranie, w
tym czynnoS$ci precyzyjne, np. zapinanie guzikow, wigzanie
sznurowadet

spozywa positki z uzyciem sztu¢coOw, nakrywa do stotu i sprzata po
positku

komunikuje potrzebe ruchu, odpoczynku itp.

uczestniczy w zabawach ruchowych, w tym rytmicznych,
muzycznych, nasladowczych, z przyborami lub bez nich; wykonuje
rozne formy ruchu: biezne, skoczne, z czworakowaniem, rzutne

inicjuje zabawy konstrukcyjne, majsterkuje, buduje, wykorzystujac
zabawki, materiaty uzytkowe, w tym materiat naturalny




wykonuje czynnosci, takie jak: sprzatanie, pakowanie, trzymanie
przedmiotdéw jedna reka i oburacz, matych przedmiotow z
wykorzystaniem odpowiednio uksztattowanych chwytow dioni,
uzywa chwytu pisarskiego podczas rysowania, kreslenia i
pierwszych prob pisania

wykonuje podstawowe ¢wiczenia ksztattujagce nawyk utrzymania
prawidtowej postawy ciala

wykazuje sprawno$¢ ciata i koordynacje w stopniu pozwalajagcym na
rozpoczecie systematycznej nauki czynnosci ztozonych, takich jak
czytanie i pisanie

1. Emocjonalny obszar rozwoju dziecka

wrzesieh

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

rozpoznaje 1 nazywa podstawowe emocje, probuje radzi¢ sobie z ich
przezywaniem

szanuje emocje swoje 1 innych osob

przezywa emocje w sposob umozliwiajagcy mu adaptacj¢ w nowym
otoczeniu, np. w nowej grupie dzieci, nowej grupie starszych dzieci,
a takze w nowej grupie dzieci i 0s6b dorostych

przedstawia swoje emocje i uczucia, uzywajac charakterystycznych
dla dziecka form wyrazu;

rozstaje si¢ z rodzicami bez leku, ma swiadomos¢, ze rozstanie takie
bywa dluzsze lub krotsze;

rozrdznia emocje 1 uczucia przyjemne i nieprzyjemne, ma
swiadomo$¢, ze odczuwaja i przezywaja je wszyscy ludzie;

szuka wsparcia w sytuacjach trudnych dla niego emocjonalnie;
wdraza swoje wlasne strategie, wspierane przez osoby doroste lub
rowiesnikow;




zauwaza, ze nie wszystkie przezywane emocje i uczucia moga by¢
podstawg do podejmowania natychmiastowego dzialania, panuje
nad nieprzyjemng emocja, np. podczas czekania na wiasng kolej w
zabawie lub innej sytuacji;

wczuwa sie w emocje 1 uczucia 0osob z najblizszego otoczenia;

dostrzega, ze zwierzeta posiadaja zdolno$¢ odczuwania, przejawia w
stosunku do nich zyczliwos$¢ 1 troske;

dostrzega emocjonalng warto$¢ otoczenia przyrodniczego jako
zrodta satysfakcji estetycznej.

I11.  Spoleczny obszar rozwoju dziecka

wrzesieh

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

przejawia poczucie wlasnej wartosci jako osoby, wyraza szacunek
wobec innych 0s6b i przestrzegajac tych wartosci, nawigzuje relacje
rowiesnicze;

odczuwa i wyjasnia swoja przynalezno$¢ do rodziny, narodu, grupy
przedszkolnej, grupy chtopcow, grupy dziewczynek oraz innych
grup, np. grupy teatralnej, grupy sportowej;

postuguje si¢ swoim imieniem, nazwiskiem, adresem;

uzywa zwrotow grzecznosciowych podczas powitania, pozegnania,
sytuacji wymagajacej przeproszenia i przyjecia konsekwencji
swojego zachowania;

ocenia swoje zachowanie w kontekscie podjetych czynnosci i zadan
oraz przyjetych norm grupowych; przyjmuje, respektuje i tworzy
zasady zabawy w grupie, wspotdziala z dzie¢mi w zabawie, pracach
uzytecznych, podczas odpoczynku;




nazywa i rozpoznaje wartosci zwigzane z umiej¢tnosciami i
zachowaniami spotecznymi, np. szacunek do dzieci i dorostych,
szacunek do ojczyzny, zyczliwos$¢ okazywana dzieciom i dorostym -
obowigzkowo$¢, przyjazn, rados¢;

respektuje prawa i obowiazki swoje oraz innych osob, zwracajac
uwage na ich indywidualne potrzeby;

obdarza uwagg inne dzieci 1 osoby doroste;

komunikuje si¢ z dzie¢mi 1 osobami dorostymi, wykorzystujac
komunikaty werbalne i pozawerbalne; wyraza swoje oczekiwania
spoteczne wobec innego dziecka, grupy.

I\V.  Poznawczy obszar rozwoju dziecka

wrzesieh

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

wyraza swoje rozumienie §wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych sie
w bliskim otoczeniu za pomocg komunikatow pozawerbalnych:
tanca, intencjonalnego ruchu, gestow, impresji plastycznych,
technicznych, teatralnych, mimicznych, konstrukcji i modeli z
tworzyw i materiatu naturalnego

wyraza swoje rozumienie §wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢
w bliskim otoczeniu za pomoca jezyka mowionego, postuguje si¢
jezykiem polskim w mowie zrozumialej dla dzieci i 0s6b dorostych,
mowi ptynnie, wyraznie, rytmicznie, poprawnie wypowiada ciche i
glosne dzwieki mowy, rozroznia gloski na poczatku 1 koncu w
wybranych prostych fonetycznie stowach;

odrdznia elementy $§wiata fikcji od realnej rzeczywisto$ci; byty
rzeczywiste od medialnych, byty realistyczne od fikcyjnych;

rozpoznaje litery, ktorymi jest zainteresowane na skutek zabawy i
spontanicznych odkry¢, odczytuje krotkie wyrazy utworzone z
poznanych liter w formie napiséw drukowanych dotyczace tresci
znajdujacych zastosowanie w codziennej aktywnosci;




odpowiada na pytania, opowiada o zdarzeniach z przedszkola,
objasnia kolejnos¢ zdarzen w prostych historyjkach obrazkowych,
uktada historyjki obrazkowe, recytuje wierszyki, uktada i rozwigzuje
zagadki;

wykonuje wlasne eksperymenty jezykowe, nadaje znaczenie
czynno$ciom, nazywa je, tworzy zarty jezykowe i sytuacyjne,
uwaznie stucha i nadaje znaczenie swym do§wiadczeniom;

eksperymentuje rytmem, glosem, dzwigkami i ruchem, rozwijajac
swo0ja wyobrazni¢ muzyczng; stucha, odtwarza i tworzy muzyke,
$piewa piosenki, porusza si¢ przy muzyce i do muzyki, dostrzega
zmiany charakteru muzyki, np. dynamiki, tempa i wysokos$ci
dzwicku oraz wyraza jg ruchem, reaguje na sygnaly, muzykuje z
uzyciem instrumentéw oraz innych zrodet dzwieku; §piewa piosenki
z dziecigcego repertuaru oraz tatwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym muzykowaniu; wyraza emocje i zjawiska
pozamuzyczne réznymi $rodkami aktywnosci muzycznej; aktywnie
stucha muzyki; wykonuje lub rozpoznaje melodie, piosenki 1 piesni,
np. wazne dla wszystkich dzieci w przedszkolu, np. hymn
przedszkola, charakterystyczne dla uroczystosci narodowych (hymn
narodowy), potrzebne do organizacji uroczystosci np. Dnia Babci 1
Dziadka, $wigta przedszkolaka (piosenki okazjonalne) i inne; w
skupieniu stucha muzyki;

wykonuje wlasne eksperymenty graficzne farba, kredka, otowkiem,
mazakiem itp., tworzy proste 1 ztozone znaki, nadajac im znaczenie,
odkrywa w nich fragmenty wybranych liter, cyfr, kresli wybrane
litery 1 cyfry na gladkiej kartce papieru, wyjasnia sposdb powstania
wykres§lonych, narysowanych lub zapisanych ksztattow, przetwarza
obraz ruchowy na graficzny i odwrotnie, samodzielnie planuje ruch
przed zapisaniem, np. znaku graficznego, litery i innych w
przestrzeni sieci kwadratowej lub liniatury, okresla kierunki i
miejsca na kartce papieru;

czyta obrazy, wyodregbnia 1 nazywa ich elementy, nazywa symbole 1
znaki znajdujace si¢ w otoczeniu, wyjasnia ich znaczenie;




10.

wymienia nazwe¢ SWojego Kraju i jego stolicy, rozpoznaje symbole
narodowe (godto, flaga, hymn), nazywa wybrane symbole zwigzane
z regionami Polski ukryte w podaniach, przystowiach, legendach,
bajkach, np. o smoku wawelskim, orientuje si¢, ze Polska jest
jednym z krajéw Unii Europejskiej;

11.

wyraza ekspresje tworcza podczas czynnosci konstrukcyjnych i
zabawy, zagospodarowuje przestrzen, nadajac znaczenie
umieszczonym w niej przedmiotom, okresla ich potozenie, liczbe,
ksztatt, wielko$¢, ciezar, porownuje przedmioty w Swoim otoczeniu
z uwagi na wybrang cechg;

12.

klasyfikuje przedmioty wedtug: wielkos$ci, ksztattu, koloru,
przeznaczenia, uktada przedmioty w grupy, szeregi, rytmy, odtwarza
uktady przedmiotow i tworzy wlasne, nadajac im znaczenie,
rozroznia podstawowe figury geometryczne (koto, kwadrat, trojkat,
prostokat);

13.

eksperymentuje, szacuje, przewiduje, dokonuje pomiaru dlugosci
przedmiotow, wykorzystujac np. dton, stope, but

14.

okresla kierunki i ustala potozenie przedmiotow w stosunku do
wlasnej osoby, a takze w stosunku do innych przedmiotow,
rozroznia strong lewa i prawa,

15.

16.

przelicza elementy zbioréw w czasie zabawy, prac porzadkowych,
¢wiczen 1 wykonywania innych czynno$ci, postuguje si¢
liczebnikami gléwnymi 1 porzadkowymi, rozpoznaje cyfry
oznaczajace liczby od 0 do 10, eksperymentuje z tworzeniem
kolejnych liczb, wykonuje dodawanie i odejmowanie w sytuacji
uzytkowej, liczy obiekty, odrdznia liczenie btedne od poprawnego;
postuguje si¢ w zabawie 1 w trakcie wykonywania innych czynno$ci
pojeciami dotyczacymi nastgpstwa czasu np. wczoraj, dzisiaj, jutro,
rano, wieczorem, w tym nazwami por roku, nazwami dni tygodnia i
miesigcy;

17.

rozpoznaje modele monet 1 banknotéw o niskich nominatach,
porzadkuje je, rozumie, do czego stuza pienigdze w gospodarstwie
domowym;




18.

postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi zjawisk przyrodniczych, np.
tecza, deszcz, burza, opadanie lisci z drzew, sezonowa wedrowka
ptakéw, kwitnienie drzew, zamarzanie wody, dotyczacymi zycia
zwierzat, roslin, ludzi w srodowisku przyrodniczym, korzystania z
dobr przyrody, np. grzybow, owocow, zidt;

19.

podejmuje samodzielng aktywno$¢ poznawcza np. ogladanie
ksigzek, zagospodarowywanie przestrzeni wlasnymi pomystami
konstrukcyjnymi, korzystanie z nowoczesnej technologii itd.;

20.

wskazuje zawody wykonywane przez rodzicOw i osoby z
najblizszego otoczenia, wyjasnia, czym zajmuje si¢ osoba
wykonujaca dany zawdd;

21.

rozumie bardzo proste polecenia w jezyku obcym nowozytnym i
reaguje na nie; uczestniczy w zabawach, np. muzycznych,
ruchowych, plastycznych, konstrukcyjnych, teatralnych; uzywa
wyrazow 1 zwrotow majacych znaczenie dla danej zabawy lub
innych podejmowanych czynno$ci; powtarza rymowanki i proste
wierszyki, $piewa piosenki w grupie; rozumie ogolny sens krotkich
historyjek opowiadanych lub czytanych, gdy sa wspierane np.
obrazkami, rekwizytami, ruchem, mimika, gestami;

22,

reaguje na proste polecenie w jezyku mniejszosci narodowej lub
etnicznej, uzywa wyrazow 1 zwrotOw majacych znaczenie w
zabawie 1 innych podejmowanych czynnos$ciach: powtarza
rymowanki 1 proste wierszyki, $piewa piosenki; rozumie ogolny sens
krotkich historyjek opowiadanych lub czytanych wspieranych np.
obrazkiem, rekwizytem, gestem; zna godto (symbol) swojej
wspoélnoty narodowej lub etnicznej;

23.

reaguje na proste polecenie w jezyku regionalnym - kaszubskim,
uzywa wyrazow 1 zwrotdw majacych znaczenie w zabawie i innych
podejmowanych czynnosciach: powtarza rymowanki i proste
wierszyki, spiewa piosenki; rozumie ogolny sens krotkich historyjek
opowiadanych lub czytanych wspieranych np. obrazkiem,
rekwizytem, gestem, zna godto (symbol) swojej wspolnoty
regionalnej - kaszubskiej




Arkusz zbiorczy Szkola Podstawowa w Chruslinie zalacznik nr 7a
monitorowanie realizacji podstawy programowej w oddziale przedszkolnym ...............

w I polroczu roku szkolnego ..........ccevevuvennnnns

WYChOWAWCA: ...\t

ETAP EDUKACJI Wychowanie przedszkolne

Grupa / wiek dzieci

Rok szkolny

Imi¢ i nazwisko nauczyciela

l. Fizyczny obszar rozwoju dziecka

luty marzec kwiecien maj czerwiec

zglasza potrzeby fizjologiczne, samodzielnie wykonuje podstawowe
czynnosci higieniczne

wykonuje czynno$ci samoobstugowe: ubieranie si¢ i rozbieranie, w
tym czynno$ci precyzyjne, np. zapinanie guzikow, wigzanie
sznurowadet

spozywa positki z uzyciem sztu¢cow, nakrywa do stotu i sprzata po
positku

komunikuje potrzebg ruchu, odpoczynku itp.

uczestniczy w zabawach ruchowych, w tym rytmicznych,
muzycznych, nasladowczych, z przyborami lub bez nich; wykonuje
ro6zne formy ruchu: biezne, skoczne, z czworakowaniem, rzutne

inicjuje zabawy konstrukcyjne, majsterkuje, buduje, wykorzystujac
zabawki, materialy uzytkowe, w tym material naturalny

wykonuje czynnosci, takie jak: sprzatanie, pakowanie, trzymanie
przedmiotow jedng reka i oburacz, matych przedmiotow z
wykorzystaniem odpowiednio uksztattowanych chwytow dioni,
uzywa chwytu pisarskiego podczas rysowania, kreslenia i
pierwszych prob pisania




wykonuje podstawowe ¢wiczenia ksztaltujagce nawyk utrzymania
prawidlowej postawy ciata

wykazuje sprawnos¢ ciata 1 koordynacj¢ w stopniu pozwalajagcym na
rozpoczecie systematycznej nauki czynnos$ci ztozonych, takich jak
czytanie i pisanie

1. Emocjonalny obszar rozwoju dziecka

wrzesien

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

rozpoznaje i nazywa podstawowe emocje, probuje radzi¢ sobie z ich
przezywaniem

szanuje emocje swoje 1 innych 0sob

przezywa emocje w sposob umozliwiajagcy mu adaptacj¢ w nowym
otoczeniu, np. w nowej grupie dzieci, nowej grupie starszych dzieci,
a takze w nowej grupie dzieci i os6b dorostych

przedstawia swoje emocje 1 uczucia, uzywajac charakterystycznych
dla dziecka form wyrazu;

rozstaje si¢ z rodzicami bez leku, ma swiadomos¢, ze rozstanie takie
bywa dluzsze lub krotsze;

rozrdznia emocje 1 uczucia przyjemne 1 nieprzyjemne, ma
swiadomo$¢, ze odczuwajg 1 przezywaja je wszyscy ludzie;

szuka wsparcia w sytuacjach trudnych dla niego emocjonalnie;
wdraza swoje wlasne strategie, wspierane przez osoby doroste lub
rowiesnikow;

zauwaza, ze nie wszystkie przezywane emocje i uczucia moga by¢
podstawg do podejmowania natychmiastowego dziatania, panuje
nad nieprzyjemng emocja, np. podczas czekania na wlasng kolej w
zabawie lub innej sytuacji;

wczuwa si¢ w emocje 1 uczucia osob z najblizszego otoczenia;




10.

dostrzega, ze zwierzeta posiadajg zdolno$¢ odczuwania, przejawia w
stosunku do nich zyczliwo$¢ i troske;

11.

dostrzega emocjonalng wartos¢ otoczenia przyrodniczego jako
zrodla satysfakcji estetycznej.

I1l.  Spoleczny obszar rozwoju dziecka

wrzesien

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

przejawia poczucie wlasnej warto$ci jako osoby, wyraza szacunek
wobec innych oséb i przestrzegajac tych warto$ci, nawiazuje relacje
rowiesnicze;

odczuwa i wyjasnia swoja przynalezno$¢ do rodziny, narodu, grupy
przedszkolnej, grupy chlopcéw, grupy dziewczynek oraz innych
grup, np. grupy teatralnej, grupy sportowej;

postuguje si¢ swoim imieniem, nazwiskiem, adresem;

uzywa zwrotow grzecznosciowych podczas powitania, pozegnania,
sytuacji wymagajacej przeproszenia i przyjecia konsekwencji
swojego zachowania;

ocenia swoje zachowanie w kontekscie podjetych czynnosci 1 zadan
oraz przyjetych norm grupowych; przyjmuje, respektuje i tworzy
zasady zabawy w grupie, wspoldziata z dzie¢mi w zabawie, pracach
uzytecznych, podczas odpoczynku;

nazywa 1 rozpoznaje wartosci zwigzane z umiejgtnosciami i
zachowaniami spotecznymi, np. szacunek do dzieci i dorostych,
szacunek do ojczyzny, zyczliwos$¢ okazywana dzieciom i dorostym -
obowigzkowo$¢, przyjazn, rados¢;

respektuje prawa 1 obowigzki swoje oraz innych osob, zwracajac
uwage na ich indywidualne potrzeby;

obdarza uwagg inne dzieci i osoby doroste;




komunikuje si¢ z dzie¢mi 1 osobami dorostymi, wykorzystujac
komunikaty werbalne i pozawerbalne; wyraza swoje oczekiwania
spoteczne wobec innego dziecka, grupy.

IV.  Poznawczy obszar rozwoju dziecka

wrzesien

pazdzier
nik

listopad

grudzien

styczen

wyraza swoje rozumienie $wiata, zjawisk 1 rzeczy znajdujacych si¢
w bliskim otoczeniu za pomocg komunikatéw pozawerbalnych:
tanca, intencjonalnego ruchu, gestow, impresji plastycznych,
technicznych, teatralnych, mimicznych, konstrukcji i modeli z
tworzyw i materiatu naturalnego

wyraza swoje rozumienie §wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢
w bliskim otoczeniu za pomoca jezyka mowionego, postuguje si¢
jezykiem polskim w mowie zrozumialej dla dzieci i os6b dorostych,
mowi ptynnie, wyraznie, rytmicznie, poprawnie wypowiada ciche i
glos$ne dzwigki mowy, rozrdznia gloski na poczatku i koncu w
wybranych prostych fonetycznie stowach;

odroznia elementy $wiata fikcji od realnej rzeczywistos$ci; byty
rzeczywiste od medialnych, byty realistyczne od fikcyjnych;

rozpoznaje litery, ktorymi jest zainteresowane na skutek zabawy i
spontanicznych odkry¢, odczytuje krotkie wyrazy utworzone z
poznanych liter w formie napisow drukowanych dotyczace tresci
znajdujacych zastosowanie w codziennej aktywnosci;

odpowiada na pytania, opowiada o zdarzeniach z przedszkola,
objasnia kolejnos¢ zdarzen w prostych historyjkach obrazkowych,
uktada historyjki obrazkowe, recytuje wierszyki, uktada i rozwigzuje
zagadki;

wykonuje wlasne eksperymenty jezykowe, nadaje znaczenie
czynno$ciom, nazywa je, tworzy zarty jezykowe 1 sytuacyjne,
uwaznie slucha i nadaje znaczenie swym do$wiadczeniom,;

eksperymentuje rytmem, gtosem, dzwigkami 1 ruchem, rozwijajac
swoja wyobrazni¢ muzyczng; slucha, odtwarza i tworzy muzyke,




$piewa piosenki, porusza si¢ przy muzyce i do muzyki, dostrzega
zmiany charakteru muzyki, np. dynamiki, tempa i wysokosci
dzwigku oraz wyraza jg ruchem, reaguje na sygnaty, muzykuje z
uzyciem instrumentdéw oraz innych zrodet dzwigku; $§piewa piosenki
z dziecigcego repertuaru oraz tatwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym muzykowaniu; wyraza emocje i zjawiska
pozamuzyczne roznymi srodkami aktywnos$ci muzycznej; aktywnie
stucha muzyki; wykonuje lub rozpoznaje melodie, piosenki i piesni,
np. wazne dla wszystkich dzieci w przedszkolu, np. hymn
przedszkola, charakterystyczne dla uroczystosci narodowych (hymn
narodowy), potrzebne do organizacji uroczystosci np. Dnia Babci i
Dziadka, $wieta przedszkolaka (piosenki okazjonalne) i inne; w
skupieniu stucha muzyki;

wykonuje wiasne eksperymenty graficzne farba, kredka, otowkiem,
mazakiem itp., tworzy proste i ztozone znaki, nadajac im znaczenie,
odkrywa w nich fragmenty wybranych liter, cyft, kresli wybrane
litery i cyfry na gladkiej kartce papieru, wyjasnia sposéb powstania
wykreslonych, narysowanych lub zapisanych ksztattow, przetwarza
obraz ruchowy na graficzny i odwrotnie, samodzielnie planuje ruch
przed zapisaniem, np. znaku graficznego, litery i innych w
przestrzeni sieci kwadratowej lub liniatury, okresla kierunki 1
miejsca na kartce papieru;

czyta obrazy, wyodrebnia i nazywa ich elementy, nazywa symbole i
znaki znajdujgce si¢ w otoczeniu, wyjasnia ich znaczenie;

10.

wymienia nazw¢ swojego kraju i jego stolicy, rozpoznaje symbole
narodowe (godto, flaga, hymn), nazywa wybrane symbole zwigzane
z regionami Polski ukryte w podaniach, przystowiach, legendach,
bajkach, np. 0 smoku wawelskim, orientuje si¢, ze Polska jest
jednym z krajéw Unii Europejskiej;

11.

wyraza ekspresje tworcza podczas czynnosci konstrukcyjnych i
zabawy, zagospodarowuje przestrzen, nadajac znaczenie
umieszczonym w niej przedmiotom, okresla ich potozenie, liczbe,
ksztatt, wielko$¢, cigzar, poréwnuje przedmioty w swoim otoczeniu
z uwagi na wybrang cecheg;




12.

klasyfikuje przedmioty wedlug: wielkosci, ksztattu, koloru,
przeznaczenia, uktada przedmioty w grupy, szeregi, rytmy, odtwarza
uktady przedmiotoéw i tworzy wlasne, nadajgc im znaczenie,
rozroznia podstawowe figury geometryczne (koto, kwadrat, trojkat,
prostokat);

13.

eksperymentuje, szacuje, przewiduje, dokonuje pomiaru dlugosci
przedmiotow, wykorzystujac np. dton, stope, but

14.

okresla kierunki i1 ustala potozenie przedmiotow w stosunku do
wlasnej osoby, a takze w stosunku do innych przedmiotow,
rozrdznia strone lewg i prawa;

15.

16.

przelicza elementy zbioréw w czasie zabawy, prac porzadkowych,
¢wiczen 1 wykonywania innych czynnosci, postuguje sie
liczebnikami gléwnymi i porzadkowymi, rozpoznaje cyfry
oznaczajace liczby od 0 do 10, eksperymentuje z tworzeniem
kolejnych liczb, wykonuje dodawanie i odejmowanie w sytuacji
uzytkowej, liczy obiekty, odrdznia liczenie btedne od poprawnego;
postuguje si¢ w zabawie i w trakcie wykonywania innych czynnosci
pojeciami dotyczacymi nastepstwa czasu np. wczoraj, dzisiaj, jutro,
rano, wieczorem, w tym nazwami por roku, nazwami dni tygodnia i
miesigcy;

17.

rozpoznaje modele monet i banknotéw o niskich nominatach,
porzadkuje je, rozumie, do czego stuzg pienigdze w gospodarstwie
domowym;

18.

postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi zjawisk przyrodniczych, np.
tecza, deszcz, burza, opadanie lisci z drzew, sezonowa wedrowka
ptakow, kwitnienie drzew, zamarzanie wody, dotyczacymi Zycia
zwierzat, roslin, ludzi w srodowisku przyrodniczym, korzystania z
dobr przyrody, np. grzyboéw, owocow, zidt;

19.

podejmuje samodzielng aktywno$¢ poznawcza np. ogladanie
ksigzek, zagospodarowywanie przestrzeni wlasnymi pomystami
konstrukcyjnymi, korzystanie z nowoczesnej technologii itd.;

20.

wskazuje zawody wykonywane przez rodzicOw 1 osoby z
najblizszego otoczenia, wyjasnia, czym zajmuje si¢ osoba




wykonujgca dany zawod;

21.

rozumie bardzo proste polecenia w jezyku obcym nowozytnym i
reaguje na nie; uczestniczy w zabawach, np. muzycznych,
ruchowych, plastycznych, konstrukcyjnych, teatralnych; uzywa
wyrazow 1 zwrotow majacych znaczenie dla danej zabawy lub
innych podejmowanych czynnosci; powtarza rymowanki i proste
wierszyki, $piewa piosenki w grupie; rozumie ogolny sens krétkich
historyjek opowiadanych lub czytanych, gdy sg wspierane np.
obrazkami, rekwizytami, ruchem, mimika, gestami;

22,

reaguje na proste polecenie w jezyku mniejszo$ci narodowej lub
etnicznej, uzywa wyrazow i zwrotOw majacych znaczenie w
zabawie 1 innych podejmowanych czynno$ciach: powtarza
rymowanki i proste wierszyki, §piewa piosenki; rozumie ogdlny sens
krotkich historyjek opowiadanych lub czytanych wspieranych np.
obrazkiem, rekwizytem, gestem; zna godlo (symbol) swojej
wspolnoty narodowej lub etnicznej;

23.

reaguje na proste polecenie w jezyku regionalnym - kaszubskim,
uzywa wyrazow i zwrotdw majacych znaczenie w zabawie i1 innych
podejmowanych czynnosciach: powtarza rymowanki i proste
wierszyki, $piewa piosenki; rozumie ogolny sens krotkich historyjek
opowiadanych lub czytanych wspieranych np. obrazkiem,
rekwizytem, gestem, zna godto (symbol) swojej wspolnoty
regionalnej - kaszubskiej




zalgcznik nr 8

SPRAWOZDANIE WYCHOWAWCY ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

ROK SZKOLNY ...ovviviiiiniininnns SEMESTR ....covvviinnenns
I. NAUCZANIE | WYCHOWANIE

1. Klasa: ................

2. Wychowawea: .......covviiiiiiiiiiiieiie e,

3. Stan ucznidow w dniu klasyfikacji: ...
4. Badania przeprowadzone w oddziale przedszkolnym:

7. Oddziatywania pedagogiczne
a) Sukcesy:

8. Oddziatywania wychowawcze:



a) Sukcesy:

10. Frekwencja uczniow:
a) Zestawienie uczeszczania uczniow:

an klasy  |ma godz. ma godz.  |pr. euspr.
obecnych nieobecny obecno$
ch Ci

b) Wykaz uczniow majacych najnizszg frekwencje:

i¢ 1 nazwisko ucznia $¢ godzin $¢ godzin
nieobecnych nieusprawiedliwion
ych

11. Wspolpraca z rodzicami:
a) Ilo$¢ spotkan ogdlnych: .................
b) Frekwencja ogélna rodzicOw: ...............cooeennne.
c) TIlos¢ spotkan indywidualnych i tematyka:



Podpis nauczyciela: .............ooiiiiiiiiii



zalacznik nr 9

KLASY 1-3
SPRAWOZDANIE WYCHOWAWCY Z KLASYFIKACI! KLASY «eveeeeeennens
ROK SZKOLNY ..coveeeeeeeeeennn SEMESTR eveeveveeeennn.

I. NAUCZANIE
Klasa: ................
WYChOWawCa: .........coeviiiiiiiiieea,
Stan uczniow w dniu klasyfikacji: ...
Uczniowie:
a) Klasyfikowani: .....................
b) Nieklasyfikowani: ..................
C) Z dostosowaniem wymagan edukacyjnych (opinia ppp): .......coeevivriniiniann.n.
5. Przyczyny nieklasyfikowania:

NS

Il. ZACHOWANIE
7. Ogolna ocena zachowania uczniow:

a) Sukcesy:

9. Frekwencja uczniow:
a) Zestawienie uczg¢szczania uczniow

an klasy ma godz. ma godz. pr. puspr. obecnosci
obecnych nieobecnyc
h




b) Wykaz uczniow majacych najnizsza frekwencje:

i¢ 1 nazwisko ucznia $¢ godzin $¢ godzin
nieobecnych nieusprawiedliwiony
ch

10. Wspolpraca z rodzicami:
a) Ilo$¢ spotkan ogdlnych: .................
b) Frekwencja ogdlna rodzicOw: ..............c.cceevenn...
c) Ilos¢ spotkan indywidualnych i tematyka:

Podpis nauczyciela: ..o

zalacznik nr 10
KLASY 4-8

SPRAWOZDANIE WYCHOWAWCY Z KLASYFIKACJI KLASY cecececencenes
ROK SZKOLNY ....ccviiiiiiininnnns SEMESTR .....cocevviinnne

I. WYNIKI NAUCZANIA

Klasa: ................

Wychowawea: .........cooviiiiiiiiiiiii,

Stan ucznidow w dniu klasyfikacji: ...

Uczniowie:

a) Klasyfikowani: .....................

b) Nieklasyfikowani: ..................

C) Z dostosowaniem wymagan edukacyjnych (opinia ppp): .....c.eveevivrerenennnnn.

d) Majacych prawo do egzaminu klasyfikacyjnego:
Imig i nazwisko: ... przedmiot: ........cooiiiiiiiiiiii,
Imig 1 nazwisko: ..., przedmiot: .........oooeiiiiiiiii,

e) Nieklasyfikowanych z przyczyn nieobecnosci:

el NS



Imi¢ i nazwisko: ..o, przedmiot: .........ooeiiiiiiiiiii
Imig i nazwisko: ...........cooviiiiiiiii, przedmiot: ........cooviiiiiiiiiiiiian..
5. Statystyka ocen w klasie:

a) Osoby ze $rednig pow. 4,75:

b) Osoby majgce problemy w nauce:

C) Zwolnienia z zajeC: .....................
d) Sredniaocenklasy: ......................
e) Srednie ocen z poszczegdlnych przedmiotow:

Religia

Jezyk polski o

Jezyk angielski .,

Jezyk niemiecki ...
Historia i Spoteczenstwo ........cccoviiiiiiiiiiii i
Historia s

Przyroda s

Matematyka s

Geografla =
Biologia
Chemia
Fizyka e
Zajecia techniczne /Technika .......ccccoceviiiiniininene

Zajecia komputerowe/Informatyka .........ccccoevveeinenn.

Muzyka

Plastyka

W-—f

1. ZACHOWANIE

VVVVVVVVVVVVVYYY

6. Zachowanie:
a) Wzorowe: ...........
b) Bardzo dobre: ............
c) Dobre: ........cccevvnnnnn.
d) Poprawne: .................
e) Nieodpowiednie: ..........
f) Naganne:........cccveennene.

Ogolna ocena zachowania uczniow:
a) Sukcesy:



b) Trudnosci:

8. Frekwencja uczniow:
a) Zestawienie uczg¢szczania uczniow:

Stan Suma godz. |Sumagodz. |Uspr. Nieuspr. %

klasy obecnych nieobecnych obecnosci

b) Wykaz ucznidw majacych najnizszg frekwencje:
Lp. | Imie i nazwisko ucznia Ho$¢ godzin | Ilo$é godzin
nieobecnych | nieusprawiedliwionych

9. Wspotpraca z rodzicami:
a) Ilos¢ spotkan ogolnych: .................
b) Frekwencja ogdlna rodzicOw: ..............c.ceevenn...
c) Ilos¢ spotkan indywidualnych i tematyka:

Podpis nauczyciela: .............cooiiiiiiiiiiinn,



zalacznik nr 11

SPRAWOZDANIE NAUCZYCIELA O PRACY WLASNEJ
Szkola Podstawowa w Chruslinie

Rok szkolny ........ccccceuenen. semestr ..........
1. Imie¢ i nazwisko nauczyciela:
2. Stazpracy: ........ ......., StOpien awansu zawodowego:
3. Nauczane przedmioty — realizacja podstawy programowej, programu, sukcesy i trudnos$ci,
przeprowadzone badania wynikéw nauczania:
a) .......
b) .......
(¢)
4. Zajecia dodatkowe (z art. 42 KN, arkusza organizacyjnego, itp.):
zwa zajec formacja o zajgciach czba vagi, wnioski
ralizowanych
dzin
5. Doskonalenie zawodowe (kursy, warsztaty, szkolenia, studia, samoksztatcenie):
a) .......
b) .......
(¢) I
6. Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi szkole:
zwa instytucji kres wspotpracy nioski
7. Praca na rzecz szkoty:

a) Zespoty problemowe i zadaniowe:

C) OrgamzaCJa uroczystosci, imprez:

) Orgamzacj a konkursow’ ZaWOd Ow ...............................................
0 Orgamzacj a WyjaZd Ow’ Wymeczek ............................................

5 op|eka nad 0 rgam Zacj am | ........................................................

g) Opicka nad dokumentacjg szkoty:




h) Pozyskiwanie sponsorow:

44. Procedura organizowania zastepstw doraznych za nieobecnych nauczycieli

1. Cel procedury:
Systematyczne organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli, zapewnienie uczniom
wlasciwej opieki oraz nieprzerwanej realizacji tresci programowych z poszczegolnych
przedmiotow.

2. Osoby, ktorych dotyczy:
Dyrektor, wszyscy nauczyciele szkoty.

3. Obowiazki, uprawnienia, odpowiedzialno$¢ osob realizujacych zadania:

a) Dyrektor jest odpowiedzialny za wyznaczenie zast¢pstwa za nieobecnych nauczycieli.

b) W przypadku nieobecnosci dyrektora obowigzki wyznaczania zastgpstw za
nieobecnych nauczycieli przejmuje osoba upowazniona do sprawowania opieki w
zakresie bezpieczenstwa w szkole.

c) Dyrektor wykonujac swoje obowigzki w zakresie wtasciwej realizacji dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty ma prawo:

— przydzieli¢ godzing zastgpstwa w czasie ,,okienka” nauczyciela,

— przydzieli¢ zastgpstwo w dniu, kiedy nauczyciel nie realizuje swoich
planowych zaje¢, ale jest w gotowosci do nich (np. jego uczniowie sg na
wycieczce),

— wezwa¢ nauczyciela do wczesniejszego stawienia si¢ w szkole w celu
zapewnienia zastepstwa,

— przydzieli¢ zastgpstwo po zakonczonych zajeciach,

— wezwac nauczyciela do realizacji zastgpstwa doraznego w dniu, w ktérym
planowo nie odbywa lekcji.

d) Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia szkoty o swojej
nieobecnosci spowodowanej chorobg lub zdarzeniem losowym (informacja do
sekretariatu szkoty).

e) Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania dyrektora, co najmniej tydzien
wczesniej, o zaplanowanej nieobecnosci (wyjazd stuzbowy, udziat w szkoleniu,
wyjazd klasowy, itp.).

f) W uzasadnionych dobrem uczniéw przypadkach, dyrektor ma prawo odmowic
wydania zgody na nieobecnos¢ planowang nauczyciela, jesli uzna, ze nie ma
mozliwo$ci zapewnienia zastgpstwa lub nieobecno$¢ nauczyciela znaczaco zakloci
prace szkoty.



9)

h)
i)
)

K)

Jezeli jest to mozliwe, nauczyciel nieobecny informuje dyrektora lub inng osobe
zastepujaca go o temacie lekcji, jaki miat by¢ realizowany i ewentualnym scenariuszu
zajec.

Nauczyciel zastepujacy jest zobowigzany do wypelnienia zastepstwa w sposob
najbardziej rzetelny.

Nauczyciel w przypadku niemozliwo$ci wykonania zastgpstwa zgtasza to u dyrektora
szkoty lub osoby go zast¢pujace;.

Odmowa realizacji zastepstwa doraznego, a szczegélnie systematyczne unikanie
realizacji zastepstw doraznych, moze by¢ potraktowane jako odmowa wykonania
polecenia stuzbowego.

Wychowawcy klas sg bezposrednio odpowiedzialni za monitorowanie sytuacji
podczas nieobecnosci nauczycieli uczacych w ich klasach oraz kontakt z dyrektorem
1 rodzicem w sprawach zwigzanych z zapewnienie uczniom opieki (ewentualnie osoba
zastepujaca wychowawce).

4. Opis dziatan:

a)
b)

c)

d)

e)

Dyrektor jest zobowigzany do przydzielenia zastepstwa za nieobecnego nauczyciela
natychmiast po otrzymaniu informacji o jego nieobecnosci.
Godziny nieobecnego nauczyciela obsadza si¢ wedlug nastepujacej, mozliwej do
wykorzystania hierarchii:

— nauczyciel tego samego przedmiotu,

— wychowawca danej klasy,

— nauczyciel przedmiotu objetego sprawdzianem zewngtrznym,

— nauczyciel uczacy w tej klasie,

— inny nauczyciel, ktory nie ma w tym czasie lekcji,

— w uzasadnionych przypadkach zastepstwo dorazne moze zrealizowaé dyrektor

szkoty.

Nauczyciel na zastepstwie realizuje w miare mozliwosci tresci programowe
przedmiotu, na ktory objat zastepstwo. W przypadku niemozno$ci realizuje tresci
swojego przedmiotu.
Nauczyciel biblioteki moze realizowaé na zastgpstwie tresci zaplanowane na lekcjach
bibliotecznych.
W uzasadnionych przypadkach, w ramach realizacji zastgpstwa doraznego, dopuszcza
si¢ faczenie grup uczniow (oddziaty zblizone wiekowo lub realizujace zblizony
przedmiot).

5. Dokumentacja zastepstw doraznych:

a)

b)

Nauczyciel realizujacy zastepstwo ma obowiazek:

sprawdzi¢ 1 odnotowaé w dzienniku obecno$¢ uczniow,

wpisac do dziennika temat lekcji,

— zlozy¢ podpis w dzienniku,

— zlozy¢ podpis w ksigdze zastepstw przy wpisanym harmonogramie zastepstw.

Dyrektor ma obowigzek:

— prowadzi¢ ksigge zastepstw,

— oglosi¢ pisemnie lub ustnie skierowanie na zastgpstwo.

Zastepstwa moga miec rdézne formy. W dziennikach bedg stosowane nastepujace

zapisy 1 skroty:

— zastgpstwo zgodne z planem lekcji — nauczyciel wpisuje temat lekcji i poswiadcza
swoim podpisem jego realizacjg.

— lekcja zastgpcza - nauczyciel prowadzi zajecia z innego przedmiotu niz W planie
lekcyjnym, a w dzienniku pisze: przedmiot, temat lekcji; obok podpis i skrot
zast.



6. Postanowienia koncowe:

a)
b)

c)

Za zrealizowane zastepstwa dorazne przystuguje wynagrodzenie naliczone wedtug
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

Zastepstwa pelnione w czasie prowadzenia innych zaje¢ na terenie szkoty nie sg
dodatkowo optacane.

Przez godzing doraznego zastgpstwa rozumie si¢ przydzielong nauczycielowi godzing
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢c¢, ktorej realizacja nastepuje w zastepstwie
nieobecnego nauczyciela.



45. Procedura wydawania duplikatow legitymacji szkolnej, karty rowerowej i duplikatow
Swiadectwa szkolnego oraz pobierania oplat za te czynnosci w Szkole Podstawowej im.
Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Podstawa prawna:

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2010 roku w sprawie zasad
wydawania oraz wzordéw $wiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U.
z 2010r., Nr 97, poz. 624 z p6zn.zm.)

— Ustawa z dnia 16 listopada 2006 roku o optacie skarbowej (tekst jednolity: Dz. U. z 2012r., poz.
1282).

I. Zasady wydawania duplikatow legitymacji szkolnej.

1.

o

Pierwsza legitymacja szkolna (po przyjeciu dziecka do szkoty) wydawana jest nicodptatnie.
Nie pobiera si¢ optaty za sprostowania w legitymacji szkolnej (zmiana adresu, nazwiska). W
przypadku zmiany nazwiska lub adresu nalezy dostarczy¢ dokument potwierdzajacy zmiang
danych oraz posiadang legitymacje. Duplikat wydaje si¢ w przypadku, gdy oryginal ulegnie
zgubieniu, zniszczeniu lub kradziezy.

W przypadku utraty oryginatu legitymacji szkolnej rodzice ucznia moga wystapic¢ do
dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu legitymacji szkolnej z
podaniem przyczyny ubiegania si¢ o duplikat (zatgcznik nr 1) — do pobrania w sekretariacie
szkoty lub ze strony internetowej.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ podpisane aktualne zdjecie legitymacyjne (nazwisko i imig, data
urodzenia) oraz potwierdzenie wniesienia oplaty.

Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od po$wiadczenia wlasnoreczno$ci podpisu tj. 9,00 zi.

Termin wykonania duplikatu legitymacji do 7 dni.

. Zasady wydawania duplikatow karty rowerowej lub motorowerowe;j.

W przypadku utraty oryginatu karty rowerowej lub motorowerowej rodzice ucznia moga
wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem (zalacznik nr 2) o wydanie duplikatu
karty rowerowej lub motorowerowej z podaniem przyczyny ubiegania si¢ o duplikat.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ podpisane aktualne zdjecie (nazwisko i imig, data urodzenia).
Za wydanie duplikatu karty rowerowej/motorowerowej nie pobiera si¢ optaty.

Termin wykonania duplikatu do 7 dni.

I1I. Zasady wydawania duplikatow swiadectw szkolnych.

1. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa rodzice ucznia lub petnoletni absolwent moze

wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu §wiadectwa

(zalagcznik nr 3) - do pobrania w sekretariacie szkoty lub ze strony internetowej. Wniosek

powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

— rodzaj $wiadectwa (ukonczenia szkoty / klasy),

— rok ukonczenia szkoty / klasy.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ potwierdzenie dokonania opftaty.

3. Za wydanie duplikatu §wiadectwa szkolnego pobiera sie optate w wysokosci rownej

kwocie optaty skarbowej od legalizacji dokumentu tj. 26,00 zt.

Termin wykonania duplikatu §wiadectwa do 14 dni.

5. Duplikat §wiadectwa wystawia si¢ na druku obowigzujagcym w okresie wystawienia
oryginatu lub na formularzu zgodnym z trescig oryginalnego dokumentu.

N
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6. Duplikat §wiadectwa zawiera:
— na pierwszej stronie u gory wyraz ,,Duplikat”,
— dane zgodnie z dokumentacja pedagogiczna,
—nazwiska 1 imiona oséb, ktore oryginat podpisaty lub stwierdzenie ich nieczytelnosci,
— date wystawienia duplikatu,
— podpis dyrektora szkoty,
— pieczg¢ urzedowa.

7. Jezeli ztozony wniosek nie zawiera informacji niezb¢dnych do odszukania dokumentacji
przebiegu nauczania, wnioskodawca zostaje zobowigzany do uzupetnienia wniosku
telefonicznie lub pisemnie.

8. Jezeli mimo wezwania wniosek nie zawiera niezb¢dnych informacji albo szkota nie
posiada stosownej dokumentacji, odmawia si¢ pisemnie wydania duplikatu.

9. Jezeli Szkota nie posiada dokumentacji przebiegu nauczania albo nie jest ona
wystarczajaca do wystawienia duplikatu, wydaje si¢ zas§wiadczenie stwierdzajace, ze
wystawienie duplikatu nie jest mozliwe. W tym przypadku odtworzenie oryginatu
Swiadectwa moze nastapi¢ na podstawie odrebnych przepisow, w drodze postgpowania
sagdowego.

IV. Sposob zalatwienia

1.

Duplikat moze zosta¢ odebrany osobiscie przez osobe zainteresowang lub przez inne osoby
posiadajace pisemne upowaznienie po potwierdzeniu odbioru dokumentu wlasnorgcznym
podpisem lub wysytany jest pod wskazany we wniosku adres.

Duplikat ma moc oryginatu i moze by¢ wystawiony ponownie.



Zalgcznik nr 1

(adres zamieszkania)

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Zwracam si¢ z prosba o wydanie duplikatu legitymacji szkolnej dla mojego syna/corki*

(czytelny podpis rodzicow/ prawnych opiekunow)

Zataczniki:
1. Potwierdzenie dokonania optaty.
Oplata od jednego dokumentu wynosi 9 zi,

Wplata na konto bankowe o numerze: 59 8729 0000 0000 0316 2000 0010
w Banku Spotdzielczym w Jozefowie nad Wistq

Adnotacje Szkoty:



Zalgcznik Nr 2

(adres zamieszkania)

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Zwracam si¢ z prosba o wydanie duplikatu karty rowerowej dla mojego syna/corki*

(czytelny podpis rodzicow/ prawnych opiekunow)

Adnotacje Szkoty:



Zalgcznik Nr 3

Tl e

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Prosze¢ o wydanie duplikatu $wiadectwa
(dojrzatosci, ukonczenia szkoty,
................................................................... WYAANEJO PrZEZ ...ocevvcvveveeie ettt

urodzony(a) ........... dNia .o FOKU W oo :
WOJEWOAZEWO ..o :

Do szkoty uczeszczal (a) w latach od ........coocveeeeiiiinenne O e
Oryginal §wiadectwa ulegl .........cccoceviiiiniinii e

(poda¢ okolicznosci zniszczenia, zagubienia)

Zataczniki:
1. Potwierdzenie dokonania optaty.
Optata od jednego dokumentu wynosi 26 z1,
Wptata na konto bankowe o numerze: 59 8729 0000 0000 0316 2000 0010
w Banku Spotdzielczym w Jozefowie nad Wistg

Zalgcznik nr 4



(miejscowosc) (data)

UPOWAZNIENIE
do odbioru duplikatu / odpisu Swiadectwa

(mi¢ 1 nazwisko)
NI dOWOAU OSODISTEYO ...

upowazniam
Panig / Pana .......c.coooiiiiiiiiiii

(mi¢ 1 nazwisko)
NI dOWOAU OSODISTEJO ...t

do odbioru duplikatu / odpisu mojego $wiadectwa.

(czytelny podpis )

46. Procedura organizacji nauczania indywidualnego i rocznego wychowania przedszkolnego
przez dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Indywidualne nauczanie jest formga realizacji obowigzku szkolnego oraz nauki. Indywidualne
nauczanie organizuje si¢ dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty.

Podstawa prawna:

v’ Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty ( tekst jednolity: Dz. U. Nr 256
z 2004 roku, poz. 2572 z pozZniejszymi zmianami );

v Rozporzqdzenie MEN z dnia z dnia 28 sierpnia 2014 roku w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mlodziezy

v Rozporzqdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych ( Dz. U. Nr 83 z 2007 roku, poz. 562 z pozniejszymi
zmianami );

v Rozporzqdzenie MEN z dnia 18 wrzesnia 2008 roku w sprawie orzeczern i opinii wydawanych
przez zespoly orzekajqce dzialajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
(Dz. U. Nr 173 z 2008 roku, poz. 1072 );

v Rozporzgdzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 roku w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji ( Dz. U. Nr 23 z 2002 roku, poz.
225 z pozniejszymi zmianami );

§ 1. Cel: ujednolicenie zasad organizacji indywidualnego nauczania indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ustalenia zasad sprawowania nadzoru
pedagogicznego nad spetnianiem obowigzku szkolnego i nauki w formie indywidualnego
nauczania, wspomagania nauczycieli w zakresie organizacji indywidualnego nauczania.



§ 2. Zakres: nauczyciele, rodzice.
§ 3. Zasady ogolne wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego, dotyczace organizacji

indywidualnego nauczana.

1.
2.

3.

1)

2)
3)

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) wydaje
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.
Organem odpowiedzialnym za organizacj¢ indywidualnego nauczania jest dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) organizuje indywidualne
nauczanie dla ucznia szkoty/placéwki posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania (zalacznik nr 1 I 2). Zgodnie z art. 71b ust. 5¢ ustawy o systemie oswiaty
nauczanie indywidualne dyrektor szkoty organizuje w porozumieniu z organem
prowadzacym, w sposob zapewniajacy realizacje wskazan wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych dziecka oraz zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okreslonych w orzeczeniu 0 potrzebie indywidualnego nauczania.

Dyrektor szkoty organizujac indywidualne nauczanie przestrzega zapisdw rozporzadzenia w
sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania oraz innych przepiséw
prawa o$wiatowego w tym rozporzadzenia w sprawie ramowych planow nauczania:
przydzielania godzin nauczania indywidualnego nauczycielom z wymaganymi
kwalifikacjami;

tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych nauczania indywidualnego.

Organizujac indywidualne nauczanie dyrektor szkoty uwzglednia konieczno$¢ zapewnienia
uczniowi realizacji wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego planu nauczania. Uczen moze by¢, na podstawie odrebnych przepisow, zwolniony
z uczestnictwa z zaje¢ wychowania fizycznego oraz zaje¢ komputerowych

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania objetych
obowiazkowym zaj¢ciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
warunkow organizacyjnych nauczania.

Na podstawie dostarczonego orzeczenia dyrektor szkoty opracowuje organizacje
indywidualnego nauczania (zalacznik nr 5 i 6). Dokument powinien zawierac:

1) imig i nazwisko ucznia;

2) date jego urodzenia;

3) oznaczenie typu szkoty oraz klas¢/oddziat, do ktorej uczen uczeszcza;

4) numer orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego;

5) okreslenie okresu czasu organizacji indywidualnego nauczania, wynikajace z
orzeczenia oraz powodu, dla ktorego jest ono organizowane;

6) miejsce realizacji indywidualnego nauczania;

7) przydzielony tygodniowy wymiar godzin indywidualnego nauczania z danymi
dotyczacym kwalifikacji nauczycieli;

8) tygodniowy plan (rozktad) godzin indywidualnego nauczania.

Ustalona przez dyrektora szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizacja

indywidualnego nauczania stanowi podstawe do wydania przez dyrektora szkoty zarzadzenia
W sprawie organizacji indywidualnego nauczania dla ucznia szkoty (zalacznik nr 3 i 4).



Dyrektor szkoly organizuje nauczanie indywidualne bez zbednej zwtoki.
Kopi¢ zarzadzenia z ustalong organizacjg indywidualnego nauczania dyrektor szkoty przekazuje:

1) rodzicom (prawnym opiekunom);
2) organowi prowadzgcemu;

Godziny nauczania indywidualnego nie sg wliczane do pensum nauczyciela i ptatne sg jak kazda
godzina ponadwymiarowa danego nauczyciela.

Dziecko nauczane indywidualnie pozostaje uczniem konkretnej klas/grupy —  powinno wigc by¢
wpisane do dziennika zaje¢ (z odpowiednig adnotacja). Do tego dziennika nalezy wpisa¢ ustalone
dla ucznia oceny roczne (semestralne) oraz oceng z zachowania. Pozostata dokumentacja
prowadzona jest analogicznie jak w stosunku do  innych uczniéow. Dotyczy to rowniez wydawania
swiadectw i informacji o dojrzatosci szkolnej

§ 4. Zalecenia szczegétowe — rodzice, prawni opiekunowie
1. Kierujg wniosek do publicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej o wydanie orzeczenia o
potrzebie zorganizowania nauczania indywidualnego, dostarczajac:
a) dokumentacje¢ medyczng — zaswiadczenia lekarza specjalisty,
b) opini¢ wychowawcy klasy/ pedagoga szkolnego, uwzgledniajaca min. realizacje obowigzku
szkolnego.
2. Dostarczaja orzeczenie o przyznaniu nauczania indywidualnego dyrektorowi szkolty wraz z
podaniem.
3. Zapewniaja wlasciwe warunki do prowadzenia lekcji w domu, jesli dyrektor podejmie decyzje o
realizacji nauczania indywidualnego w domu ucznia. Zapewniaja:
a) osobne pomieszczenie,
b) cisze,
¢) bezpieczenstwo.
4. Informujg szkole o niemoznosci realizacji zaje¢ z powodu choroby ucznia lub waznych spraw
rodzinnych.
5. Biora odpowiedzialno$¢ za zachowanie dziecka na zajgciach.

§ 5. Zalecenia szczegotowe - dyrektor

1. Na czas okreslony w orzeczeniu poradni psychologiczno —pedagogicznej organizuje
nauczanie indywidualne ucznia.

2. Organizuje nauczanie indywidualne w sposdb zapewniajacy wykonanie okreslonych w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Okresla miejsce realizacji nauczania indywidualnego po analizie orzeczenia poradni i
warunkow domowych ucznia.

4. Nauczanie moze odbywac si¢ w szkole, w domu ucznia lub w placowce wychowawcze;j.

Wyznacza nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w liczbie:

a) dla dzieci oddziatu przedszkolnego — od 4 do 6 godzin, minimum dwa razy w tygodniu

b) dla uczniow klas I — IlI szkoty podstawowej — 0d 6 do 8 godzi, minimum 2 razy w
tygodniu;

C) dla uczniow klas IV — VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin, minimum trzy razy w
tygodniu.

6. Dba o wlasciwy przebieg nauczania indywidualnego.

o

§ 6. Zalecenia szczegotowe - wychowawca



=

Pisze opini¢ o uczniu do poradni psychologiczno —pedagogicznej.

2. Wspotpracuje z rodzicami ucznia, informujac ich o wszelkich uwagach zwigzanych z
przebiegiem nauczania indywidualnego, w tym zachowania ucznia na zaj¢ciach
1 frekwencji na lekcjach, jesli nauczanie odbywa si¢ w szkole.

3. Wspolpracuje z rodzicami ucznia w celu kontroli sytuacji zdrowotnej, dydaktycznej oraz
osobistej ucznia.

4. Informuje nauczycieli o przyczynach nauczania indywidualnego okreslonych w orzeczeniu w
celu dostosowania tresci programowych do realizacji przez ucznia.

5. Umozliwia uczniowi udziat w zajg¢ciach pozalekcyjnych, uroczystosciach i imprezach
szkolnych.

6. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym.

§7 . Zalecenia szczegotowe - nauczyciele

1. Ustalajg wraz z dyrektorem plan zaj¢¢ ucznia.

2. Prowadzg lekcje w ramach nauczania indywidualnego w okreslonym przez dyrektora szkoty

miejscu i czasie.

Dokumentuja zajecia w dzienniku zaje¢ indywidualnych

O swojej nieobecnos$ci na zajeciach informuja telefonicznie ucznia lub jego rodzicow/

opiekunéw prawnych.

Realizujg z uczniem podstawe programowa.

Dostosowujg tresci nauczania do sytuacji dziecka — jego stanu zdrowia.

7. Informuja dyrektora szkoly o niemozliwosci realizacji niektorych tresci programowych ze
wzgledu na mozliwosci psychofizyczne ucznia.

8. O zakléceniach w przebiegu nauczania indywidualnego informuja wychowawce klasy

> ow

SRl

Zalacznik nr 1
Whiosek rodzicow (prawnych opiekunéw)
o indywidualne przygotowanie przedszkolne
Chruslina, dn. ........................
(imi¢ 1 nazwisko rodzicow /prawnych opiekunow)

(telefon kontaktowy

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

( imi¢ 1 nazwisko)



W zwiagzku z faktem wydania przez

(nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej)

() VAS1674S) 11 18 1) (SRR o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego dziecka

(imi¢ i nazwisko, grupa)
wnioskuj¢ o zorganizowanie tej formy realizacji obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego

W OKIeS1€ Od «evveeeeeeeee e ndO

(podpis rodzicéw/ prawnych opiekunow)

Zalacznik nr 2
Whiosek rodzicow (prawnych opiekunow)
o indywidualne nauczanie
Chruslina, dn. ........................
(imi¢ 1 nazwisko rodzicow /prawnych opiekunow)

(telefon kontaktowy

Dyrektor
Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

( imi¢ 1 nazwisko)



W zwiazku z faktem wydania przez
(nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej)
(0] 4 TovA=) (T I- W | SR UUSSRRS 0 potrzebie indywidualnego nauczania

(podpis rodzicéw/ prawnych opiekunow)



Zalacznik nr 3
DECYZJANR. ...........

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM POWSTANCOW STYCZNIOWYCH
W CHRUSLINIE

(imig¢ 1 nazwisko ucznia)
Na podstawie art. 71b ust. 5S¢ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 28 sierpnia 2014 roku w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy oraz orzeczenia nr ..........cccceeveeeeveeenveeneenne o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, zdnia ...................ooeiiinanL.

wydanego przez

(nazwa i adres poradni psychologiczno-pedagogicznej)
ustalam , co nastepuje:

§ 1. Organizuje si¢ indywidualne obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne dla

(imi¢ 1 nazwisko)
§ 2. Ustalona z organem prowadzacym organizacja indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego stanowi zalacznik do decyz;ji.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(podpis dyrektora)



Zalacznik nr 4
DECYZJANR ..............
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM POWSTANCOW STYCZNIOWYCH
W CHRUSLINIE

(imig¢ i nazwisko ucznia)
Na podstawie art. 71b ust. 5S¢ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 28 sierpnia 2014 roku w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy oraz OrZeCzZenia nr ..........cccoceeveeeieeeneensieeneennn o potrzebie indywidualnego
nauczania, z dnia ..........ooooiiiiiii e

wydanego przez

(nazwa i adres poradni psychologiczno-pedagogicznej)

ustalam, co nastepuje:

§ 1. Organizuje si¢ indywidualne nauczanie dla ucznia

(imi¢ 1 nazwisko)

§ 2. Ustalona z organem prowadzacym organizacja indywidualnego nauczania stanowi zatgcznik
do decyzji.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(podpis dyrektora)



Zalacznik nr 5
ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO

1. Imig i nazwisko UCzZnia ...........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiieieaea
2. Data urodzenia ........c.oovuiiiiiiii e
3.Nazwa szKoty ..o

4. Numer orzeczenia o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego

5. Czas organizacji indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego, wynikajacy
z orzeczenia (np. od 1 wrzesnia 2008 do 30 listopada 2008)

6. Orzeczenie wydane z uwagi na: stan zdrowia uniemozliwiajacy uczeszczanie do przedszkola lub
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole/ stan zdrowia znacznie utrudniajacy
uczeszczanie do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole (wlasciwe
podkreslic)

7. Miejsce realizacji indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego

8. Przydzielony tygodniowy wymiar godzin indywidualnego rocznego przygotowania
PrZedSZKOINEGO ....c.veuviiiiiiciisiieeee e

9. Kwalifikacje nauczyciela, ktéremu powierzono prowadzenie zajec¢

10. Tygodniowy plan (rozktad) indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego (godziny
indywidualnego nauczania realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni). W przypadku wychowankow,
ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie oddziatu przedszkolnego, w zakresie
okreslonym w orzeczeniu, oznaczenie zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu w szkole (P).

Zajgcia organizowane w miejscu pobytu dziecka (D).

Poniedzialek Wtorek Sroda Sroda Piatek
(godzina) (godzina) (godzina) (godzina) (godzina)

11. Sposoéb realizacji zawartych w orzeczeniu form pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

12. Opis realizacji indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego z grupa
wychowawcza (w przypadku dziecka, ktorego stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego, w zakresie opisanym w orzeczeniu)

13. Ustalone, w celu pelnego osobowego rozwoju dziecka oraz integracji ze srodowiskiem
rowiesnikow sposob uczestniczenia wychowanka, ktoérego stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego, formy uczestniczenia w zyciu szkoty



(podpis dyrektora)

Zalacznik nr 6

ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO NAUCZANIA

1. Imig¢ 1 nazwisko UCZNIa ........c.oviviiiiiii i e

2. Data urodzenia .........oveuiiniie i

3. TYP SZKOMY e

4. Oznaczenie klasy, do ktorej uczgszcza uczef ...................

5. Numer orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego ...............ccooevviiiiiiiiiniinnnnn.

6. Czas organizacji indywidualnego nauczania, wynikajacy z orzeczenia

7. Orzeczenie wydane z uwagi na: stan zdrowia uniemozliwiajacy uczeszczanie do szkoty stan
zdrowia znacznie utrudniajacy uczeszcezanie do szkoty (wlasciwe podkreslic)

8. Miejsce realizacji indywidualnego nauczania ...............oooiuiiiiiiiiiiiiiii i,

9. Przydzielony tygodniowy wymiar godzin indywidualnego nauczania z danymi o kwalifikacjach
nauczycieli (w ramach indywidualnego nauczania nalezy zapewnic¢ uczniowi realizacje wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych ze szkolnego planu nauczania). W przypadku
uczniow, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, w zakresie okreslonym
W orzeczeniu oznaczenie zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych indywidualnie w
odrgbnym pomieszczeniu w szkole (P). Zajecia organizowane w miejscu pobytu dziecka (D).

Lp Nazwa Nazwisko i Kwalifikacje do Liczba
obowigzkowych imie nauczania godzin
zajec nauczyciela przedmiotu/prowadzenia
edukacyjnych zajeé

Tygodniowy plan (rozktad) godzin indywidualnego nauczania (godziny indywidualnego nauczania
realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni, a w klasach I-III SP w ciggu co najmniej 2 dni)

Nazwa Poniedzialek | Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
obowigzkowych (godzina) (godzina) (godzina) (godzina) (godzina)
zajeé

edukacyjnych

(podpis dyrektora)



Chruslina, ...........cccoeunuuee..

Burmistrz Miasta
Jozefow nad Wisla

o TR
Dyrektor Szkoly Podstawowej im Powstancow Styczniowych w Chruslinie na podstawie:

1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 28 sierpnia
2014 roku w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci 1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy

2. Orzeczenia nr ............. zdnia ....oooeeveriinne, wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno-

Pedagogiczng w Opolu Lubelskim, zwraca si¢ z prosbg 0 przyznanie ............... godzin
nauczania indywidualnego dla ucznia Klasy ...... ...cccccoveiiiiiiiiiiic e,

1) . polski— ........ godzin/tydzien,

2) matematyka - ...... godzin/tydzien,

3) (...)

A)  eeeieeeeeieiereiereieeeiereeeananas

) I

0)
Nauczanie wg zalecenia odbywac sie bedzie W .......ccceeeviveieviieiieierieeieee e w okresie od
.......................... dO e

pieczatka, podpis dyrektora



47. Procedura organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci w Szkole Podstawowej
im Powstancow Styczniowych w Chruslinie

1. Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe

2. Cel wczesnego wspomagania:
pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole prowadzonego bezposrednio:
a) z dzieckiem (W wymiarze miesigcznym 4—8 godzin) oraz

b) jego rodzing.

3. Harmonogram postepowania

Lp. Czynnos¢/zadanie Uwagi

1 Rodzic/prawny opiekun sktada wniosek do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, poradnia wydaje opini¢ o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Poradnia poddaje dziecko badaniom

Rodzic sktada dokument otrzymany z poradni do dyrektora

4 Dyrektor organizuje wstepne dziatania w porozumieniu z
organem prowadzacym

5 Dyrektor powotuje zespdt weczesnego wspomagania rozwoju
dziecka w skladzie:

a) pedagog posiadajacy odpowiednie kwalifikacje do
niepetnosprawnosci dziecka (np. oligofrenopedagog,
tyflopedagog, surdopedagog,

b) psycholog,

c) logopeda,

d) inni specjalisci — w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego
rodziny.

6 Dyrektor powotuje koordynatora sposrodd nauczycieli zespotu
wcCzesnego wspomagania

7 Zespot ustala na podstawie opinii szczegdtowy Zajecia moga by¢
harmonogram dziatan prowadzone w gr .
w zakresie: do 3 dzieci

a) wspomagania dziecka,

b) wsparcia dla rodziny,

C) nawigzania wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej,
d) ew. osrodkiem pomocy spotecznej




8 Dyrektor uzgadnia z rodzicami miejsce prowadzenia zajec
uwzgledniajac potrzeby dziecka, niezbedne srodki
dydaktyczne, sprzet, wyposazenie

9 Zespot przeprowadza diagnozg¢ dziecka

11 Zespot opracowuje kierunki pracy oraz szczegdlowy Dla dziecka oraz
indywidualny program wspomagania jego rodziny

12 Zespot opracowuje instruktaz postgpowania dla rodzicow Zajgcia moga

13 Zespot realizuje zadania, wdraza program, prowadzi zajgcia obejmo_vs{aé dzieci_

’ ’ od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci
do czasu podjecia
nauki w szkole

14 Zespot analizuje efekty dziatan

15 Zespot wprowadza zmiany, modyfikuje zadania w
zaleznosci od wnioskOw 1 spostrzezen

16 Zespot prowadzi szczegdétowa dokumentacje dziatan
prowadzonych
w ramach indywidualnego programu wczesnego
wspomagania

Zatacznik nr 1

Decyzja ....cccvvvenne.

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

W sprawie organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Na podstawie : Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z dnia 11 stycznia
2017 r., poz. 59 i 949) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w

sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2017

r., P0z.1635) oraz opinii Nr............ccooviiiniininiiininnn, 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju
dzieckazdnia...........oooviiiiiiiii wydanej
PIZEZ....eee et zarzadza sig, co nastepuje:



N o a k~ w e

§ 2. Ustalona z organem prowadzacym organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Z}3cznik nr. 2
Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Imig¢ i nazwisko dziecka

Data urodzenia

(podpis dyrektora)

Numer opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Czas organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, wynikajacy z opinii

Opinia wydana z uwagi na:

Miejsce realizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Przydzielony miesigczny wymiar godzin wczesnego wspomagania rozwoju dziecka z danymi

o kwalifikacjach nauczycieli

Nazwisko i Kwalifikacje do nauczania )
- . : : Liczba
Lp. Nazwa zajeé imie przedmiotu/prowadzenia odzin
nauczyciela zajeé g
WCZESNE
1. WSPOMAGANIE
ROZWOJU DZIECKA
WCZESNE
2. WSPOMAGANIE
ROZWOJU DZIECKA
3.
4,
5.
Razem

----------------------------------------

(podpis dyrektora)



Ztacznik nr. 3

Miesigczny plan (rozktad) godzin wezesnego wspomagania rozwoju dziecka

Nazwa
obowiazkowych Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
zajeé (godzina) (godzina) (godzina) (godzina) (godzina)
edukacyjnych

(podpis dyrektora)



48. Procedura organizowania zaje¢ dodatkowych w oddzialach przedszkolnych Szkoly
Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

Podstawa prawna:

10.

11.

12.

13.

art. 14d ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pézn. zm.) [ustawa] dodany ustawq z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o
systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 827),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych
typach szkot na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. ai b ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.2)).

Statut szkoly

Regulamin Rady Rodzicow

Ogolne zasady obowigzujgce przy organizacji zaje¢ dodatkowych
Celem niniejszej procedury jest zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajec
dodatkowych organizowanych przez Rade¢ Rodzicéw na terenie szkoty.
Do przestrzegania niniejszej procedury zobowigzani sg osoby prowadzace zajecia dodatkowe,
dyrektor i nauczyciele przedszkola, dzieci oraz rodzice (prawni opiekunowie) dzieci oraz
osoby upowaznione do odbioru dziecka.
Zajecia dodatkowe w oddziale przedszkolnym odbywajg si¢ poza godzinami realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Zajgcia dodatkowe organizowane przez Rade Rodzicdéw 1 na wniosek rodzicow sg
nieobowigzkowe, to rodzice decyduja o tym, ze chca, by ich dzieci korzystaly z zaje¢
prowadzonych przez podmioty zewnetrzne. Zadne zajecie dodatkowe nie jest obowigzkowe
— bez wzgledu na to, czy rodzic za nie placi, czy nie.
Organizacja zaje¢ dodatkowych przez Rade Rodzicow zaktada, Ze nikt nie jest zmuszany do
korzystania z dodatkowych ofert (dzieci nie s3 zmuszane do uczeszczania na zajgcia, rodzice
do ich oplacania).
Zajecia dodatkowe sg organizowane sg z inicjatywy rodzicOw w sposob wyraznie
wyodrgbniony od dziatalno$ci szkoty realizujacej podstawowa oferte programowa,
Oddziat przedszkolny w ramach zaje¢ dodatkowych moze organizowac zajgcia takie jak:
rytmika, taniec, zajecia plastyczne itp
Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane z inicjatywy rodzicéw lub w odpowiedzi na ich
zapotrzebowanie w sposob, ktory nie doprowadzi do uszczuplenia podstawowej oferty
programowej przedszkola tak w ujeciu finansowym jak 1 organizacyjnym. Kazdy
przedszkolak ma zapewniony, na rownych zasadach, dostep do wszystkich zajec¢
prowadzonych w przedszkolu w ramach oferty programowej, chyba, ze z r6znych powodow
nie bedzie korzystaé z oferty.
Rodzice dzieci korzystajacy z zaje¢ mogg uczestniczy¢ w zaplanowanych zajeciach
otwartych lub w kazdym innym czasie po uzgodnieniu z dyrektorem przedszkola.
W przypadku, gdy zajecia nie odbedg si¢ z winy prowadzacego, beda one odpracowane w
innym uzgodnionym z dyrektorem terminie.
Wyboru ustugodawcy w zakresie prowadzenia zaje¢ dodatkowych, ptatnych przez
Rad¢ Rodzicow dokonuje si¢ w oparciu o analize ztozonych ofert. Wyboru dokonuja
przedstawiciele Rady Rodzicow .
Wspotudziat dyrektora przedszkola w organizacji zajg¢ dodatkowych np. udostepnienie sali,
formowanie grupy itd. moze si¢ odbywaé wylgcznie w zakresie uzgodnionym z rodzicami
badz na ich wniosek.
Zajgcia odbywaja si¢ w grupach do 15 dzieci, z uwzglednieniem podziatu na grupy
wiekowe, a w przypadku nauczania jezykoéw obcych takze z podziatem na stopien


http://www.samorzad.lex.pl/akt/-/akt/dz-u-2004-256-2572-u
http://www.samorzad.lex.pl/akt/-/akt/dz-u-2004-256-2572-u
http://www.samorzad.lex.pl/akt/-/akt/dz-u-2004-256-2572-u

14.

15.

16.

17.

&

11.

zaawansowania W nauce.

Zajecia umuzykalniajaco — rytmiczne - taneczne prowadzone sg z catg grupa przy
wspotudziale wychowawcy grupy.

Czas trwania jednostki zaje¢ dodatkowych wynosi od 20 do 30 min. w zaleznosci od

grupy wiekowej dzieci i ich mozliwosci psychofizycznych.

Dzieci niekorzystajace z zaje¢ dodatkowych maja zapewniong w przedszkolu opieke
nauczyciela.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone przez zatrudnionych nauczycieli (poza godzinami
ich pracy) lub przez inne osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje i przygotowanie
pedagogiczne - zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Wymagania niezb¢dne do organizowania zaj¢¢ dodatkowych

Organizowanie zaje¢ dodatkowych w przedszkolu odbywa si¢ wylacznie na wniosek i
zapotrzebowanie rodzicow.

Rodzice moga zadeklarowac¢ dobrowolng sktadke na rzecz Rady Rodzicow, ktora zajmie sig
organizacja zaj¢¢ na zyczenie ogotu rodzicow i oplata za wskazane zajgcia.

Zajecia dodatkowe organizuje i1 finansuje Rada Rodzicow. Finansowanie odbywa si¢ z
dobrowolnych sktadek/wptat rodzicow.

Whplaty pobierane s3 i rozliczane przez prowadzacego zajgcia.

Wysoko$¢ optat 1 sposdb uiszczania oplat za zajecia dodatkowe reguluje umowa zawarta
pomigdzy organizatorem zaj¢¢, a Radg Rodzicow. Umowe w imieniu rodzicoOw podpisuje
Przewodniczacy Rady Rodzicow.

Zasady zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ dodatkowych

Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sg przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z
dyrektorem i nauczycielami.
Osoba prowadzaca zaje¢cia dodatkowe przeprowadza je w czasie wynikajacym

z tygodniowego rozktadu zaje¢, a w wyjatkowych sytuacjach — w czasie

uzgodnionym z dyrektorem szkoly.
Zajecia prowadzone sg zgodnie z ustalonym harmonogramem, ktéry opracowany jest przez
Rade¢ RodzicoOw w porozumieniu z dyrektorem i nauczycielami oddziatow.
Osoba prowadzaca zajecia kazdego roku wypelnia oswiadczenie dotyczace zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom. (zalacznik nr 1 do procedury).
Osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe odbiera dzieci od wychowawcy grupy 1 od tego
momentu w pelni odpowiada za ich bezpieczenstwo (az do chwili przekazania dzieci
z powrotem pod opieke nauczyciela lub rodzica/ prawnego opiekuna).
Osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe odprowadza 1 przyprowadza wszystkie dzieci
razem. Nie dopuszcza si¢ samowolnego wybiegania dzieci z zajgc.
Niedopuszczalne jest podczas dodatkowych zaje¢ pozostawienie dzieci bez opieki.
Osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe na biezaco zglasza dyrektorowi lub nauczycielowi
grupy zauwazone niepokojace zachowania dzieci.
Osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe kazdorazowo sprawdza obecnos$¢ dzieci.

. Przed rozpoczgciem zajec, osoba prowadzgca zajecia dodatkowe potwierdza swoje

przyjscie u dyrektora szkoty lub osoby go zastgpujacej. W przypadku nieobecnos$ci powinna
wcezesniej zglosi¢ dyrektorowi telefonicznie przyczyne tej nieobecnosci 1 uzgodni¢ termin
odpracowania zalegto$ci.

Osoba prowadzaca zaje¢cia dodatkowe przynajmniej raz w roku, w terminie uzgodnionym z
dyrektorem szkoty, prezentuje rodzicom osiagni¢cia dzieci.



12. Osoba prowadzgca zajecia powinna dba¢ o powierzone mienie, ktére jest udostgpnione przez
placéwke na czas realizacji zajec.

V. Postanowienia koncowe

1. Nawniosek Rady Rodzicow dyrektor uzycza pomieszczen szkoty na organizacje zajeé
dodatkowych zainicjowanych przez rodzicéw, zgodnie z ich potrzebami i zyczeniem.
2. Szkota nie pobiera z tytutu organizacji zaje¢ dodatkowych, uatrakcyjniajacych oferte
przedszkola zadnych optat, nie jest inicjatorem i organizatorem zadnych zaj¢¢ dodatkowych.
Szkota nie posredniczy w regulowaniu ptatnosci przez rodzicow na rzecz Rady Rodzicoéw.
Osoby prowadzace zajecia dodatkowe niniejszg procedure stosuja tacznie z Procedura
korzystania z sali, oraz z procedurami dotyczgcymi odbioru dziecka z przedszkola.
5. Ewentualnych zmian w procedurze dokonuje dyrektor szkoty w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng 1 Radg Rodzicow.
6. Procedura jest dostgpna w gabinecie dyrektora szkoty i na stronie internetowej.

How

podpis dyrektora



Zatacznik 1
Chruslina, ........coovvviiiiiiinnnnn...

OSWIADCZENIE
DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA DZIECI

Ja nizej podpisany/a, petnigcy funkcje instruktora zaje¢ dodatkowych

organizowanych na zyczenie Rady Rodzicow i na wniosek Rodzicow, ponosz¢ pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci obecnych na moich zaj¢ciach w roku szkolnym

Oswiadczam, ze posiadam uprawnienia do prowadzenia w/w zajec.
Oswiadczam, ze posiadam ubezpieczenie od NNW.

Czytelny podpis instruktora.



49. Procedury postepowania z dzieckiem przewlekle chorym
Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r Prawo oswiatowe Dz. U. 2017 poz. 59
2) Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1978).
3) Statut Szkoty

Postanowienia ogélne:

I. Obowiazki szkoty

1. Opieka nad uczniem przewlekle chorym lub niepetnosprawnym w szkole jest realizowana
przez pielegniarke srodowiska nauczania i wychowania albo higienistke szkolng.

2. W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub
niepelnosprawnymi w szkole pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania albo
higienistka szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami,
penoletnimi uczniami oraz dyrektorem i pracownikami szkoty.

3. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje wspodlne okreslenie sposobu opieki nad
uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci podawania lekow
oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole.

4. Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole przez
pracownikéw szkoty moze odbywac si¢ wytacznie za ich pisemna zgoda.

5. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postgpowania wobec uczniéow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw.

Il. Obowigzki wychowawcy:

1. Wychowawca jest zobowigzany do przekazania informacji Radzie Pedagogicznej i pozostalym
pracownikom szkoly o sposobach postgpowania z chorym dzieckiem na co dzien oraz w sytuacji
zaostrzenia objawow czy ataku choroby.

II1. Obowiazki nauczycieli

1. Nauczyciele sg zobowigzani dostosowa¢ formy pracy dydaktycznej, dobor tresci i metod oraz
organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, a takze do objecia go réoznymi
formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. W przypadku nasilenia choroby u dziecka podczas pobytu w szkole dyrektor lub nauczyciel
niezwlocznie informuje o zaistniatej sytuacji rodzicéw/ prawnych opiekundéw, pogotowie ratunkowe.
Rodzic/prawny opiekun w formie o§wiadczenia wyraza zgode na wezwanie pogotowia ratunkowego.

Wytyczne Ministerstwa Zdrowia

Dziecko z astma
NAKAZY

1. Czgste wietrzenie sal lekcyjnych.

2. Dziecko, ktoére ma objawy choroby po wysitku, powinno przed lekcja wychowania fizycznego przyjac
dodatkowy lek.

3. Cwiczenia fizyczne nalezy zaczyna¢ od rozgrzewki.

4. W przypadku wystgpienia u dziecka objawdéw dusznosci nalezy przerwaé wykonywanie wysitku i
pozwoli¢ dziecku zazy¢ Srodek rozkurczowy

ZAKAZY

1. Chorzy uczniowie nie powinni uczestniczy¢ w pracach porzadkowych.

2. W okresie pylenia roslin dzieci z pytkowica nie moga ¢wiczy¢ na wolnym powietrzu oraz nie powinny


https://epedagogika.pl/akty-prawne/ustawa-z-dnia-12-kwietnia-2019-r.-o-opiece-zdrowotnej-nad-uczniami-dz.u.-z-2019-r.-poz.-1078-3216.html

uczestniczy¢ w planowanych wycieczkach poza miasto.
3. Astma oskrzelowa wyklucza biegi na dtugich dystansach, wymagajacych dtugotrwatego, ciaglego wysitku

OGRANICZENIA

1. Uczen z astmg moze okresowo wymagaé ograniczenia aktywnosci fizycznej i dostosowania ¢wiczen
do stanu zdrowia.

2. Dziecko uczulone na pokarmy powinno mie¢ adnotacje od rodzicow, co moze jes¢ w sytuacjach, ktore
moga wywola¢ pojawienie si¢ objawow uczulenia.
OBSZARY DOZWOLONE | WSKAZANE DLA DZIECKA

1. Dzieci chore na astme powinny uczestniczy¢ w zajeciach z wychowania fizycznego. Wysportowane
dziecko lepiej znosi okresy zaostrzen choroby.
Uczen z astmg nie powinien by¢ trwale eliminowany z zaje¢ z wychowania fizycznego.
Dzieci z astmg moga uprawia¢ biegi krotkie, a takze gry zespotowe.
Dzieci z astmg mogg uprawia¢ gimnastyke i ptywanie.
5. Dzieci z astmg moga uprawia¢ wigkszos$¢ sportdéw zimowych.
Dziecko z cukrzycg

Mo

OBJAWY HIPOGL1KEMII - niedocukrzenia:

Blados¢ skory, nadmierna potliwo$¢. drzenie rak.

Bol glowy, bol brzucha.

Szybkie bicie serca.

Uczucie silnego glodu/wstret dojedzenia.

Ostabienie, zmeczenie.

Problemy z koncentracja, zapami¢tywaniem.

Chwiejno$¢ emocjonalna, nietypowe zachowanie dziecka.
Napady agresji lub wesotkowatosci.

Ziewanie/sennosc.

10. Zaburzenia mowy, widzenia i rOwnowagi.

11. Zmiana charakteru pisma.

12. Uczen nielogicznie odpowiada na zadawane pytania.

13. Kontakt ucznia z otoczeniem jest utrudniony lub traci przytomnosc.
14. Drgawki.

©OoNTrwWNE

POSTEPOWANIE PRZY HIPOGLIKEMII -
1. Sprawdzi¢ poziom glukozy we krwi potwierdzajac niedocukrzenie.
2. Poda¢ weglowodany proste (sok owocowy, coca-cola. cukier spozywczy rozpuszczony w wodzie lub

herbacie, glukoza w tabletkach, ptynny miod.)
NIE WOLNO

1. Zastepowaé weglowodanow prostych stodyczami zawierajgcymi thuszeze, jak np. czekolada, poniewaz
utrudniajg one wchtanianie glukozy z przewodu pokarmowego).

2. Ponownie oznaczy¢ glikemi¢ po 10-15 minutach.
OBJAWY HIPERGLIKEMII

1. Wzmozone pragnienie, potrzeba czgstego oddawania moczu.

2. Rozdraznienie, zaburzenia koncentracji.

3. Zle samopoczucie, ostabienie, przygngbienie, apatia.
Jezeli do ww. objawow dotacza:

1. bol glowy, bol brzucha.

2. nudno$ci i wymioty.

3. ciezki oddech moze to §wiadczy¢ o rozwoju kwasicy cukrzycowe;j.
Nalezy wtedy bezzwlocznie:

1. Zbada¢ poziom glukozy.

2. Skontaktowac si¢ z rodzicami lub wezwaé pogotowie.
POSTEPOWANIE PRZY HIPERGLIKEMII

1. Podajemy insuling (tzw. dawka korekcyjna).



2. Uzupetniamy ptyny (dziecko powinno duzo pi¢, przecigtnie 1 litr w okresie 1,5-2 godz., najlepszym
ptynem jest niegazowana woda mineralna).

3. W razie stwierdzenia hiperglikemii dziecko nie powinno jes¢, dopoki poziom glikemii nie obnizy sig.

Szkolny kodeks praw dziecka z cukrzyca - kazdemu dziecku z cukrzyca typu 1 nalezy zapewni¢ w szkole:

1. Mozliwo$¢ zmierzenia poziomu glukozy na glukometrze w dowolnym momencie - takze w trakcie
trwania lekcji.

2. Mozliwo$¢ podania insuliny.

3. Mozliwos¢ zmiany zestawu infuzyjnego w przypadku leczenia osobista pompa insulinowa w
odpowiednich warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo i dyskrecje.

4. Wtlasciwe leczenie niedocukrzenia zgodnie ze schematem ustalonym z pielggniarka szkolng
i rodzicami dziecka.

5. Mozliwos¢ spozycia positkow o okreslonej godzinie, a jesli istnieje taka potrzeba, nawet w trakcie
trwania lekcji.

6. Mozliwos¢ zaspokojenia pragnienia oraz mozliwo$¢ korzystania z toalety, takze w czasie trwania zajgé
lekcyjnych.

7. Mozliwos¢ uczestniczenia w pelnym zakresie w zajgciach wychowania fizycznego oraz réznych
zajeciach pozaszkolnych, np. wycieczkach turystycznych, zielonych szkotach.

Dziecko z padaczka

W RAZIE WYSTAPIENIA NAPADU NALEZY:

1. Przede wszystkim zachowa¢ spokoj.

2. Ulozy¢ chorego w bezpiecznym miejscu w pozycji bezpiecznej, na boku.

3. Zabezpieczy¢ chorego przed mozliwos$cia urazu w czasie napadu - zdja¢ okulary, usuna¢ z ust ciata

obce. podtozy¢ cos miekkiego pod glowe.

4. Asekurowacé w czasie napadu i pozosta¢ z chorym do odzyskania pelnej §wiadomosci.
NIE WOLNO:

1. Podnosi¢ pacjenta.

2. Kregpowac jego ruchow.

3. Wkiada¢ czegokolwiek miedzy zeby lub do ust.
W razie narastajacych trudnosci szkolnych, trzeba zapewni¢ dziecku mozliwo$¢ douczania, zorganizowaé
odpowiednio czas na nauke, z czestymi przerwami na odpoczynek, modyfikowaé i zmienia¢ sposoby
przyswajania wiadomosci szkolnych. Nie nalezy z zasady zwalnia¢ dziecka z zaje¢ wychowania fizycznego
ani z zabaw 1 zaje¢ ruchowych w grupie rowiesnikow. Nalezy jedynie dbac o to, aby nie dopuszcza¢ do
nadmiernego obciazenia fizycznego i psychicznego. Gdy zdarzaja si¢ napady, dziecko powinno mieé¢
zapewniong opieke w drodze do i ze szkoty.

Dziecko z ADHD. czyli zespolem hiperkinetycznym
W pracy szkolnej uczniowie z ADHD wymagaja od nauczycieli:

1. Poznania i zrozumienia specyficznych zachowan i emocji dziecka (tj. : brak koncentracji na
szczegoOtach, trudnosci z utrzymaniem uwagi na zadaniach i grach, nierespektowanie podanych
kolejno instrukcji, ktopoty z dokonczeniem zadan i wypetnianiem codziennych obowigzkow,
dezorganizacja, szybkie rozpraszanie si¢ pod wptywem bodzcow zewnetrznych, nadmierna ruchliwo$é
1 gadatliwo$¢, przerywanie badz wtracanie si¢ do rozmowy )

Akceptacji, pozytywnego wsparcia, nasilonej w stosunku do innych uczniow uwagi i zainteresowania.
Organizacji srodowiska zewnetrznego w formie porzadku i ograniczenia bodzcow'.

Stosowania wzmocnien ( pochwal, nagrod )

Skutecznego komunikowania ( krotkie instrukcje, powtarzanie )

Konsekwencji w postepowaniu i ustalenia obowigzujacego systemu norm i zasad.

N o ok~ DD

Elastyczno$ci pracy dajacej mozliwos¢ dodatkowej aktywnosci 1 roztadowania emoc;ji.



Dziecko z zaburzeniami lekowymi
1. Jesli nauczyciel zauwazy powtarzajace si¢ zaburzenia legkowe powinien ten fakt zglosi¢ rodzicom

ucznia.
2. Zasady postepowania z uczniem z zaburzeniami Igkowymi:
— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa w relacji uczen- nauczyciel- klasa
— stosowanie pochwat nawet za mate osiggni¢cia
— ograniczenie odpytywania na forum klasy
— normalizowanie reakcji lgkowych i1 pokazywanie adaptacyjnej funkcji leku
— uczenie techniki rozwigzywania probleméw i radzenia sobie ze stresem.




50. Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

1.

2.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, bedacy swiadkiem zdarzenia, ustala podstawowe
okolicznosci zagrozenia i ocenia wstepnie jego mozliwe skutki.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty podejmuje czynnosci majace na celu odizolowanie
uczniéw od zrodta zagrozenia i w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy osobom
uczestniczacym w zdarzeniu.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoly oraz
kierownika do spraw gospodarczych.

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba powiadamia o zdarzeniu odpowiednie
stuzby ratunkowe ( Policj¢, Straz Pozarng, Pogotowie Ratunkowe).

Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora organizujg ewakuacj¢ zgodnie z
przepisami BHP i przeciwpozarowymi.

51. Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotow lub substancji nie bedacych w
posiadaniu uczniéw.

Za podejrzane naleiy uznaé przedmioty lub substancje o nieznanym pochodzeniu, np.
przypominajqce narkotyk, material wybuchowy, irqcy, nieznang substancje chemiczng. itp.

1.

2.
3.

4.

Nauczyciel lub pracownik szkoly zabezpiecza tymczasowo dostgp uczniow do miejsca, w
ktérym znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

Nauczyciel lub upowazniony pracownik szkoty zawiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly oddelegowuje pracownika szkoty do zabezpieczenia miejsca zdarzenia do
czasu przybycia odpowiednich shuzb.

Dyrektor szkoty lub upowazniony pracownik szkoly zawiadamia odpowiednie stuzby:
Policje, Straz Pozarng i wydaje decyzj¢ o ewentualnej ewakuacji uczniow z budynku szkoty.

52. Obecnosé na terenie szkoly zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

1.

Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia izoluje dzieci od zwierzecia

(dzieci nie wychodza z klasy, a gdy sa na boisku na polecenie nauczycieli dyzurujacych wracaja
do budynku szkoty).

2.

Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia zawiadamia kierownika

gospodarczego lub pracownika obstugi.

3.

Dyrektor lub pracownik obstugi informujg dyrekcje szkoty i podejmujg dzialania zmierzajace

do odizolowania zwierzgcia.

4.

Dyrektor wzywa shuzby weterynaryjne.

53. Osoby trzecie bezzasadnie przebywajace na terenie szkoly lub osoby zachowujace sie
niewlasciwie na terenie szkoly

1.

2.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzil bezzasadny fakt przebywania osoby
trzeciej w szkole prosi 0 opuszczenie jej terenu, a w przypadku odmowy zawiadamia
pracownikow obstugi lub dyrektora szkoty.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzil niewtasciwe zachowanie osoby
trzeciej przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a w przypadku braku reakcji



prosi o opuszczenie jej terenu i zawiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty. W przypadku
braku reakcji dyrektor szkoty zawiadamia Policje

54. Zagrozenie terrorystyczne

I. Wtargniecie napastnikéw do obiektu - dzialania dyrektora/ nauczyciela
Zapanuj nad wlasnymi emocjami.
Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.
Poddaj si¢ woli napastnikoéw — wykonuj $cisle ich polecenia.
Staraj si¢ zwroci¢ uwage napastnikéw na fakt, ze maja do czynienia z ludzmi
UWAGA!
- personifikowanie siebie i innych zwigksza szanse¢ przetrwania
- zwracaj si¢ do uczniéw po imieniu.
Zawsze pytaj o0 pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwrdci¢ do uczniéw z jakims$ poleceniem.
6.  Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:
- nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze,
- nie pozwodl dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wygladaé przez drzwi
i okna.
7. Wykonuj polecenia grupy antyterrorystycznej od chwili podjgcia dzialan zmierzajacych do
uwolnienia.
8.  Zapamigtaj szczegoty dotyczace porywaczy — informacje te moga okaza¢ si¢ cenne dla stuzb
ratowniczych.
UWAGA!
- Badz przygotowany na surowe traktowanie przez Policje. Dopdki nie zostaniesz
zidentyfikowany, jeste$ dla nich potencjalnym terrorysta.
9. Po zakonczeniu akcji:
— sprawdz list¢ obecnos$ci dzieci w celu upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek - 0
braku ktoregokolwiek dziecka poinformuj Policje,
— nie pozwol zadnemu z dzieci samodzielnie wrdci¢ do domu,
— prowadz ewidencj¢ dzieci odbieranych przez rodzicow/osoby upowaznione.

NS
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I1. Uzycie broni palnej na terenie szkoly- dzialania dyrektora/ nauczyciela
W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:
1. Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.
2. Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
3. Jezeli  terrorySci  wydaja  polecenia, dopilnuj, aby  dzieci = wykonywaly
je spokojnie — gwattowny ruch moze zwigkszy¢ agresj¢ napastnikow.
4. W przypadku polecenia przemieszczania si¢, dopilnuj aby dzieci nie odwracaty si¢ tylem do
napastnikow.
5. O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z ponizszych numerow alarmowych:
a) 112
b) 997 — Policja,

UWAGA!
- Jedli to mozliwe nie roztaczaj sig.
- Staraj si¢ na biezaco relacjonowac sytuacje.
6. Po opanowaniu sytuacji:
— zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych:
b) 112,
c) 997 — Policja,



ook
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d) 999 - Pogotowie Ratunkowe,

— upewnij si¢ jaka byta liczba 0s6b poszkodowanych,

— sprawdz czy strzaty z broni palnej nie spowodowaly innego zagrozenia (np. pozaru),

— udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,

— w przypadku, gdy ostrzat spowodowal inne zagrozenie podejmij odpowiednie do sytuacji
dziatania.

— zapewnij osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczna.

II1. Zagrozenie bombowe - dzialania dyrektora/ nauczyciela

Przypadek 1 - Informacja o podtozeniu bomby

Jezeli jest to informacja telefoniczna:

— shuchaj uwaznie,

— zapamigtaj jak najwigcej,

— jezeli masz takg mozliwo$¢, nagrywaj rozmowe — jesli nie — sprobuj zapisywaé informacje,

— zwrd¢ uwage na szczegoty dotyczace glosu i nawyki méwigcego oraz wszelkie dzwigki w tle,
— nigdy nie odktadaj pierwszy stuchawki,

— jezeli tw@j telefon posiada funkcje identyfikacji numeru dzwonigcego — zapisz ten numer.
Jezeli jest to wiadomo$¢ pisemna, zabezpiecz jg tak, aby nikt jej nie dotykat - przekazesz ja
Policji.

Po zakonczeniu rozmowy niezwltocznie zadzwon pod jeden z ponizszych numerow alarmowych:
a) 997 - Policja,

b) 112,

Zaalarmuj zarzadce budynku.

Zadzwon do wtasciwego Wydziatu O$wiaty 1 Wychowania 1 Kuratorium Os$wiaty.

Powiadom o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniow, w sposob nie wywolujacy paniki!
Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja

UWAGA! Poinstruuj ucznidow o zabraniu ze sobg rzeczy osobistych — plecakow, reklamowek itp.
Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

Wytacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu i pradu.

W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie otwieraj.

10 W miar¢ mozliwosci ogranicz dostgp osobom postronnym,
11. Dokonaj proby ustalenia wiasciciela przedmiotu,
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Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj
si¢ do ich zalecen.

Przypadek 2 - Wykrycie/ znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu)

Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu.

UWAGA! Jesli widzisz ,,bombe” to oznacza, ze jeste§ w polu jej razenia.

Zadzwon pod jeden z ponizszych numerow alarmowych:

a) 997 - Policja,

b) 112,

Zabezpiecz, w miar¢ mozliwo$ci, rejon zagrozenia w sposoéb uniemozliwiajacy dostep osobom
postronnym — gléwnie uczniom, nie narazaj siebie 1 innych na niebezpieczenstwo.
Powiadom 0 zagrozeniu personel szkoly oraz uczniéw, w sposob nie wywotujacy paniki!
Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu i pradu.
Otworz okna i drzwi.



10. Usun z otoczenia wszystkie materialy tatwopalne.
11. Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych (radiotelefonow, telefonow
komorkowych).
Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj
sie do ich zalecen.

Przypadek 3 - Po wybuchu bomby:

Zachowaj spokdj!

Ocen sytuacje pod katem ilosci oséb poszkodowanych i upewnij sie, jakiego rodzaju zagrozenia

spowodowat wybuch.

2. Zadzwon pod jeden z ponizszych numeréw alarmowych:

a) 997 - Policja,

b) 112,

Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

3. Sprawdz bezpieczenstwo drog i rejondéw ewakuacyjnych, a nastgpnie zarzadz przeprowadzenie
ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

4. W przypadku, gdy wybuch spowodowatl inne zagrozenie, podejmij dziatania odpowiednie do
sytuacji.

=

no

Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj
si¢ do ich zalecen.



Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 07/2023

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie

z dnia 24.04.2023 r.

55. Procedura ochrony danych osobowych przy wykonywaniu pracy zdalnej
w szkole podstawowej im. Powstancow styczniowych w Chruslinie

§1.

Postanowienia ogdlne

1.
2.

Niniejsza Procedura okresla procedury ochrony danych osobowych przy wykonywaniu pracy zdalnej.

Podczas wykonywania pracy zdalnej pracownik moze przetwarza¢ dane osobowe tylko w celach
zwigzanych z wykonywaniem swoich obowiazkow stuzbowych i tylko w zakresie posiadanego
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

Podczas wykonywania pracy zdalnej pracownik moze przetwarza¢ dane osobowe
w formie elektronicznej, jak i papierowe;j.

Podczas wykonywania pracy zdalnej pracownik zobowigzany jest dba¢ o bezpieczenstwo danych
osobowych, zachowanie ich poufnosci oraz integralnosci.

Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia bezposredniego przetozonego o
kazdym incydencie zwigzanym z naruszeniem ochrony danych osobowych, w tym w szczegdlnos$ci
zwigzanym z wyciekiem danych, zarowno przetwarzanych w formie elektronicznej, jak i papierowej,
jak rowniez o kradziezy lub zaginigciu powierzonego mu sprzgtu komputerowego lub innego sprzetu
stuzacego

do przetwarzania danych osobowych. Bezposredni przetozony pracownika powiadamia o incydencie
Inspektora Ochrony Danych i kierownika jednostki.
W powyzszym zakresie stosuje si¢ Procedurg¢ - Postepowanie w przypadku naruszenia danych
osobowych i dokumentowanie naruszen ochrony danych osobowych.

Przy wykonywaniu pracy zdalnej pracownik wykorzystuje narzedzia pracy, w tym urzadzenia
techniczne, niezb¢dne do wykonywania pracy zdalnej zapewnione przez pracodawce lub
niezapewnione przez pracodawce, o czym rozstrzyga si¢ odrebnym pismem.

Przetwarzanie danych osobowych przy wykonywaniu pracy zdalnej powinno by¢ w miar¢ mozliwosci
prowadzone w pomieszczeniach zabezpieczonych przed nieuprawnionym dostgpem oséb postronnych,
uszkodzeniem badz zniszczeniem sprzetu i danych oraz dokumentéw zawierajacych dane osobowe.

Przetwarzanie danych osobowych przy wykonywaniu pracy zdalnej moze odbywac si¢ jedynie w
wyznaczonym miejscu wykonywania pracy zdalnej.

Podczas wykonywania pracy zdalnej w zakresie ochrony danych osobowych pracownik zobowigzany jest
do stosowania niniejszej Procedury. W zakresie nieuregulowanym niniejsza Procedura stosuje si¢
odpowiednio pozostate uregulowania w zakresie ochrony danych osobowych obowigzujace w Szkoty
Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Chruslinie.



§ 2.

Bezpieczenstwo obszaru przetwarzania danych osobowych

1.

Pracownik ~ zobowigzany  jest do zachowania  poufnosci danych osobowych,
w szczegolnosci podezas stuzbowych rozméw telefonicznych lub wideokonferencji.

Pracownik zobowigzany jest do odpowiedniego zabezpieczenia danych osobowych przetwarzanych
przez niego w ramach wykonywania pracy zdalnej, w tym
w szczegolnosci do:

1) zabezpieczania dostepu do posiadanych danych osobowych przed osobami postronnymi, w
tym wspolnie z nim zamieszkujacymi oraz przed ich nieuprawnionym zniszczeniem lub
modyfikacja,

2) uniemozliwienia wgladu osobom postronnym w tresci wysSwietlane na ekranie sprzetu
komputerowego,

3) stosowania polityki czystego ekranu, tj. blokowania sprzgtu komputerowego
w razie oddalenia si¢ od stanowiska pracy,

4) kazdorazowo wylogowania si¢ z programéw wykorzystywanych do pracy zdalnej oraz z
systemu po zakonczeniu pracy na sprzgcie komputerowym,

5) bezpiecznego przechowywania danych osobowych zawartych w dokumentacji w formie
papierowe;j.

§ 3.

Bezpieczenstwo domowej sieci internetowej
Jezeli pracownik przy pracy zdalnej korzysta ze swojej domowej sieci internetowej powinien stosowac
nastepujgce srodki bezpieczenstwa:

1) sprzet komputerowy powinien by¢ podtgczony do zabezpieczonej, domowej sieci WiFi,
zabronione jest korzystanie z otwartych sieci WiFi,

2) dostep do panelu konfiguracyjnego urzadzenia sieciowego oraz dostep do sieci
bezprzewodowej (sieci WiFi) powinien by¢ zabezpieczony silnym hastem, ktérym nie jest
hasto domyslne, zdefiniowane podczas pierwszej konfiguracji urzadzenia,

3) oprogramowanie urzgdzenia sieciowego powinno by¢ regularnie aktualizowane,

4) mozliwosé konfiguracji sprzetu sieciowego z urzadzeniami znajdujgcymi sie poza siecig LAN
powinna by¢ wytgczona lub ograniczona tylko do zdefiniowanych adreséw IP.

§ 4.

Przechowywanie sprzetu i bezpieczenstwo danych osobowych

1.

Sprzet komputerowy i inne no$niki urzadzen mobilnych wykorzystywane w celach stuzbowych do
przetwarzania danych osobowych, w tym laptop, telefon lub tablet powinny by¢ zaszyfrowane (na
przyktad za pomoca hasla) i zabezpieczone przed dostgpem 0sob trzecich.

Zewngtrzne karty pamigci, a takze inne nosniki danych, takie jak pami¢¢ USB lub dysk zewngtrzny,
wykorzystywane w celach stuzbowych powinny by¢ szyfrowane, na przyklad za pomocg hasta i
zabezpieczone przed dostepem osob trzecich.

Zabronione jest umieszczanie danych osobowych w publicznych chmurach obliczeniowych (np. Dysk
Google), komunikatorach lub innych ustugach dostgpnych w Internecie oraz zaktadanie tam kont.

§ 5.

Ochrona antywirusowa

1.

Sprzet wykorzystywany do pracy zdalnej musi by¢ wyposazony w uruchomione



i zaktualizowane oprogramowanie antywirusowe.

Systemy, w tym system operacyjny wykorzystywany do pracy zdalnej, musza by¢ regularnie
aktualizowane.

Sprzet komputerowy, w tym laptop, telefon lub tablet, wykorzystywany do pracy zdalnej musi mieé
uruchomiong zapore sieciowa.

§ 6.

Procedury bezpieczenstwa podczas pracy zdalnej

1.

Zabrania si¢ samodzielnej lub z wykorzystaniem wsparcia podmiotow zewnetrznych naprawy sprzetu
stuzbowego wykorzystywanego do pracy zdalnej. Potrzebe naprawy uszkodzonego sprzetu
stuzbowego nalezy zgtosi¢ bezzwlocznie do bezposredniego przetozonego.

Zabrania si¢ drukowania dokumentéw stuzbowych w punktach ksero lub z pomocg innych podmiotow
lub o0s6b trzecich.

Komunikacja stuzbowa powinna by¢ prowadzona za posrednictwem wdrozonych w jednostce
rozwigzan teleinformatycznych, w szczego6lnosci poprzez stuzbowa poczte elektroniczna.

Pracownik zobowigzany jest do weryfikowania nadawcow wiadomosci e-mail. W przypadku
watpliwosci co do tozsamosci nadawcy zabronione jest otwieranie zatagcznikow do wiadomosci e-mail
oraz hiperlaczy znajdujacych si¢ w tekscie.

Podczas wysytania korespondencji zbiorczej pracownik zobowigzany jest do korzystania z opcji
»kopia ukryta” (pole UDW-— Ukryci Do Wiadomos$ci lub BCC- Blind Carbon Copy), dzigki ktorej
odbiorcy wiadomosci nie zobaczg wzajemnie swoich adresow e-mail.

Pracownik zobowigzany jest do szyfrowania wiadomos$ci wysytanych pocztg elektroniczng
zawierajacych dane osobowe i przekazywania hasta zawsze inng forma, na przyktad telefonicznie.

Zabronione jest przesytanie stuzbowych wiadomosci e-mail na prywatne konta e-mail.

§7.

Zasady pracy zdalnej na prywatnym sprzecie komputerowym

Pracownik korzystajacy przy wykonywaniu pracy zdalnej z prywatnego sprzetu komputerowego
zobowigzany jest do:

1)

2)
3)

stworzenia oddzielnego konta uzytkownika systemu w pracy na prywatnym sprzecie komputerowym,
wykorzystywanym do wykonywania pracy zdalnej. Konto uzytkownika powinno posiada¢
ograniczone uprawnienia i by¢ chronione silnym hastem oraz nieudostepniane osobom trzecim.

posiadania legalnego oprogramowania, w tym aktualnego programu antywirusowego,

bezzwlocznego przekazania bezposredniemu przetozonemu, po zakonczeniu wykonywania pracy
zdalnej, wszystkich danych zwigzanych z wykonywanymi zadaniami stuzbowymi zapisanych na
prywatnym sprzgcie (dokumenty sluzbowe tworzone i przechowywane w pamieci sprzgtu
komputerowego, pliki oraz inne posiadane informacje), a nastgpnie usuniecia ich z prywatnego sprzgtu
W sposob trwaty.

§8.

Zasady przetwarzania danych osobowych zawartych w dokumentacji papierowej przy wykonywaniu
pracy zdalnej

1.

Dokumentacja papierowa zawierajaca dane osobowe udost¢pniana jest pracownikowi w zakresie
niezbednym do realizacji obowigzkow stluzbowych podczas wykonywania pracy zdalnej, za pisemnag
zgoda bezposredniego przetozonego.



10.

Po otrzymaniu zgody na pi$mie pracownik sporzadza kopie dokumentéw niezbednych do realizacji
jego obowigzkdéw stuzbowych podczas wykonywania pracy zdalne;.

Zabronione jest wynoszenie poza siedzibg pracodawcy oryginalow dokumentow.

Po wykonaniu kopii dokumentow pracownik przygotowuje zestawienie okreslajace jakie dokumenty,
W jakiej liczbie zostaty skopiowane, nastgpnie przekazuje
je bezposredniemu przetozonemu.

Wyznaczony przez kierownika jednostki pracownik prowadzi ewidencj¢ wydanych pracownikom
kopii dokumentéw zawierajacych dane osobowe.

Podczas transportu kopii dokumentéw zawierajagcych dane osobowe pracownik zobowigzany jest do
odpowiedniego ich zabezpieczenia i transportu w taki sposéb, aby dane w nich zawarte byly
niewidoczne dla osob trzecich.

Podczas pracy zdalnej pracownik zobowigzany jest przechowywaé udostgpnione kopie dokumentow
papierowych tylko przez okres niezbedny do wykonania okre$lonego zadania podczas pracy zdalnej
(zasada ograniczenia przetwarzania). Po tym czasie zobowigzany jest niezwlocznie zwrdcic je
bezposredniemu przetozonemu.

Po weryfikacji kompletnosci kopii dokumentéw zwrdconych przez pracownika, bezposredni
przetozony przekazuje je do brakowania zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

Zabrania si¢ pracownikowi niszczenia zbednych wydrukow we wilasnym zakresie. Zbedne wydruki
mogg by¢ niszczone jedynie w siedzibie pracodawcy i zgodnie z zasadami obowigzujacymi u
pracodawcy.

Pracownik zobowigzany jest zabezpieczy¢ posiadang dokumentacje i po zakonczeniu pracy zdalnej
niezwlocznie zwrdcic jg do pracodawcy.



